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BiRINCI KISIM

Baslangi¢ Hikiimleri
BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag¢
MADDE 1 - (1) Bu yénetmeligin amaci, Bursa Osmangazi Belediyesi Afet igleri ve Risk Yo&netimi
MadarlGgi’ndn goérev, yetki ve sorumluluklarini, galisma usul ve esaslarini dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu yénetmelik Bursa Osmangazi Belediyesi Afet isleri ve Risk Yénetimi Mudirligi’niin
gorevlerini, Afet Isleri ve Risk Yénetimi Mudirii ve Afet isleri ve Risk Yénetimi MidurlGgi birim personeli ve
diger yardimci personelin ¢alisma usul ve esaslari ile hak ve sorumluluklarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu ydnetmelik, yururlikteki 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5902 sayili Kanunun 25 finci
maddesinin besinci fikrasina istinaden g¢ikarilan Sivil Savunma Uzmanlarinin idari Statileri, Gérevleri,
Calisma Usul ve Esaslari ile Egitimleri Hakkinda Yénetmelik, Afet Miidahale Hizmetleri Yénetmeligi ve |l
Ozel idaresi ve Belediye Hizmetlerine Goniillii Katim Yénetmeligi hikkiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu yonetmelikte gegen;

a) Belediye: Bursa Buyuksehir Belediyesi sinirlari igerisinde kurulan Osmangazi Belediyesi’'ni,
b) Midurlik: Afet isleri ve Risk Yénetimi MidurlGgi’nd,

c) Birim: Afet isleri ve Risk Yénetimi Miidurligi’'ne bagh birimleri ifade eder.

iIKiNCi BOLUM
Teskilat ve Baglhlik

Teskilat

MADDE 5 - (1) Afet isleri ve Risk Yénetimi Midurligi, midir ve yeteri kadar personelden olusur.

(2) Afet isleri ve Risk Yénetimi Miidirligi, midir ve miidire bagh asagida yazilan birimlerden olugur:
a) Afet ve Acil Durum Onlem Hizmetleri Birimi

b) Afet ve Acil Durum Midahale Hizmetleri Birimi

¢) Koruyucu Givenlik Hizmetleri Birimi

Baghhk

MADDE 6 - (1) Afet igleri ve Risk Yénetimi Midirliigi, dogrudan baskan yardimcisina baghdir.

(2) Afet isleri ve Risk Yénetimi Midir(; yirirlikteki Belediye Kanunu ile diger kanun ve yénetmelikler ile
proje, plan program ve prosedirlerde belirtilen 6édevler ve sorumluluklar ile kendisine yonetmelikte verilen
gorevlerin mevzuata uygun olarak yapilmasindan Bagkan Yardimcisr’'na ve Baskan’a karsi sorumludur.

(3) Afet igleri ve Risk Yénetimi Midirligi'ne bagh birim yéneticileri; kendisine verilen, asagida anilan
gorevlerin mevzuata uygun olarak yapiimasindan yetkili midire karsi sorumludur.

Hazirlama

Tarihi Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
Kalite 04.02.2026 tarihli ve
. 75 Sayili Osmangazi
05.01.2026 Mudar Yonetim Bagkan Baskan Belediye Meclis
Sistemi Yardimcisi :
karari ile
Sorumlusu onaylanmigtir.
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(4) Diger caligsanlar; muduirlage ait iglerin yerine getiriimesinde kendilerine verilen, asagida anilan goérevleri
geregi gibi ve suresi icinde yerine getirmekle yikimld, ilgili birim ydneticisi ve mudure kargi sorumludur.

iKINCI KISIM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
BIiRINCi BOLUM
Midirligin Gérevleri

Afet isleri ve Risk Yonetimi Miidiirliigii’niin Gorevleri
MADDE 7 - (1) Afet isleri ve Risk Yonetimi Midurliigi Bagkanin emri ve onayi (izerine asagidaki gorevleri
yapar;

a) Mudurluk hedeflerini ve destekleyici faaliyetlerini belirlemek ve izlemek,

b) Mudurlik bitgesini hazirlamak,

c) 5902 sayili Kanunun 25 ‘inci maddesinin besinci fikrasina istinaden c¢ikarilan Sivil Savunma
Uzmanlarinin idari Statiileri, Gérevleri, Calisma Usul ve Esaslari ile Egitimleri Hakkinda Yénetmelikte

belirtilen gérev, ¢alisma usul ve esaslar dogrultusunda galismak,

¢) Afet ve acil durum hallerinde kurum igi ve kurum digi yetkililer ile iletisim halinde Afet ve Acil Durum
Yonetim Merkezi olarak miidahaleyi koordine etmek ve Ust yoneticileri bilgilendirmek, gergeklesen afet
ve acil durum tlriine gére arama kurtarma ekipleri kurmak, egitmek, midahaleye hazir bulundurmak,

midahale etmek,

d) llgili mevzuat dogrultusunda kurum hizmet binalari ve tesislerin de Kurum ilge Afet ve Acil Durum
Planini, Sivil Savunma Planlarini, Sabotajlara Karsi Korunma Planlarini, Koruma ve Gilvenlik
Planlarini ve detay planlari hazirlatmak, plan hazirlanmasi gereken birimlerle koordinasyon yaparak

planlarini hazirlamak,

e) Turkiye Afet Miidahale (TAMP) plani ve il Afet Risk Azaltma Plan igerisinde yer almasi gerekli olan
ilcemiz ve kurumumuz sorumluluklari kapsaminda is ve gorevlerin yerine getiriimesi ve hazirlanan
plana katki saglamak (izere il Afet ve Acil Durum Midirligi ile beraber diger kuruluslarla gerekli

calismalari yapmak,

f) llgemiz sinirlari igerisinde Afet ve Acil Durumlarda kullaniimak (izere toplanma alanlari, ¢adir kent,
konteyner kent alanlari ve Mahalle Afet ve Acil Durum Miidahale istasyonlarinin yerlerini belirleyerek

planlamalarini yapmak,
g) llgili mevzuat kapsaminda afet acil durumlar ile ilgili génalliilik faaliyetlerini yiriitmek,

g) Kurumun denetimine tabi kamu kurum ve kuruluslarinda yuratulen afet, sivil savunma, acil durum,

seferberlik ve koruyucu guvenlik hizmetlerini gergeklestirmek ve denetlemek,

h) Afet, sivil savunma, acil durum, kimyasal, biyolojik, radyolojik ve nikleer tehdit ve tehlikeler, koruyucu
glvenlik, siginaklarla ilgili hizmetleri, is ve islemleri, dizenlemek ve ylritmek ve kurum personeli ile

kurumun denetimine tabi 6zel kurulus personeline egitim vermek,
1) Seferberlik ve savas hali hazirliklari ile ilgili is ve islemlerini yapmak ve yaptiriimasini saglamak,

i) s Yerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yoénetmelik, Afet ve Acil Durum Miidahale Hizmetleri
Yonetmeligin ilgili maddesine gére kurumumuza ait hizmet binalar ve tesislerine dair acil durum
planinin hazirlanmasi/ hazirlatiimasini saglamak ve gorevli personellere egitimlerinin verilmesini

saglamak / vermek,

Hazirlama

Tarihi Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
Kalite 04.02.2026 tarihli ve
. 75 Sayili Osmangazi
05.01.2026 Mudar Yonetim Bagkan Baskan Belediye Meclis
Sistemi Yardimcisi :
karari ile
Sorumlusu onaylanmigtir.
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j) Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yénetmeligin ilgili maddeleri geregince, belediye hizmet
binalari ile tesislerinde, afet acil durum, yangin 6nlemleri yénunden ihtiya¢ duyulan gerekli
malzemelerin temin edilmesi, yangin énlem techizatlarina ait kullanma talimatlarini hazirlayarak
takip ve kontroliini yapmak,

k) Kuruma ait binalarda ve tesislerde bulunan yangin sondirme sistemleri, yangin algilama sistemleri ve
tasinabilir yangin sondirme cihazlarinin yilhik periyodik kontrolleri, bakimlari ve dolumlarini ilgili
standart ve mevzuata gore gerceklestirmek ve takibini yapmak,

) Kurumun calisma standartlarinin sirdlrilebilir olmasina katki saglamak amaciyla, igyeri

kurallarina, is saghgdi ve glvenligi kurallarina; disiplin kurallar ve talimatlari ydnetmeligine uygun
olarak galismak ve galigiimasini saglamaktir.
IKINCi BOLUM
Miudiiriin Atanmasi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari, Vekalet

Midiiriin Atanmasi

MADDE 8 - (1) Miudur, Baskan tarafindan atanir.

Midiiriin Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

MADDE 9 - (1) Afet Isleri ve Risk Yénetimi Miidiri, Bagkanlik Makaminin emir ve onayi (izerine asagidaki

a)

b)

c)

¢)

gorevleri yapar;
Kurum stratejik hedeflerinin gerceklestirimesine katki saglamak amaciyla, mudurlik hedeflerini,
destekleyici faaliyetlerini, Sistem Entegrasyon Sorumlusunun koordinasyonunda kendisine bagh
birim yoneticileri / calisanlari ile birlikte belirler, bu hedef ve faaliyetlerin Strateji Gelistirme Mudurligu
ile mutabakatini saglar, bagli oldudu ydnetici tarafindan onaylanan hedeflerin, midurlik ¢ahsanlarina
yayginlastiriimasi faaliyetlerini yonetir/yonlendirir.
Mudurligin harcama yetkilisidir. Kurumun mali kaynaklarinin etkin ve verimli kullaniimasina katki
saglamak amaciyla, kurum hedefleri ile uyumlu olarak, kendi mudarliginin sorumlulugundaki
faaliyet/projelerle ilgili harcama butgelerinin Sistem Entegrasyon Sorumlusunun koordinasyonunda
hazirlanmasini sadlar. Planlanan faaliyetler konusunda ilgili diger mudurliklerle géruserek mutabakat
saglar ve mutabik kaldigi faaliyetlere ait harcama butgesini belirleyerek Strateji Gelistirme
Mudurligi’'ne iletir. Onaylanan bitge dogrultusunda kurum prosedirleri ile uyumlu harcama
faaliyetlerini yonetir/yonlendirir.
Mudurluglne ait gérevlerin etkin, verimli, mevzuata uygun ve zamaninda yapilmasi amaciyla, kurum
hedefleri ile uyumlu midurlik faaliyetlerini kendisine bagli birim yoneticileri / calisanlari ile koordineli
olarak planlar / planlanmasini saglar, faaliyetlerin planlandigi gibi yuritilmesini kontrol eder,
gerektiginde dlzeltici / 6nleyici aksiyonlar alir / birimleri tarafindan alinmasini saglar, planh ¢alisma
anlayisinda 6ncu rol Ustlenir.
5902 sayili Kanunun 25 inci maddesinin besinci fikrasina istinaden ¢ikarilan Sivil Savunma
Uzmanlarinin idari Statileri, Gérevleri, Calisma Usul ve Esaslari ile Egitimleri Hakkinda Yénetmelikte
belirtilen gérev, calisma usul ve esaslar dogrultusunda calisir

d) Tirkiye Afet Midahale (TAMP) plani kapsaminda ilgemiz ve kurumumuz dair sorumluluklar kapsaminda
is ve gorevlerin yerine getiriimesi ve hazirlanan planin tatbikat ve afet acil durum hallerinde devreye
alinmasi karari ile birlikte miidahalelere katki saglamak (zere il Afet ve Acil Durum Midarligi ile

beraber diger kuruluglarla gerekli calismalarin yapiimasini saglar.

Hazirlama

Tarihi Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
Kalite 04.02.2026 tarihli ve
. 75 Sayili Osmangazi
05.01.2026 Mudar Yonetim Bagkan Baskan Belediye Meclis
Sistemi Yardimcisi :
karari ile
Sorumlusu onaylanmigtir.
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e)

f)

g)

Dusman taarruzlarinda, dogal afetlerde ve blylk yanginlarda halkin can ve mal kaybinin en aza
indirilmesi hususunda icisleri Bakanhg: Afet Acil Durum Yénetimi Baskanh@i ve il Afet ve Acil Durum
Mudurlikleri ile (AFAD) koordineli galigir.

Kuruma ait binalarin, tesislerin, her tlrli makine, techizat, arag ve gereclerin; saldiri, sabotaj, yangin,
sel, deprem gibi olaylara kargi korunmasina ve/veya zararin minimuma indiriimesine yonelik gerekli Acil
Durum Ekipleri, Arama Kurtarma Ekibi, Yerel Destek Ekipleri ve Sivil Savunma Ekipleri kurulmasini
saglar ekipler ile gerekli dnlem ve midahale hizmetlerini koordine eder.

Kurumun kullaniminda bulunan hizmet binalari, tesisler ve resmi araglarda olan afet acil durumlarda
kullanilan ekipmanlar, arama kurtarma, sivil savunma, yangin séndirme sistemleri, yangin algilama
sistemleri ile taginabilir yangin sdndirme cihazlari gibi malzeme ve techizatlarin temini yillik periyodik
kontrolleri, bakimlari ve dolumlarinin ilgili standart ve mevzuata gore gergeklestirimesine dair is ve
islemleri koordine eder.

g) Turkiye Afet Miidahale (TAMP) plani ve il Afet Risk Azaltma Plani igerisinde yer almasi gerekli olan

h)

j)

k)

m)

n)

0)

ilcemiz ve kurumumuz sorumluluklari kapsaminda is ve gorevlerin yerine getiriimesi ve hazirlanan
plana katki saglamak lizere il Afet ve Acil Durum Midirligu ile beraber diger kuruluslarla gerekli
calismalarin yapilmasini saglar.

iicemiz sinirlari icerisinde afet ve acil durumlarda kullaniimak Uzere toplanma alanlari, ¢adir kent,
konteyner kent ve Mahalle Afet ve Acil Durum Miidahale istasyon alanlarinin belirlenerek
planlamalarinin yapilmasini saglar.

Kurumda olasi dogal afet, yangin, sivil savunma, acil durum, kimyasal, biyolojik, radyolojik ve nikleer
tehdit ve tehlikeler yangin sonucunda olugabilecek zarar / kayiplar azaltmak amaciyla, Acil Durum
Planlarini, Tahliye Planlarini ve Sivil Savunma Planlarini hazirlanmasini, degisiklik ve yeniliklerin
uygulanmasini saglayarak gerekli glincellemeleri gergeklestirmelerin yapiimasini saglar.
Kurum ici ve kurum disi olasi afet acil durumlar ile gerceklesme durumu planh veya plansiz afet acil
durumlar kapsaminda yapilacak tatbikatlar ve egitimlerde kurum adina gdrevli arama kurtarma ekibi,
yerel destek ekipleri ve acil durum ekiplerine lojistik destek organizasyonunun gercgeklestiriimesini
saglar.
Kurum hizmet binalari ve tesislerinde olusabilecek afet ve acil durumlar kapsaminda kurum genelinde
afet bilincini arttirmak amaciyla, gerekli personel acil durum egitimlerini, sivil savunma egitimlerini, acil
durum ekiplerine arama kurtarma ekibine yillik egitim / tatbikat planlamasi ve kurum hizmet binalari ile
tesislerinde tatbikat planlamasinin yapilmasini saglar.
Kurum personelinin, evrak ve dokimanlarinin, kamera goérintileme ve kayitlarinin, haberlesme
sistemleri ile arag, gereg, bina ve tesislerinin koruyucu guvenligi, espiyonaja, sabotajlara karsi ilgili
mevzuat ¢cergevesinde korunmasi ve 6zel guvenlik hizmetlerinin gerceklestiriimesini saglar.
Kurumsal Koruyucu Guvenlik Hizmetlerinin ydratiimesi amaciyla, calisan ihtiyaclarini belirlemek,
glvenlik kontrol, ziyaretgci giris/cikis kontrol, sevk ve idaresinin koordinesini saglar.
Kurum guvenliginin surdurilebilirligine katki saglamak amaciyla, guvenlik gorevlisi icin gérev dagilimini
yaparak sonuglarini izler, kontrol eder ve ¢alisanlarini denetler.
Kurum organizasyonlarinda guvenlik hizmeti icin mevzuat kapsaminda ilgili makamlardan izin ve onay
surecini baslatir, is planlamasi, gérev dagilimi yapilmasini saglar ve kontrol eder.
Mudarluginun hizmet alanlan ile ilgili hizmet/tasinir ihtiyaglarini karsilamak Uzere, alim ihtiyaglarini
kendisine bagh birim yoneticileri / ¢alisanlar ile koordineli planlar, midurlik butcesi ile uyumlu olarak
alim dosyalarinin hazirlanmasina yonelik ilgili gérevlendirmeleri yapar. Kendisine onaya sunulan alim
dosyalarini de@erlendirir, gerektiginde diizeltmelerin yapiimasini saglar. Onayladigi alim dosyalarinin
gelisimini izler, aksakliklarla ilgili, gerektiginde Destek Hizmetleri Maduarlagu ile iletisime gecgerek

Hazirlama
Tarihi

Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay

05.01.2026 Madur

Kalite 04.02.2026 tarihli ve

. 75 Sayili Osmangazi
Yonetim Baskan Bagkan Belediye Meclis
Sistemi Yardimcisi karari ile
Sorumlusu onaylanmistir.
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9)

9))

r

s)

aksakliklarin giderilmesini saglar. Sonlandirilan alim dosyalarina yonelik hakediglerin ilgili c¢alisan
tarafindan diizenlenerek Mali Hizmetler Midirligid’ne gdnderilmesini saglar.

Kurumun calisma standartlarinin sirdurulebilir olmasina katki saglamak amaciyla, gérev ve sorumluluk
alanindaki caligsanlarin igyeri kurallarina, is saghdi ve guvenlidi kurallarina ve disiplin kurallar ve
talimatlari ydnetmeligine uygun olarak ¢alismasini saglar.

Kurum stratejik hedeflerinin gerceklesmesine katki saglamak amaciyla, muduirlik is sonuglarini, dizenli
araliklarla degerlendirir, gerektiginde diizeltici / 6nleyici aksiyonlar planlanmasini saglar, bu faaliyetlerin
gerceklesmesini kendisine bagl birim ydneticileri / ¢alisanlari ile koordineli olarak izler, gerektiginde
yonlendirir.

Mudurligian tanimlanan hedeflerine ulasmasi ve galisanlarinin gelisimine katki saglamak amaciyla, bagl
¢alisanlarina dlgulebilir hedefler belirler ve bu hedeflerin iletisimini kurarak, hedeflerle ilgili mutabik kalir.
Gergeklesmeleri, bagli ¢alisanlar ile karsilikli goriserek degerlendirir, sonuglara iliskin geribildirim verir,
sonuglari insan Kaynaklari ve Egitim Midurliigu ile paylagir. Tim bagh ¢alisanlar icin planlanan gelisim
programlarini degerlendirir, onaylar ve insan Kaynaklari ve Egitim Midirligi ile koordineli olarak, bu
gelisim programlarinin sonuglarini izler ve degerlendirir. Calisanlarin disiplin kurulu giindemine girecek
nitelikteki kurallar, davranislar konusunda bilgilenmesini ve farkindaliklarinin arttiriimasini saglar.
Calisanlarin igyerindeki davraniglarina iligkin ilkeleri tespit ederek, disiplini saglayici 6nlemleri alir.
Kurumsal gelisime katki saglamak amaciyla, kurumun yénetim sistemleri ve uygulamalarinin dizenli
araliklarla gbzden gegirilmesine ydnelik ¢alismalara 6ncilik eder veya katilimi yodnlendirir, bu
c¢alismalarda iyilestirici / gelistirici 6neriler sunar / sunulmasini tesvik eder, planlanan gelistirme /
iyilestirme faaliyetlerinin gerceklesmesinde “surekli gelisim” anlayisinin yayginlasmasinda aktif rol
Ustlenir.

Midiire

Vekalet

MADDE 10 - (1) Mudir, gegici sebeplerle gorevden ayrildiginda ve herhangi bir sebeple muduarliguinin

bosalmasi halinde vekéalet gérevi Bagkanlik Makaminin onayi ile belirlenir.

Afet ve Acil Durum Onlem Hizmetleri Birimi’nin Gérev, Yetki ve Sorumluluklan

UGUNCU BOLUM
Birim Personellerinin Gorev Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 11 - (1) Afet ve Acil Durum Onlem Hizmetleri Birimi Afet isleri ve Risk Yénetimi Midiriine bagh yeterli
saylda personelden olusur.
(2) Birimin goérevleri sunlardir:
a) Binalarin Yangindan Korumasi Hakkinda Yénetmelik ve is Yerlerinde Acil Durumlar Hakkinda
Yoénetmelik hukdmlerinin kurumunda uygulanmasini takip etmek, gerceklestirmek, acil durum ve

b)

c)

yangin 6nleme tedbirlerini denetlemektir.

is Yerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik kapsaminda kurum hizmet binalari ve tesislerinde
olugabilecek acil durumlari belirlemek, bina / tesis mimarisi, kullanim amaci ve kullanici kapasitesine
gore 6nlem ve mudahale agisindan de@erlendirerek acil durum ekipleri ve plani olusturmaktir.

Kurum hizmet binalari, tesisleri ve resmi araglarinda yangin, afet acil durum onlemleri ve midahale
ekipmanlarina dair kullanimlari yéninden ihtiya¢ duyulan gerekli talimat ve uyar belgelerini

hazirlayarak takip ve kontroliinii yapmaktir.

¢) Hizmet binalari, tesisler ve resmi aracglarda olan afet acil durumlarda kullanilan ekipmanlar, acil durum
yonlendirme, acil durum aydinlatma, acil durum anons sistemleri, acil durum kagis ve yangin kapilari,

Hazirlama

Tarihi Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
Kalite 04.02.2026 tarihli ve
. 75 Sayili Osmangazi
05.01.2026 Mudar Yonetim Bagkan Baskan Belediye Meclis
Sistemi Yardimcisi :
karari ile
Sorumlusu onaylanmigtir.
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yangin séndirme sistemleri, yangin algilama sistemleri ile tasinabilir yangin sdndirme cihazlari gibi
malzeme, makine ve tecghizatlarin yillik periyodik kontrolleri, bakimi, onarimi ve dolum iglemlerini ilgili
standart ve mevzuata gore gergeklestirmektir.

d) Tasinabilir yangin séndirme cihazlari, yangin séndirme dolaplari, pompa ve motorlarini numara
sistemi ile kayit altina alarak sistem Gzerinden kontrol ve takibini yapmaktir. Ayrica, hizmet binalari
ve tesislerde kapasite ve kullanim amacina gére bulunan yangin algilama, ihbar sistemlerinin
projesi, sistemsel algilama ve kapasite gibi 6zelliklerini kayit altina alarak kontrollerini yapmaktir.

e) Kurum icerisinde ikaz ve alarm haberlerinin alinip verilmesi kapsaminda kullanici kapasitesine goére
binalarda siren sisteminin igletiimesine yonelik mevzuata uygun is ve islemleri yuritmektir.
Siginaklari belirlemek, listelemek ve siginaklarla ilgili hizmetleri dizenlemek ve yuritmektir.

f)  Kurum hizmet binalari, tesisleri, personelleri, her tirli makine, teghizat, ara¢ ve gereglerin; afet acil
durum, koruyucu guvenlik, saldiri, sabotaj, yangin, sel, deprem gibi olaylara kargi korunmasi ile
ayrica sonucunda olusabilecek zarar ve kayiplari azaltmak amaci dogrultusunda Kurum ilge Afet
ve Acil Durum Planini, Sivil Savunma Planlarini mevzuat kapsaminda hazirlamak, degisiklik ve
yeniliklerin uygulanmasini saglayarak gerekli glincellemeleri gergceklestirmek.

g) Afet ve Acil Durum Miidahale Hizmetleri Yénetmeligi kapsaminda ilgemiz sinirlari igerisinde Afet ve
Acil Durumlarda kullaniimak tzere toplanma alanlari, ¢gadir kent, konteyner kent alanlari ve Mahalle
Afet ve Acil Durum Miidahale istasyonlarinin yerlerini belirleyerek planlamalarini yapmak.
Belirlenen toplanma alanlarinin il Afet ve Acil Durum Mudirligi ve il Jandarma Komutanligindan
onayi alinarak, Igisleri Bakanhg Afet ve Acil Durum Yénetimi Baskanligi tarafindan standartlari
belirtiimis olan Afet ve Acil Durum toplanma alani tabelasinin temin edilerek montajinin yapilmasini
saglamaktir.

g) il Afet Risk Azaltma Plani igerisinde yer almasi gerekli olan ilgemiz ve kurumumuz sorumluluklari
kapsaminda talep edilen bilgi ve verilerin kurumda faaliyet gosteren diger ilgili madurltkler ile
koordinasyon igerisinde kurum adina sisteme veri girislerini yapmaktir.

h) llce sinirlari ve gerektiginde ilgce sinirlari diginda da afet acil durum faaliyetlerinin kesintisiz
surdurilmesine katki saglamak amaciyla, yasanabilecek afet acil durumlara yonelik olarak Mahalle
Afet ve Acil Durum Miidahale istasyonlarindaki malzemelerin kontrol, bakim ve takibini yapmaktir.

Afet ve Acil Durum Miidahale Hizmetleri Birimi’nin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 12 - (1) Afet ve Acil Durum Miidahale Hizmetleri Birimi Afet isleri ve Risk Yonetimi Midiriine bagh
yeterli sayida personelden olusur.

(2) Birimin gdrevleri sunlardir:

a) Kurum hizmet binalari ve tesislerinde hazir bulunan acil durum planlarina gére uygun hareket
ederek acil durum ydneticisi ve acil durum ekipleri tarafindan gerceklesen acil duruma
midahale etmektir.

b) Disman taarruzlari, afet acil durumlar ve buyuk yanginlarda halkin can ve mal kaybinin en aza
indiriimesi ve mudahale edilmesi hususunda Turkiye Afet Miidahale Planinda (TAMP) belirtilen
gérev ve sorumluluklar kapsaminda calismalari yapmaktir. Turkiye Afet Midahale Plani
tatbikat ve afet acil durum hallerinde ilgili makamlar tarafindan devreye alinmasi karari ile
birlikte mudahalelere katki saglamak tzere kurum kuruluslar ile iletisim halinde Kurumun Afet
ve Acil Durum Yonetim Merkezi koordinesinde gerekli miidahale ¢alismalarini yapmak.

c) Afet ve Acil Durum Yoénetim Merkezleri Yénergesine ve ilge Afet ve Acil Durum Plani
kapsaminda calisarak faaliyetleri gerceklestirmektir.

Hazirlama

Tarihi Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
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¢) Kurum hizmet binalar ve tesislerinde olusabilecek afet ve acil durumlar kapsaminda kurum
genelinde gerekli personel acil durum egitimlerini, sivil savunma egitimlerini, acil durum
ekiplerine, afet acil durum turine gére Arama Kurtarma Ekibine yillik egitim / tatbikat
planlamasi ve kurum hizmet binalar ile tesislerinde tatbikat planlamasini yapmak ve
gerceklestirmek. Ayrica, afet bilincini arttirmak amaciyla, kurum digsinda okullardan gelen afet
acil durum egitim ve tatbikat taleplerini organize etmek, kayit altina alarak faaliyeti
gercgeklestirmektir.

d) Kurum igi, kurum digi olasi afet acil durum hallerinde, gergeklesme durumu planh veya plansiz
olan afet acil durumlar kapsaminda yapilacak tatbikatlar ile egitimlerde kurum adina gorevli
arama kurtarma ekibi, yerel destek ekipleri ve acil durum ekiplerine her turlu lojistik destek
organizasyonunu planlamak ve gergeklestirmektir.

e) llge sinirlari ve gerektiginde ilge sinirlar disinda da afet acil durum faaliyetlerinin kesintisiz
surdirtilmesine katki saglamak amaciyla, yasanabilecek afet acil durumlara yonelik olarak
depo, arama kurtarma araci, arama kurtarma makine, ekipman ve tecghizatlarin kontrol, bakim
ve takibini yapmak ile Mahalle Afet ve Acil Durum Midahale istasyonu malzemelerin kontrol,
bakim ve takibine destek vermektir.

f) Afet ve Acil Durum Midahale Hizmetleri Yonetmeligine gore hazirlanan Tirkiye Afet Midahale
Plani (TAMP) iginde yer almasi gereken Bursa ili Osmangazi ilgesine dair -26- Yerel Diizey
Hizmet Gruplarina ait sorumluluk ve islevsel ¢alismalari yerine getirmek Uzere kurum olarak
¢bzuim ortagi calismalari kapsaminda plan hazirlanmasi ile sonrasinda glncelleme
caligmalarini saglamak izere kurum adina il Afet ve Acil Durum Mudarligi ve diger kurum,
kuruluglarla gerekli galismalarin yapilmasini saglamaktir.

Koruyucu Giivenlik Hizmetleri Birimi’nin Goérev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 13 - (1) Koruyucu Giivenlik Hizmetleri Birimi Afet isleri ve Risk Yénetimi Miidiriine bagl yeterli
sayida personelden olusur.

(2) Birimin goérevleri sunlardir:

a) Sabotajlara Karsi Korunma Planlarini, Koruma ve Gilvenlik Planlarini mevzuat kapsaminda
hazirlamak, degisiklik ve yeniliklerin uygulanmasini  saglayarak gerekli guncellemeleri
gercgeklestirmektir.

b) Kurumsal Koruyucu Guvenlik Hizmetlerinin yiritilmesi amaciyla, ¢alisan ihtiyaclarini belirlemek,
glvenlik kontrol(, sevk ve idare iglemlerini koordine etmektir.

¢) Kurum givenliginin sirdurulebilirligini saglamak amaciyla, gtvenlik gorevlisi igin gérev dagilimini
yaparak guvenlik hizmetlerini gerceklestirmek, sonuclarini izlemek, kontrol etmek ve caliganlarini
denetlemektir. Gece/gindiz ndébetlerinde guvenlik gdrevlisinin kontrolini yapmak, Koruyucu
guvenlik hizmetlerinin gergeklestirimesine yonelik malzeme ve techizatlarin temini, mevcutlarin
bakimi ve korunmasini koordine etmektir.

¢) Ziyaret ve is takibi icin gelen vatandaslarin ziyaretci defterine kaydini yaparak ilgili madirlige

yonlendirmek, aragla gelen vatandaslari otoparka yoOnlendirip, mesai saati disinda otoparkta
yabanci ara¢ kalmasina izin vermemektir. Kiymetli esya, para, ziynet egyasi vb. bulundugunda
tutanakla tespit edip amirine teslim etmektir.

d) Kurum guivenligini saglamak Uzere, hizmet binalari ve tesislerde kamera sistemlerinin kurulumu
bakim, onarim ve takibini gerceklegtirmektir.

Ha_?;rrliirina Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
Kalite 04.02.2026 tarihli ve
05.01.2026 Mudar Yonetim Bagkan Baskan T elotlye Moo
Sistemi Yardimcisi Karari ile
Sorumlusu onaylanmigtir.
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e) Giuvenlik kamera sisteminden sorumlu olarak sistemin saglkh calismasini ve amaglanan
dogrultuda kullaniimasini saglamaktir. Kamera kayitlarinin Guvenlik Amirleri, Koruyucu Gulvenlik
Hizmetleri Birim Yéneticisi ve Afet isleri Miidiir(i bilgisi disinda izlenmesini dnlemektir.

f) Kurum organizasyonlarinda glivenlik hizmeti icin mevzuat kapsaminda ilgili makamlardan izin ve
onay surecini organize etmek, is planlamasi, gérev dagilimini yapmak ve kontrol etmektir.

UCUNCU KiISIM
BIRINCi BOLUM
Evrak ve Arsiv islemleri

Gelen Giden Evrak ile ilgili Yapilacak islem

MADDE 14 - (1) Halk Masasi araciligiyla gelen vatandas / kurum i¢i / kurum digi talebin / gelen evrakin
bagh calistigi midurligin faaliyet / hizmet alani ile ilgili olup olmadigini, diger midurlikler ile ortak calisma
gerceklestirilip gerceklestirimeyecegini degerlendirerek ilgili madarlik / muadarlikler ile iletisim kurar.
Talebin ¢b6zimine / yazismanin gerceklestiriimesine yonelik gerekli bilgi ve belgeleri derler ve standart
suresi icinde sistemden Halk Masasi’'na geribildirimde bulunur.

Arsivleme ve Dosyalama
MADDE 15 - (1) Coziimlenen talepler ile ilgili bilgi ve belgeleri, kurum ici ve kurum disi yazisma belgelerini
kayit altina almak amaciyla, sistemde arsivler.

MADDE 16 - (1) Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yo&netmeligin ilgili maddeleri dogrultusunda; evrak
yogunlugunun giderilmesi amaciyla, argive gdénderilen evraklari imha sureleri icerisinde saklayarak suresi
dolanlari listeler ve gerekli yazismalari gergeklestirerek imhaya génderir.

Hazirlama
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DORDUNCU KISIM
BIRINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Gorevden Ayrilma
MADDE 17 - (1) Bu Yoénetmelikte adi gegcen gorevlilerin 6lim hari¢ herhangi bir nedenle gdrevlerinden
ayrilmalari durumunda gorevler gereg@i yanlarinda bulunan her tirli dosya, yazi / belgeler ve zimmeti
altinda bulunan esyalari yeni goérevliye devir teslimi yapmalari zorunludur. Devir teslim yapiimadan
gobrevden ayrilma islemleri yapilamaz.
(2) Caliganin olimu halinde, kendisine verilen yazi, belge ve dider egyalar ydneticisinin hazirlayacagi bir
tutanakla yeni gorevliye teslim edilir.

Yo6netmelikte Hikim Bulunmayan Haller
MADDE 18 - (1) Isbu Yénetmelikte hikim bulunmayan hallerde yururliukteki ilgili mevzuat hikiumlerine
uyulur.

Yonerge Diizenlenmesi
MADDE 19 - (1) Isbu Yénetmeligin uygulanmasi ile ilgili diger hususlar ¢ikarilacak yonergeler ile belirlenir.

Yiirirliikten Kaldirilan Hiikiimler

MADDE 20 - (1) Osmangazi Belediye Meclisinin 06.09.2023 tarihli ve 445 sayili karari ile kabul edilen
Osmangazi Belediyesi Afet Isleri Midirligi'nin 54 maddeden olusan gérev ve calisma yodnetmeligi
yururltkten kaldirilmistir.

Yirarluk
MADDE 21 - (1) Bu ydnetmelik Osmangazi Belediye Meclisi’nin kabulu ile yurarlige girer, kesinlestikten
sonra web sitesinde yayimlanir.

Yiiriitme
MADDE 22 - (1) Bu yénetmelik hilkkiimleri Osmangazi Belediye Bagkani adina Afet isleri ve Risk Yénetimi
Mudura tarafindan yarataldr.

Hazirlama
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