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BIiRINCI KISIM

Baslangi¢ Hikiimleri
BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag¢
MADDE 1 - (1) Bu yénetmelidin amaci, Bursa Osmangazi Belediyesi Mali Hizmetler Mudurligu’nin goérev,
yetki ve sorumluluklarini, galisma usul ve esaslarini dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu y6netmelik Bursa Osmangazi Belediyesi Mali Hizmetler MUdurligid’nin gérevlerini, Mali
Hizmetler Mudira ve Mali Hizmetler Mudurliga birim personeli ve diger yardimci personelin ¢galisma usul ve
esaslari ile hak ve sorumluluklarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu yénetmelik, yururlukteki 5393 Sayili Belediye Kanunu, 213 Sayili Vergi Usul Kanunu, 5018
Sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yénetmeligi, Merkezi
Yénetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi ve Genel Yénetim Muhasebe Yénetmeligi, Kamu On Mali Kontrol
Yoénetmeligi hikimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu yonetmelikte gegen;

a) Belediye: Bursa Buyuksehir Belediyesi sinirlari igerisinde kurulan Osmangazi Belediyesi'ni,
b) Meclis: Osmangazi Belediye Meclisi’ni,

¢) Encumen: Osmangazi Belediye Enciimeni’ni

¢) Mudurluk: Mali Hizmetler Muduarlugid’na,

d) Birim: Mali Hizmetler Mudurlidd’ne bagh birimleri ifade eder.

IKINCi BOLUM
Teskilat ve Baglilik

Teskilat
MADDE 5 - (1) Mali Hizmetler Mudurlaga, mudur ve yeteri kadar personelden olusur.
(2) Mali Hizmetler Madarlugu, madar ve mudire bagli asagida yazilan birimlerden olusur:

a) Muhasebe ve Finansman Ydnetimi Birimi

b) On Mali Kontrol Yénetimi Birimi

Baglilik

MADDE 6 - (1) Mali Hizmetler Mudurligu, dogrudan baskan yardimcisina baglidir.

(2) Mali Hizmetler Mudura; yurarlikteki Belediye Kanunu ile diger kanun ve ydnetmelikler ile proje, plan
program ve prosedurlerde belirtilen ddevler ve sorumluluklar ile kendisine yonetmelikte verilen goérevlerin
mevzuata uygun olarak yapilmasindan Baskan Yardimcisi’'na ve Bagkan’a karsi sorumludur.

Hazirlama

Tarihi Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
Kalite 08.04.2026 tarihli ve
L 201 Sayih
09.03.2026 Mudiir \g.’”et'".‘ v Bf‘fka” Baskan Osmangazi Belediye
Istemi ardimeisi Meclis karari ile
Sorumlusu onaylanmigtir.
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(3) Mali Hizmetler Mudurligi’'ne bagli birim yoneticileri; kendisine verilen, asagida anilan gorevlerin
mevzuata uygun olarak yapilmasindan yetkili muduire karsi sorumludur.
(4) Diger caligsanlar; muduirlage ait iglerin yerine getiriimesinde kendilerine verilen, asagida anilan goérevleri

geregi

gibi ve slresi iginde yerine getirmekle yukimld, ilgili birim yéneticisi ve mudure karsi sorumludur.

IKINCI KISIM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
BiRINCi BOLUM
Miidiirliigin Gorevleri

Mali Hizmetler Midirliigii’niin Goérevleri
MADDE 7 - (1) Mali Hizmetler Madurlaga Baskanin emri ve onay!i Uzerine asagidaki gorevleri yapar;

a)
b)
c)

)

d)
e)
f)
g9)
)]
h)
1)

Mudurlik hedeflerini ve destekleyici faaliyetlerini belirlemek ve izlemek,

Madarlik butgesini hazirlamak,

Muhasebe kayitlarini usuline ve standartlarina uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutmak,

raporlamak,

Odenegi olan harcamalara yonelik 6demeleri gerceklestirmek ve mali raporlamaya uygun olarak

kayit altina almak,

Kesin hesap faaliyetlerini gergeklestirmek,

Mevzuatta taniml sinirlardaki ihale dosyalari kapsamindaki tedarikgilerle ilgili mali analiz yapmak,

Harcama birimlerinin harcamalarina yonelik, agik ve gerekgeli olarak yonlendirici goris bildirmek,

Yonetim dénem hesabinin ¢ikariimasi,

Denetim komisyonu raporunu hazirlamak,

On mali kontrol faaliyetlerini yariitmek,

Gorevlendirilen Harcama Yetkilisi kurumun mali kaynaklarinin etkin ve verimli kullaniimasina katki
saglamak amaciyla, kurum hedefleri ile uyumlu olarak, kendi muadurliginin sorumlulugundaki
faaliyet/projelerle ilgili harcama butcelerinin Sistem Entegrasyon Sorumlusunun koordinasyonunda
hazirlanmasini saglar. Planlanan faaliyetler konusunda ilgili diger madurliklerle goériserek mutabakat
saglar ve mutabik kaldigi faaliyetlere ait harcama butgesini belirleyerek Strateji Gelistirme
Mudurligi’'ne iletir. Onaylanan bitge dogrultusunda kurum prosedurleri ile uyumlu harcama
faaliyetlerini yonetir/yonlendirir.

Kurumun c¢alisma standartlarinin surdurulebilir oimasina katki saglamak amaciyla, isyeri kurallarina,
is saghgi ve glvenligi kurallarina; disiplin kurallari ve talimatlari ydnetmeligine uygun olarak calismak
ve calisiimasini saglamaktir.

Hazirlama

Tarihi Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
Kalite 08.04.2026 tarihli ve
L 201 Sayih
09.03.2026 Mudiir \g.’”et'".‘ v Bf‘fka” Baskan Osmangazi Belediye
Istemi ardimeisi Meclis karari ile
Sorumlusu onaylanmigtir.
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IKiINCi BOLUM

Miudiiriin Atanmasi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari, Vekalet
Miudirin Atanmasi
MADDE 8 - (1) Mudur, Bagkan tarafindan atanir.

Mudiriin Goérev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 9 - (1) Mali Hizmetler Madurd, Baskanlik Makaminin emir ve onayi Uzerine agagidaki gorevleri
yapar;

a) Kurum stratejik hedeflerinin gergeklestirimesine katki saglamak amaciyla, mudurlik hedeflerini,
destekleyici faaliyetlerini, Sistem Entegrasyon Sorumlusunun koordinasyonunda kendisine bagli birim
yoneticileri / calisanlari ile birlikte belirler, bu hedef ve faaliyetlerin Strateji Gelistirme Mudurlugu ile
mutabakatini saglar, baglh oldugu yonetici tarafindan onaylanan hedeflerin, mudurlik calisanlarina
yayginlastiriimasi faaliyetlerini yonetir/yonlendirir.

b) Mudurligtne ait gérevlerin etkin, verimli, mevzuata uygun ve zamaninda yapilmasi amaciyla, kurum
hedefleri ile uyumlu middarlik faaliyetlerini kendisine bagli birim yoneticileri / galisanlari ile koordineli olarak
planlar / planlanmasini saglar, faaliyetlerin planlandi§i gibi yiritilmesini kontrol eder, gerektiginde dizeltici
/ 6nleyici aksiyonlar alir / birimleri tarafindan alinmasini saglar, planli galisma anlayisinda 6ncii rol Gstlenir.
¢) Muhasebe kayitlarinin usuliine ve standartlarina uygun, saydam ve erigilebilir sekilde tutulmasi,
raporlanmasini, 6denegi olan harcamalara yénelik 6demelerin gergceklesmesini ve mali raporlamaya uygun
olarak kayit altina alinmasini saglar ve kesin hesap faaliyetlerini kendisine bagli Muhasebe ve Finansman
YOnetimi Birimi aracihigiyla yénlendirir, ydnetir.

¢) Kurum mali kaynaklarinin bitgeyle uyumlu olarak kullaniimasina katki saglamak amaciyla, Mevzuatta
tanimh sinirlardaki ihale dosyalari kapsamindaki tedarikgilerle ilgili mali analiz yapilmasini, harcama
birimlerinin harcamalarina ydnelik, acik ve gerekgeli olarak yonlendirici gérus bildiriimesini saglar.

d) Kurumun mali kaynak ihtiyacinin dogru ve etkin bicimde belirlenmesi, temin edilmesi ve kullaniimasini
saglamak amaciyla, Mecliste denetim komisyonuna havale edilen, mevcut yila ait sonuglari degerlendiren
denetim komisyon raporunun hazirlanmasini saglar.

e) Kurumun mali kaynak ihtiyacinin dogru ve etkin bigcimde belirlenmesi, temin edilmesi ve kullaniimasini
saglamak amaciyla, Stratejik Plan ve Performans Programi ile uyumlu kurum biit¢esinin yil sonunda Mahalli
idareler Biitge Muhasebe Usulii Yénetmeligi'nin 40.maddesi geregince; kesin hesabi olusturan cetvellerin
sistemden alinmasini, Encimen ve Meclise sunulmasina kadar olan sireci yurutuar.

f) Yilsonunu takip eden Subat ayi icerisinde yonetim dénemi hesabinin ¢ikarilimasi surecini ilgili yonetmelige
g6re yarutar.

g) Madurligunin hizmet alanlan ile ilgili hizmet/taginir ihtiyaglarini karsilamak Uzere, alim ihtiyaclarini
kendisine bagli birim yoneticileri / ¢alisanlar ile koordineli planlar, madurlik bitgesi ile uyumlu olarak alim
dosyalarinin hazirlanmasina yénelik ilgili gérevlendirmeleri yapar. Kendisine onaya sunulan alim dosyalarini
degerlendirir, gerektiginde dizeltmelerin yapilmasini saglar. Onayladigi alim dosyalarinin gelisimini izler,
aksakliklarla ilgili, gerektiginde Destek Hizmetleri Midurlugu ile iletisime gegerek aksakliklarin giderilmesini
saglar. Sonlandirilan alim dosyalarina yonelik hakediglerin ilgili ¢calisan tarafindan dizenlenerek Mali
Hizmetler Mudirligi’ne gonderilmesini saglar.

g) Kurumun calisma standartlarinin sirdirulebilir olmasina katki saglamak amaciyla, gorev ve sorumluluk
alanindaki ¢calisanlarin isyeri kurallarina, is sagligi ve guvenligi kurallarina ve disiplin kurallar ve talimatlari
ybnetmeligine uygun olarak ¢alismasini saglar.

Hazirlama

Tarihi Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
Kalite 08.04.2026 tarihli ve
L 201 Sayih
09.03.2026 Mudiir \g.’”et'".‘ v Bz$ka” Baskan Osmangazi Belediye
Istemi ardimeisi Meclis karari ile
Sorumlusu onaylanmigtir.
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h) Kurumun mali iglemlerinin yirirlikteki mevzuat, bitce ve mali disiplin ilkelerine uygun olarak
gergeklestiriimesini saglamak amaciyla 6n mali kontrol faaliyetlerinin yaratilmesini saglar.

1) Kurum stratejik hedeflerinin gerceklesmesine katki saglamak amaciyla, middirlik is sonuglarini, dizenli
araliklarla degerlendirir, gerektiginde dizeltici / onleyici aksiyonlar planlanmasini saglar, bu faaliyetlerin
gerceklesmesini kendisine bagli birim yoneticileri / c¢alisanlari ile koordineli olarak izler, gerektiginde
yonlendirir.

i) Madurlagun tanimlanan hedeflerine ulagsmasi ve ¢alisanlarinin gelisimine katki saglamak amaciyla, bagl
calisanlarina o6lgulebilir hedefler belirler ve bu hedeflerin iletisimini kurarak, hedeflerle ilgili mutabik kalir.
Gergeklesmeleri, bagh calisanlar ile karsilikli goriserek degerlendirir, sonuglara iligkin geribildirim verir,
sonuglari insan Kaynaklar ve Egitim MudirlGgi ile paylasir. Tim bagl ¢alisanlar igin planlanan gelisim
programlarini degerlendirir, onaylar ve insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii ile koordineli olarak, bu gelisim
programlarinin sonuglarini izler ve degerlendirir. Calisanlarin disiplin kurulu giindemine girecek nitelikteki
kurallar, davraniglar konusunda bilgilenmesini ve farkindaliklarinin arttirilmasini saglar. Calisanlarin
isyerindeki davraniglarina iligkin ilkeleri tespit ederek, disiplini saglayici dnlemleri alir.

j) Kurumsal gelisime katki saglamak amaciyla, kurumun yénetim sistemleri ve uygulamalarinin dizenli
araliklarla gézden gecirilmesine yonelik galismalara dncilik eder veya katilmi yénlendirir, bu galismalarda
iyilestirici / gelistirici 6neriler sunar / sunulmasini tesvik eder, planlanan gelistirme / iyilestirme faaliyetlerinin
gerceklesmesinde “sirekli gelisim” anlayisinin yayginlagsmasinda aktif rol Gstlenir.

Midiire Vekalet
MADDE 10 - (1) Mudur, gegici sebeplerle gérevden ayrildiginda ve herhangi bir sebeple mudurligindn
bosalmasi halinde vekalet gorevi Bagkanlik Makaminin onayi ile belirlenir.

UGUNCU BOLUM
Birim Personellerinin Gorev Yetki ve Sorumluluklari

Muhasebe ve Finansman Yonetimi Birimi’nin Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

MADDE 11 - (1) Muhasebe ve Finansman Yo6netimi Birimi Mali Hizmetler Midurtne bagli yeterli sayida
personelden olusur.

(2) Birimin gdrevleri sunlardir:

a) Muhasebe sistemi; karar, kontrol ve hesap verme sureclerinin etkili calismasini saglayacak ve malf raporlarin
dizenlenmesi ile kesin hesabin ¢ikarilmasina temel olacak sekilde kurulur ve yiritulir. Kamu hesaplari, kamu
idarelerinin gelir, gider ve varliklar ile mali sonu¢ doduran ve 6z kaynagin artmasina veya azalmasina neden
olan her turll iglemlerle garantilerin ve yukumluliklerin belilenmis bir dizen icinde hesaplara kaydedilerek,
yobnetim ve denetim yetkilileriyle kamuoyuna gerekli bilgilerin saglanmasi amaciyla tutulmaktadir.

b) Muhasebe yetkilileri iglemlerine iliskin defter, kayit ve belgeleri muhafaza eder ve denetime hazir
bulundurmaktadir.

c) Belirli dénemler itibari ile Muhasebe kayitlari Mahalli idareler Detayli Hesap Planina ve Mahalli idareler
Butce ve Muhasebe Yénetmeligine uygun tutulup tutulmadigini kontrol edilerek mali tablolar Gzerinde gerekli
kontrolleri ve diizeltmeleri yapmak ve Muhtasar beyanname, KDV beyannamesi ve Damga vergisi
beyannamesin verilmesini saglamaktir.

Hazirlama

Tarihi Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
Kalite 08.04.2026 tarihli ve
L 201 Sayih
09.03.2026 Mudiir \g.’”et'".‘ v Bz$ka” Baskan Osmangazi Belediye
Istemi ardimeisi Meclis karari ile
Sorumlusu onaylanmigtir.
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¢) Kontroli yapilan ve uygun oldugu dogrulanan muhasebe kayitlarina gére hazirlanan ayrintili mizan
cetvelinde yer alan rakamlarinin Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi’ne uyarlamak ve transferi
gergeklestirmektir.

d) Mali hesap donemi igerisinde gerekli bilgi, defter, mali tablo ve belgelerin sisteme ylklenmesini
saglamaktir.

e) Avans ve mahsup islemlerini gergeklestirmek, kesin 6deme islemlerini gergeklestirmek, édenek aktarma
islemlerini yapmaktir.

f) Emanet hesaplarinda bulunan kayitlarin ilgili sahis, kurum ve kuruluglarina 6denmesini saglamaktir.

g) Tasinir ve taginmazlarin muhasebe kayitlarini tutmak ve konsolide etmek. Belediyenin tasinir kesin hesap
cetveli ile tasinir hesabi icmal cetvellerini hazirlamaktir.

g) Baskan, Baskan Yardimcisi, memur, s6zlesmeli personel, kadrolu isci, stajyer ve meclis lyelerinin maas,
ucret, huzur hakki ve yururlikte bulunan mevzuat geregi édenmesi gereken diger zam ve tazminat
o6demelerine iligkin islemlerini gergeklestirmektir.

h) Belediye, gorev ve hizmetlerinin gerektirdigi giderleri karsilamak amaciyla Belediye Meclis karari ile alinan
borclanma kararlari uygulamak. iller Bankasi veya Kamu veya Ozel Bankalardan yatirim kredisi ve
nakit kredi kullanimui ile ilgili stregleri ydonetmek ve alinan kredilerin muhasebe kayitlarini yapmaktir.

1) Kurum banka hesaplari hareketlerinin muhasebe islemlerini yapmaktir.

i) Odeme emri belgesine baglandigi halde nakit mevcudunun tiim édemeleri kargilayamamasi durumunda
6denemeyen tutarlarin, muhasebe kayitlarina alinma sirasina gére kamu borcu (Vergi ve SGK) kontrol{
yapilarak, 6demelerin yapilmasini saglamaktir.

i) Mikelleflerden fazla ve yersiz tahsil edildidi tespit edilen ve iadelerine karar verilen vergi, resim, harg, ceza,
Ucret vb. tahsilatlarin, gerekli kontrollerini yaparak ilgililerin banka hesaplarina 6demektir.

k) Yapilan muhasebe kayitlarinin dogrulugunun kontroliini saglamak amaciyla, mudurliklerin gelir kayitlari
ve tedarikgi faturalarinin sisteme girislerinin tamamlandig bilgisi dogrultusunda mizan, gelir ve gider kesin
hesap cetvellerini sistemden almak, kontrol etmek, gerektiginde duzeltmektir.

[) Kurumun mali kaynak ihtiyacinin dogru ve etkin bicimde belirlenmesi, temin edilmesi ve kullaniimasini
saglamak amaciyla, Stratejik Plan ve Performans Programi ile uyumlu kurum bit¢esinin yilsonunda Mahalli
idareler Bltge Muhasebe Usulli Yénetmeligi'nin 40.maddesi geregince; kesin hesabi olusturan cetvellerin
sistemden alinmasini, Encimen ve Meclise sunulmasina kadarki sireci yurutmektir.

m) Yilsonunu takip eden Subat ay icerisinde yénetim dénemi hesabini olugturulan cetvellerin sistemden
alinarak yonetmelige gore sireci yurttmektir.

n) Kurumun mali kaynak ihtiyacinin dogru ve etkin bicimde belirlenmesi, temin edilmesi ve kullaniimasini
saglamak amaciyla, Mecliste denetim komisyonuna havale edilen, mevcut yila ait sonuglari degerlendiren
denetim komisyon raporunun hazirlamaktir.

On Mali Kontrol Yoénetimi Birimi’nin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 12 - (1) On Mali Kontrol Yénetimi Birimi Mali Hizmetler Miidiiriine bagli yeterli sayida personelden
olusur.

(2) Birimin gdrevleri sunlardir:

a) Harcama Birimlerinden gelen Harcama evraklarinin (Bltge giderine baglanan) kontroliini yapmak, édeme
emri belgesi ve eki belgeler tzerinde; yetkililerin imzasini, ddemeye iligkin ilgili mevzuatinda sayilan belgelerin
tamam olmasini, maddi hata bulunup bulunmadidini, hak sahibinin kimlidine iligkin bilgileri ve mali kontrol
listelerinin kontroliini saglamaktir.

Hazirlama

Tarihi Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
Kalite 08.04.2026 tarihli ve
L 201 Sayih
09.03.2026 Mudiir \g.’”et'".‘ v Bz$ka” Baskan Osmangazi Belediye
Istemi ardimeisi Meclis karari ile
Sorumlusu onaylanmigtir.
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b) ihale islem dosyasini mali kontrole yénelik incelemek ve isteklinin mali raporlarini degerlendirmek, mali
kontrole yonelik uygunluk formunu sistemde doldurmak, olumlu / olumsuz géris yazisini hazirlamak ve
onaylarini almak, olumlu / olumsuz gérus yazisini Destek Hizmetleri Midurligid’ne géndermektir.

c) Kurumun mali iglemlerinin yururlikteki mevzuat, butgce ve mali disiplin ilkelerine uygun olarak
gerceklestiriimesini saglamak amaciyla 6n mali kontrol faaliyetlerini ylritmek.

¢) Harcama birimlerince hazirlanan ihale islem dosyalarini, ihale onay belgelerini ve ihale dokiimanlarini mali
mevzuat yoninden inceleyerek gorus bildirmek.

d) Mal ve hizmet alimlari ile yapim iglerine iliskin s6zlesme tasarilarini mali mevzuat ve butge hukimleri
acisindan incelemek ve uygunluk yéninden degerlendirmek.

e) Harcama birimlerince dlizenlenen taahhit evraki ve s6zlesme tasarilarini dn mali kontrole tabi islemler
kapsaminda incelemek.

f) Hak edis dédemelerine iliskin Odeme emri belgesi ve eklerini, ilgili mevzuat hiikiimleri gergevesinde kontrol
etmek

g) Kurum bltcesinde yer alan 6deneklerin kullanimina iliskin islemlerde vyeterli 6denek bulunup
bulunmadigini kontrol etmek.

g) Odenek génderme belgeleri, aktarma islemleri ve biitge uygulamalarina iliskin belgeleri mali mevzuata
uygunluk yéniinden incelemek.

h) Gelir getirici islemlere iliskin ilgili mevzuat hikimleri gergevesinde goéris bildirmek.

1) Kadro cetvelleri, yan 6deme cetvelleri, s6zlesmeli personel mali hikimleri, gegici is¢i poziyonlari ve benzeri
mali sonug doguran iglemleri kontrol etmek.

i) On mali kontrole tabi mali karar ve islemler hakkinda uygunluk gériisii vermek veya tespit edilen eksiklik ve
aykiriliklari gerekgeleriyle birlikte ilgili harcama birimine bildirmek.

j) Harcama birimlerinden 6n mali kontrol kapsaminda gerekli gérilen bilgi ve belgeleri istemek ve incelemek.
k) On mali kontrol sonucunda verilen gorisleri yazili olarak kayit altina almak ve ilgili birimlere bildirmek.

[) Kurumun i¢ kontrol sisteminin gelistiriimesine katki saglamak ve mali risklerin azaltilmasina yonelik
degerlendirmelerde bulunmak.

m) Mali mevzuatin uygulanmasi konusunda harcama birimlerine danismanlik yapmak ve goérus bildirmek.

n) On mali kontrol islemlerine iliskin kayitlarin diizenli sekilde tutulmasini ve arsivienmesini saglamak.

0) On mali kontrol faaliyetlerinin etkin ve zamaninda yritilmesini saglamak.

6) Mali Hizmetler Mudura tarafindan verilen ve gérev alanina giren diger mali kontrol ve inceleme gdérevlerini
yerine getirmek.

UGUNCU Kisim
BIRINCi BOLUM
Evrak ve Arsiv islemleri

Gelen Giden Evrak ile ilgili Yapilacak iglem

MADDE 13 - (1) Halk Masasi araciligiyla gelen vatandas / kurum ici / kurum disi talebin / gelen evrakin bagli
calistigi muduarlugin faaliyet / hizmet alani ile ilgili olup olmadigini, diger mudurlikler ile ortak ¢alisma
gerceklestirilip gerceklestiriimeyecegini degerlendirerek ilgili midurlik / midurlikler ile iletisim kurar. Talebin
¢bzumune / yazismanin gergeklestiriimesine yonelik gerekli bilgi ve belgeleri derler ve standart siiresi iginde
sistemden Halk Masasi’'na geribildirimde bulunur.

Hazirlama

Tarihi Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
Kalite 08.04.2026 tarihli ve
L 201 Sayih
09.03.2026 Mudiir \g.’”et'".‘ v Bf‘fka” Baskan Osmangazi Belediye
Istemi ardimeisi Meclis karari ile
Sorumlusu onaylanmigtir.
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) _ MALI HIZMETLER MUDURLUGU } _
GOREV, YETKi, SORUMLULUK VE GALISMA ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

Uygulama Tarihi 13.04.2026
{g Dokiiman No YMHMO001
Revizyon Tarihi / No 17.03.2026 / 04

Arsivleme ve Dosyalama
MADDE 14 - (1) Coziimlenen talepler ile ilgili bilgi ve belgeleri, kurum igi ve kurum digi yazisma belgelerini
kayit altina almak amaciyla, sistemde arsivler.

MADDE 15 - (1) Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Ydénetmelidin ilgili maddeleri dogrultusunda; evrak
yogunlugunun giderilmesi amaciyla, arsive génderilen evraklari imha sureleri igerisinde saklayarak suresi
dolanlari listeler ve gerekli yazismalari gergeklestirerek imhaya gonderir.

DORDUNCU KISIM
BIRINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Gorevden Ayrilma

MADDE 16 - (1) Bu Yonetmelikte adi gegen gorevlilerin 6lim harig herhangi bir nedenle gorevlerinden
ayrilmalari durumunda goérevler geregi yanlarinda bulunan her tirll dosya, yazi / belgeler ve zimmeti altinda
bulunan egyalari yeni gérevliye devir teslimi yapmalari zorunludur. Devir teslim yapilmadan gérevden ayrilma
islemleri yapilamaz.

(2) Cahisanin 6limi halinde, kendisine verilen yazi, belge ve dider esyalar yoneticisinin hazirlayacagi bir
tutanakla yeni goérevliye teslim edilir.

Yonetmelikte Hikiim Bulunmayan Haller
MADDE 17 - (1) Isbu Yoénetmelikte hikim bulunmayan hallerde yururliikteki ilgili mevzuat hikimlerine
uyulur.

Yonerge Duzenlenmesi
MADDE 18 - (1) Isbu Yénetmeligin uygulanmasi ile ilgili diger hususlar ¢ikarilacak yénergeler ile belirlenir.

Yiirurliikten Kaldirilan Hikiimler

MADDE 19 - (1) Osmangazi Belediye Meclisinin 05.11.2025 tarihli ve 569 sayil karari ile kabul edilen
Osmangazi Belediyesi Mali Hizmetler Mudurligi’'nin 23 maddeden olusan gdrev ve galisma ydnetmeligi
yurarlakten kaldirilmigtir.

Yurarluk
MADDE 20 - (1) Bu ydénetmelik Osmangazi Belediye Meclisi’nin kabulu ile yUrurlige girer, kesinlestikten
sonra web sitesinde yayimlanir.

Yiiriitme
MADDE 21 - (1) Bu yonetmelik hikimleri Osmangazi Belediye Baskani adina Mali Hizmetler Maduru
tarafindan yuratalar.

Hazirlama

Tarihi Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
Kalite 08.04.2026 tarihli ve
L 201 Sayih
09.03.2026 Mudiir \g.’”et'".‘ v Bf‘fka” Baskan Osmangazi Belediye
Istemi ardimeisi Meclis karari ile
Sorumlusu onaylanmigtir.
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