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Kiymetli Hemgehrilerim,

Osmangazi'yi tarihi ve kiltiirel zenginlikleri ile modern mimarisinin uyum icinde birlestigi, ayricalikli, cagdas ve
ornek bir sehir haline getirmek icin galismalarimizi emin adimlarla strdiriyor, Tirkiye Yizyil'na yakisir mega
projeler ile sehrimizin gelecegine yon veriyoruz.

Kentsel donisiim, tarihi mirasin korunmasi, sosyal yasam, otoparklar, pazar alanlari, yesil doga ve temiz gcevre
projeleri basta olmak (izere birgok ¢alismayl hayata gegirirken, hizmete sundugumuz sosyal tesisler, hizmet
binalari ve spor yatirimlari ile sehrimizin ihtiyacina cevap veren birgok projeyi gerceklestirdik.

Bu anlamda; ¢alismalarina araliksiz devam ettigimiz Osmangazi Meydani projemiz, insan odakli tasarimi, modern
mimarisi, sosyal alanlari, otoparklari ve kiiltiir alanlari ile yasayan Bursa’nin yeni ylizi olacak.

Osmangazi'de, sosyal belediyecilik hizmetlerinde zirve olan Bakim ve Rehabilitasyon Merkezi (BAREM);
biyiikliigii ve fonksiyonelligi ile de Tirkiye’de bir ilk oldu. Merkezin; engelli hemsehrilerimize hizmet veren
OBAM boéliimi, hizmete acildi. Alzheimer hastalari ile yashlarimiz igin huzurevi hizmeti de verecek olan merkez,

sefkatin adresi olacak.

Tarihi kimlik ¢alismalarimizin en buyiklerinden olan ‘Yasayan Tarih Hisar igi’ projemiz kapsaminda, Hisar
Arkeopark, Filiboz Mescidi Rekonstriiksiyonu ve Orugbey Caddesi Sokak Saghklastirma projeleri hazirlanmistir.
Calismalarin dérdiincii ayagini olusturan Uftade Tiirbesi -Temiz Cadde Kamulastirma ve Uygulama Calismalari
tiim hiziyla devam etmektedir. Hisar Bolgesi'nde, kiiltiir mirasimizi tim donemleri ile koruyup kente kazandirmak
ve Hisar’i yeniden cazibe merkezi haline getirmek igin calisiimaktadir.



Tarihi Bursa Kiiltiir Evleri Adasi, yine sehrimizin mahalle kiiltiriini glinimize tasiyacak 6nemli ¢alismalarimizin
bir diger ayagini olusturuyor. Geleneksel sanatlarin, tarihi dokunun ve Bursa kultlrinin yer alacagi kiiltiir adasi,
Bursa’ya hem nostalji yasatan hem de turizme hizmet eden énemli bir yatirim olacak.

Yatay sehirlesme konusunda lilkemize 6rnek olan Soganl Kentsel Doniisiim Projesi’ni, riskli alanda devam eden
8. etap c¢alismalarimiz ile tim sehrimize yaylyoruz. Rezerv alanda insa edilen depreme dayanikh 3 binden fazla
konutta glivenli yasam devam ederken, riskli alanda da yeni konutlarin yapimi hizla devam ediyor.

Ayni bélgede; Cevre Sehircilik Bakanligi ve Toplu Konut idaresi Bagkanhg (TOKI) isbirliginde insa edilen Soganl
Millet Bahgesi'ndeki ¢calismalar da araliksiz striyor.

Sporun merkezi haline gelen sehrimizde; ulusal ve uluslararasi birgok miisabakaya ev sahipligi yapan Osmangazi
Atletizm Salonu’nu, hizmete actik. Saghkl nesiller ve gicli gelecek igin sehrimize kazandirdigimiz salonda
Tirkiye'nin yildiz sporculari yetismeye devam ediyor.

Hamitler Mahallesi’'nde hayata gecirdigimiz ‘Macera Bursa’ ile spor ve eglenceyi bir araya getirerek, adrenalin
tutkunlarini bulusturduk.

Armutkéy’de toplam 30 bin 500 m?lik alanda hayata gecirdigimiz ‘Ata Sporlari Parkr’ ile hem hemsehrilerimizin
at binme sevgisini pekistirmelerine hem de igerisinde yer alan manej, cocuk oyun alani, aletli agik spor alani,
yurlyis yolu ve piknik yerleri ile 7’den 77’ye herkesin hogga vakit gecirmelerine imkan saglyoruz.

inkaya Mahallesi’ne kazandirdigimiz inkaya Doga Sporlari Parki'nda bisiklet yolu, kir lokantasi, mesire alani ve
otoparki ile hemsehrilerimize yeni bir sosyal yasam alani sunuyoruz.

Modern ve fonksiyonel yeni hizmet binalari projemizin bir 6érnegi de Doganci Hizmet Binasi oldu. Cok amach
kullanimi ve gevre diizenlemesi ile mahallenin de gehresini degistiren 6nemli bir yatirim haline geldi.

Sehrimiz genelinde sosyal yardimlarimiz ile ¢alinmadik kapi, ulasmadigimiz hane birakmiyoruz. Bu g¢alismalar
kapsaminda ihtiyaglara cevap verirken, hemsehrilerimizin de gonullerine dokunuyoruz.

Sosyal merkezler, parklar, meydanlar ve spor tesislerimiz ile temelini attigimiz ve acilislarini yaptigimiz
yatinmlarimiza yenilerini ekledik. Ayni zamanda kiltiir ve sanat etkinliklerimizle Bursa’nin nabzi, Osmangazi'de
atti. Konserler, yarismalar, sempozyum ve soylesiler ile de birgok ilki gerceklestirdik.

Bundan sonra da hemsehrilerimizin destegi ile hem tarihe hem de gelecege yatirim yapan projelerle tarih kenti
Bursa’yi hak ettigi degere kavusturmak icin ¢alismalarimizi stirdiirecegiz. Gelecegin diinyasinda marka Osmangazi
icin kararhyiz, inanclhyiz, glicllyz.

Saygilarimla,
Mustafa DUNDAR
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MiSYONUMUZ VizYONUMUZ
Kaynaklarin  adil kullanimini  saglayarak Etkin iletisimi arttirarak sosyal, kiltlirel ve
hemsehrilerinin mahalli musterek ihtiyaglarini ekonomik gelismeyi paydaslariyla
karsilayan, maddi manevi refahi ve kilturel gerceklestiren,  ¢ozim  odakh  ybnetim
zenginligi arttirmaya yonelik insan ve cevre anlayisiyla paydaslarinin tebessiimini arttiran
odakl  hizmetleri glinin ihtiyaclarina goére bir belediye olmak.

sunarak daha vyasanabilir ve saghkli bir

Osmangazi olusturmak.

Y,

| DEGERLER
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3¢ seffaflik
E Degisime Agiklik

e Stratejik Dlslinme
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YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediye kanunu madde 14’te belediye gbrev ve sorumluluklari belirtilmistir. Kanun geregince

belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre
saghg, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi trafik; defin ve
mezarlklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltlr ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor orta ve
yuksek 6grenim 6grenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagh
kuruluslari ve bunlarin tGyesi olduklari birlikler ile ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan,
orta ve yliksek 6grenim Ogrenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi
ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Miilga son ciimle: 12/11/2012-6360/17 md.) (...) (Ek ciimleler:
12/11/2012-6360/17 md.) Buylksehir belediyeleri ile nifusu 100.000’in tzerindeki belediyeler, kadinlar ve
cocuklar icin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlar ve hizmet o6nceliklerini

degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar icin konukevleri acabilirler.(l)(4)

b) (...)(2) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her turli arag, gerec ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglkla ilgili her tlrli tesisi agabilir ve
isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiltir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent
tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacgla bakim ve
onarimini yapabilir, korunmasi miimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci
ciimle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir,
amator spor kulliplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tirli amator spor
karsilasmalari dlizenler, yurt ici ve yurt disi miisabakalarda Ustiin basari gosteren veya derece alan 6grencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrenorlere belediye meclisi karariyla odil verebilir. Gida bankacilig

yapabilir.m

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci fikranin (b)
bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir dnceki yil genel bitce vergi
gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden miktarin; biyuksehir belediyeleri igin binde yedisini, diger
belediyeler igin binde on ikisini gecemez.

(1) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanunun 120 nci maddesiyle, bu bentte yer alan , “genclik ve spor” ibaresinden sonra gelmek iizere,
“orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il ézel idareleri, bagh kuruluslari ve
bunlarin tyesi olduklari birlikler ile ortadi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yiiksek 6Grenim Ggrenci yurtlari
ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.)” ibaresi eklenmistir.

"

(2) Bu maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan "Okul éncesi egitim kurumlari agabilir;...
24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karari ile iptal edilmistir.

ifadesi Anayasa Mahkemesi’'nin

(3) 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 17 nci maddesiyle bu bendin birinci ciimlesinde yer alan “sadlikla ilgili her tiirli tesisi acabilir
ve isletebilir;” ibaresinden sonra gelmek lizere “mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir;” ibaresi eklenmistir.

(4) Anayasa Mahkemesinin 26/6/2019 tarihli ve E.:2019/27; K.:2019/56 sayili Karari ile bu fikrada yer alan “..yaptirir” ibaresinin “itfaiye
hizmeti” yéniinden iptaline karar verilmistir.
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(iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karari ile. )

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanlr.(l)

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri goturilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiitkiimleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlari biinyesinde
yer alan tim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari

Belediye yasasinin 15.maddesinde dizenlenen hikiimlere gore belediyelerin yetki ve imtiyazlari
sunlardir;

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tirlu faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg¢ disindaki 6zel hukuk hikimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su,
atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakli kalmak tizere; igme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek;
kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayl sistem dahil her tirlu
toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve depolanmasi
ile ilgili bitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahallt musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari
icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek,
bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci hélleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani
ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tlzel kisilerce agilmasina izin
vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar
vermek.

1) Gayristhhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

(1) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “6ziirlii” ibaresi “engelli” seklinde dedistirilmistir.
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m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilar faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi
odenmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin
icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim alanlarini; sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmiir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve
yerler ile tagimalarda gevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu (izerinde isletilen her tlrli servis ve toplu tasima araglar ile taksi
sayllarini, bilet Gcret ve tarifelerini, zaman ve giizergdhlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde,
sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya
vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi butlin isleri ylritmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye micavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809
sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayih Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanlginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gére kurulus
izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik
haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak (cret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi
idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansoérlerin tescilini yapmak, ilgili teknik
mevzuat cercevesinde vyillik periyodik kontrollerini yapmak ya da vyetkilendiriimis muayene kuruluslari
aracihgiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet disi birakmak.

s) (Ek:24/12/2020-7261/33 md.) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve sarj
istasyonlarinin, yaya yollarinin ve glrilti bariyerlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, yapimi, bakimi ve
onarimiyla ilgili isleri ylritmek.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontrollini yapacak
belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol
esaslari ile yillik periyodik kontrol ticretleri Turkiye Belediyeler Birligi, Tirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi ve
Tirk Standardlari Enstitiisi temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iligkin

dizenlemeler, komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhg tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine goére verilecek yer secim belgesi karsiiginda alinacak
ticret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin
icerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir. Bliyliksehir sinirlari icerisinde yer se¢cim belgesi vermeye
ve (icretini almaya bulylksehir belediyeleri yetkilidir.

() bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve

denetlenmesi, blylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilr.
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Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gorlisi ve Cevre ve Sehircilik
Bakanliginin karariyla suresi kirkdokuz yili gegmemek (lizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu
tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara goére hizmet satin alma yoluyla yerine
getirebilir.(2)

il sinirlart icinde biiylksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde il belediyeleri ile niifusu
10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz almaksizin
on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsili§inda yapilan tesislere
ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik Bakanliginin onayi
ile Ucretsiz veya dusik bir bedelle amaci disinda kullaniimamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. (Ek climle:
12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara,
okul pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.(1)
(2)

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gériis ve dislincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale
Kanununun 75 inci maddesi hikkiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve dislincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale
Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

"

(1) a) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanunun 121 inci maddesiyle; bu fikranin birinci climlesinde yer alan “arsa” ibaresi “tasinmaz”
olarak degistirilmistir.
b) 28/11/2017 tarihli ve 7061 sayili Kanunun 85 inci maddesi ile bu fikranin ikinci cimlesine “meclis karariyla mabetlere” ibaresinden
sonra gelmek lizere “, egitim kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina ve hastanelere” ibaresi eklenmistir.
(2) 29/11/2018 tarihli ve 7153 sayii Kanunun 28 inci maddesiyle bu fikralarda yer alan “igisleri” ibareleri “Cevre ve Sehircilik” seklinde
degistirilmistir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014-6552/121 md.) icra dairesince haciz karari alinmadan énce belediyeden borca yeter
miktarda haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir (...)(1). On giin iginde yeterli mal beyan edilmemesi
durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak (...)(1) sekilde yapllamaz.(l)

Belediyeye taninan muafiyet
Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik, gelir getirmeyen

tasinmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlari katma deger vergisi ile 6zel tiketim vergisi hari¢ her tirli vergi,

resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir. @
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1.Fiziksel Yapi

Hizmet Binalari

Osmangazi Belediyesi'nin ana hizmet binasi Santral Garaj Mahallesi'nde bulunmaktadir. Sehir
merkezinde yer alan ana hizmet binasinda 10 mudurlik, Alemdar Mahallesi’'ndeki Santiye Hizmet Binasinda 9
mudarlik, Merinos Ek Hizmet Binasinda 2 miudurlik, Hamitler Dogal Yasam Merkezi Hizmet Binasinda 1
mudarlik, Soganli Kiltiir Merkezi Hizmet Binasinda 1 midirliik, Demirtas Kati Atik Getirme merkezinde de 1
mudarlik hizmet vermektedir. Osmangazi’de hizmet amacgh kullanilan diger tasinmazlara iliskin bilgiler

asagidaki tabloda verilmistir.

BELEDIYE HiZMET BiNALARI VE HIZMET AMAGCLI KULLANILAN DIiGER TASINMAZLAR

KENTSEL HIZMETLER m SOSYAL AMAGLI HIZMETLER m

Hizmet Binasi Biife
Diikkan 42 Cay Ocagi 19
Katli / Kapali Otopark 8 Dernek Yeri / Lokal 30
Acik Otopark 6 Dugin Salonu 5
Mesken 15 Engelli Merkezi 1
Kapali Pazaryeri 9 Fidanhk Tesisi 1
Acik Pazaryeri 20 Restoran / Kafeterya 11
Uretici Pazari 1 (16 Diikkan) Kir Kahvesi / Kir Lokantasi 2
Koyl Pazar 1 (86 Dukkan) Kooperatif Yeri 2
Mubhtarlik 85 Nikah Dairesi 1
Santral Yeri 2 Toplanti ve Kina Salonu 1
Taziye Evi 2 Aticihik Trap Tesisi 1
Yasam Merkezi 1 Genglik Spor Merkezi 1
Bilgi Evi 4 Spor Tesisi 19
Kiltir Merkezi 10 Yizme Havuzu 6
Kitlphane 3 Adrenalin Park 1
Panoramik Miize 1 Sukaypark 1
imam Evi 9 Dogal Yasam Merkezi 1
Kuran Kursu 4 Kati Atik Tesisi 1
Mescit 3 Saghk Evi 5
Bakim ve Rehabilitasyon Merkezi 1

Tablo 1: Belediye Hizmet Binalari ve Hizmet Amagli Kullanilan Diger Tasinmazlar Listesi
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Araglar

Belediyemiz hizmetlerinin yiratilmesinde kullanilan araglarin bir kismi kendi araglarimiz olup toplami

201 adettir. 80 adet arag ise kiralama usulliyle hizmet vermektedir.

BELEDIYE HiZMETLERINDE KULLANILAN ARAGLAR

_____AracTiri | Resmi_| Kirahk | ____AracTiri_____| Resmi_

Otomobil 39 58 Motorsiklet 1 -
Kamyonet 65 9 Traktor 3 -
Minibus 10 1 Greyder 3 -
Otoblis 9 5 Loder 3 -
Ambulans 2 - Beko Loder Kaziyici Yiklenici 7 -
Kamyon 36 - Yer Siiptrgesi 2 -
Cekici 1 - Silindir 3 -
Romork 1 - Asfalt Kazma 1 -
Asfalt Bakim Araci 2 - Forklift 1 -
Yol Siiplirge Araci 1 - Ekskavator 3 -
Sepetli Arag 2 - Kompresor 1 -
Su Tankeri 5 - Pick-Up - 7

Tablo 2: Belediyemiz Hizmetlerinin Yurittilmesinde Kullanilan Araglar
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2.Teskilat Yapisi

Belediyenin genel karar organi olan Belediye Meclisi'nde 45 Giye bulunmaktadir. Mevcut Uyelerin siyasi
parti mensubiyetlerine baktigimizda ise; 25 liye AK PARTI, 15 liye CHP, 3 iye iYi PARTI ve 2 {iye MHP olarak
gorilmektedir. 7 baskan yardimcisi ve 24 mudurlik ile belediye faaliyetleri surdirilmektedir. 5393 sayil
Belediye Kanunu, bitiin belediyeleri kapsayan temel Belediye Kanunu niteligine sahiptir. ”Belediye Kanunu’nun
amaci, belediyenin kurulusunu, organlarini, yénetimini, gérev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve
esaslarini diizenlemektir. Blylksehir Belediyeleri ile ilgili olan 10.07.2004 tarihli 5216 numarali Biyilksehir
Belediyesi Kanunu Bilylksehir Belediyesi yonetiminin hukuki statisini diizenlemek, hizmetlerin planh,
programli, etkin, verimli ve uyum icinde ylrGtilmesi amaci ile uygulanmaktadir. Belediye Kanunu’nun Uglinci
maddesinde belediye: “Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak tizere kurulan ve
karar organi segmenler tarafindan segilerek olusturulan, idari ve mali 6zerklige sahip kamu tiizel kisisi” olarak
tanimlanmaktadir. Ayni madde igerisinde ‘Belediye Meclisi’, ‘Belediye Enciimeni’ ve ‘Belediye Bagkan/’
belediyenin organlari olarak ifade edilmistir. Belediyemiz; Belediye Baskani, Belediye Enciimeni ve Belediye
Meclisi organlarindan olugmaktadir. Osmangazi Belediye Baskani, belediye idaresinin basi ve tuzel kisiliginin
temsilcisidir. Osmangazi Belediye Baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gére Osmangazi belediyesi
sinirlari icindeki se¢menler tarafindan segilir. Osmangazi Belediye Baskani; belediye teskilatinin en Gst amiri
olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, ilcenin ve belediyenin hak ve menfaatlerini korumak, belediyeyi
stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere
uygun olarak bitceyi hazirlamak ve uygulamak, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans o6lgltlerini
belirlemek, izlemek ve degerlendirmek, bununla ilgili raporlari Meclise sunmak, Belediye Meclisi ve Enclimenine
bagkanlk etmek, bu organlarin kararlarini uygulamak, belediye ve bagh kuruluslar ile isletmelerinin etkin ve
verimli yonetilmesini saglamak, belediye ve bagh kuruluslari ile isletmelerinin biitce tasarilarini, bitge
Uzerindeki degisiklik onerilerini ve bitce kesin hesap cetvellerini hazirlamak, belediyenin hak ve menfaatlerini
izlemek, alacak ve gelirlerinin tahsilini saglamak, yetkili organlarin kararini almak sartiyla belediye adina
sozlesme yapmak, karsiliksiz bagislari kabul etmek ve gerekli tasarruflarda bulunmak, mahkemelerde davaci
veya davali sifatiyla ve resmi mercilerde belediyeyi temsil etmek, belediye ve bagh kurulus avukatlarina veya
Ozel avukatlara temsil ettirmek, belediye personelini atamak, belediye ve bagl kuruluslarini denetlemek,
gerektiginde bizzat nikdh kiymak, diger kanunlarin Belediye Bagkanlarina verdigi gorev ve yetkilerden
belediyenin gorevlerine iliskin olan hizmetleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak, gerektiginde gorev ve
yetkilerden bir veya birkacini belediye baskan yardimcilarina devretmek, bilitcede yoksul ve muhtaglar icin

ayrilan 6denegi kullanmak, engellilerle ilgili faaliyetlere destek olmakla goérevlidir.
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Belediye Meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilen
Uyelerden olusur. Belediye baskani, belediye meclisi baskani olup, belediye meclisi ¢alisma usul ve esaslarina
iliskin diger hususlarda belediye kanunu hikimleri uygulanir. Belediye Meclisi, her ayin ilk haftasi 6nceden
meclis tarafindan belirlenen giinde mutat toplanti yerinde toplanir. Toplanti yerinin degismesinin zorunlu
oldugu durumda, lyelere 6nceden bilgi vermek kaydiyla belediye hudutlari dahilinde meclis baskaninin
belirledigi yerlerde toplanti yapilir. Ayrica, toplantinin yeri ve zamani mutat usullerle ilge halkina duyurulur.
Belediye enclimeni, belediye baskaninin baskanlginda, belediye meclisinin her yilin ilk olagan toplantisinda
kendi Uyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla sececegi li¢ Uye ile biri mali hizmetler birim amiri olmak Uzere
bagkanin her yil birim amirleri arasindan segecegi (¢ Uyeden olusur. Belediye baskaninin katilmadig
toplantilarda, enciimen toplantilarina baskan yardimcisi baskanlik eder. Belediye teskilat;; norm kadro

esaslarina uygun olarak, baskan yardimcilari ve midirlerden olusur.
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Hasan Hiiseyin Mustafa Cem Kiirsad
ERDONMEZ BEKTAS HASANOGLU

Aysegiil Miirsel Turgay Serhat
SEYRAN DURMAZ BUYUKOGLU TOSUN

Hakan
ERTURK

VARDARBAS
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AK PARTI MECLIS UYELERI

Hakan ismail
KOPRULUOGULLARI HAYAT

Cemal
BALABANOGLU AKDOGAN

YATCI

11



2022 Yih Faaliyet Raporu

BURS |
Y,

oo 1A

¢

; Genel Bilgiler

Feyyaz Alptug Firat
MEMIiSOGULLARI EMIROGLU

Ali ihsan
ALINCA

L

Hasan Ramazan
KELESOGLU DOGAN

Biilent
OzDEMIR

Emin
DUNDAR
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Biilent
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BELEDIYE MECLIS YAPILANMASI

BELEDIYE BASKANI

Mustafa DUNDAR

BELEDIYE MECLIS

2. BASKAN VEKiLi

BELEDIYE MECLIS

1. BASKAN VEKiLi
Zeki EKER

Murat DEMIR
BELEDIYE MECLIS
YEDEK DiVAN KATIiPLERI

BELEDIYE MECLIS
ASIL DiVAN KATIPLERI

Hakan
KOPRULUOGULLARI
Aysegiil SEYRAN

Abdullah CALI

Zeynep KURT

BELEDIYE ENCUMEN

UYELERI
Zeki EKER
ismail HAYAT

Zeynep KURT

Sekil 1: Belediye Meclis Yapilanmasi

14
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MECLIS IHTISAS KOMISYONLARI

EGITIM

KOMIiSYONU

KULTUR, SANAT VE CEVRE
KOMIiSYONU

BASKAN
Hakan KOPRULUOGULLARI

BASKAN YARDIMCISI
Hakan ERTURK

PLAN VE BUTCE
KOMIiSYONU
BASKAN

Turgay BUYUKOGLU

BASKAN

Cemal BALABANOGLU

BASKAN YARDIMCISI

BASKAN YARDIMCISI
Can CAN Bayram KILIC
UYE UYE UYE
ismail AKDOGAN Necati GELIK Serhat TOSUN
UYE UYE UYE
Sevim SAKALLI Ramazan DOGAN Biilent OZDEMIR
UYE UYE UYE_
Halil AKTAS Ali ihsan ALINCA Ahmet INCE
KADIN — ERKEK FIRSAT ESITLIiGi

KOMIiSYONU

HUKUK
KOMIiSYONU
BASKAN BASKAN
Mustafa BEKTAS Semra DONER
BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI
Abdullah CALI Aslihan KOSE
UYE OYE
Aysegil SEYRAN Ayseglil SEYRAN
UYE UYE
Feyyaz Alptug MEMISOGULLARI Sevim SAKALLI
UYE OYE
Biisra SAHIN

Ercan KORKMAZ

iIMAR VE BAYINDIRLIK

KOMiSYONU
BASKAN

SOSYAL iSLER, SAGLIK

KOMIiSYONU

BASKAN
Mirsel DURMAZ

ENGELLI VE YASLILAR

KOMIiSYONU

BASKAN
Bayram KILIC

BASKAN YARDIMCISI
Semih VARDARBAS

Semih VARDARBAS
BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI
Cem Kiirsad HASANOGLU Osman SALIM
UYE UYE UYE
Aslihan KOSE Celal YATCI Korkut AKTAS
UYE UYE UYE
Firat EMIROGLU Giinay ONAYMAN Emin DUNDAR
UYE UYE UYE
Yiiksel 0ZGUR Hasan KELESOGLU

Serkan SAVU

Sekil 2: Meclis ihtisas Komisyonlari

15



nel Bilgiler

4,

~GNL B,

cgsl 1987
&
*
ns

2022 Yih Faaliyet Raporu

ndnjnpn ndnjnpn
nENHOPON ngnLNPNIN ngnunpnIN nanHnPIA ngnKNPOIN NENNPRIN
KapBWzIH - HapdWzIH wig3 an
14315 ua4 119[8] 1ZeA SEINEETE
FEIET] : ; Jods an y1j3usn 1iepjeudey uesu
_ _ ]
_ _
11539 [99nA H314343S yeinmAag
2
181jnwiIpae) ueysegq 131pwipae) ueyseg £
&
c
o
@~
ndnnpn a
ot meH ngninpnIN NENHNPOIA ngnunPIN ngnunPI ngnHnpON s
N oJiuo)y 1de, elqe o
aA wiAeL uiseg |0J3UO3 IaBA lqez BETNRIF[VET waj$| 1819 J3|33yeg an yJed Wo
_ _ _ _ @
=
&
AVHAVETY ueya3 NIHVS snuni
131pwipae) ueyseg 181jnwipae ueyseg
ngnunpnIA H__Ws_%mw.__\,_ ngnuNPNIA ngnunpni nanlnpnIA NENMNPIIA LI3I3] cmc_s%g_\,_ nSNHNPNIA ngnnpnin
13IS] NNy HoloWEIH wijese] [9sjuajl ARV I41S 9A |03UO% oA uoAseuipiooy| SWRSIPS JS[1IBWIZIH I[eN AIIYS
’ 23159 [BASOS 181pp$i8aq wipy| BWNJIOY SUAD) Io1e41s o 3N Jew|

N19ONVSVH
pesiny wa)

131j1wipJe ueyseg

¥3INOA I1eH

131pwipae) ueysegq

ngnlNpnN
njnuny| $1iya L

nanunpnIA
W8] yminH

lwuig
wnauaqg )

n3nnpnin
wialey 1920

4VANNA V4iVISNIA

INVISV4 JAIQ3139

ZIININQQ¥3
ulAasnH ueseH

11nwipae) ueyseg

16



NN By
& “,
& 2,
7

i £ Genel Bilgiler

4

2022 Yih Faaliyet Raporu

BUR

Belediye Enciimeni

Belediye enclimeni, belediye baskani baskanhginda, belediye meclisinin her yilin ilk olagan
toplantisinda kendi Uyeleri arasindan bir yil igin gizli oyla segecegi ug¢ lye ile biri mali hizmetler birim amiri
olmak Uzere baskanin her yil birim amirleri arasindan segecegi lic Uyeden olusur. Belediye baskaninin
katilmadigi toplantilarda, enclimen toplantilarina baskan yardimcisi baskanhk eder. Belediye Enciimeni;
stratejik plan ile bltce ve kesin hesabi inceleyip Belediye Meclisine goris bildirir, kamulastirma ve ihale
kararlarini alir, denetimler sonucundaki cezalari imar uygulamalarini karara baglar, taginmaz mal alim, satim ve
trampasi ile ilgili Meclis kararlarini uygular ve ayrica ylksek disiplin kurulu olarak gorev yapar. Belediye

enciimeni 7 Gyeden olusur.

Kurumsal Yonetim

Birimlerin kurulmasi, kaldiriimasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur. Belediyede
hizmetlerin yuriutilmesi belediye baskani adina, onun direktifi ve sorumlulugu altinda mevzuat hiikiimlerine,
belediyenin amacg ve politikalarina, stratejik planina ve yillik programina uygun olarak baskan yardimcilari ve

birim amirleri tarafindan saglanir. Belediye personeli belediye bagkani tarafindan atanir.

Baskan yardimcilari belediye baskani tarafindan atanir. Belediye Baskanligi’'na ait bir denetim birimi
mevcut olup, belediye birimlerinin rutin denetim ve sorusturmalarini yapmaktadir. igisleri Bakanligi vesayet
denetimi kapsaminda genel is yuritimini teftis etmektedir. Sayistay Bakanhgl tarafindan da dis denetim
yapilmaktadir. 5018 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60. maddesi ve 5436 sayili Kanunun
15.maddesi uyarinca Bakanlar Kurulu tarafindan cikarilan “Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve
Esaslari Hakkinda Yonetmeligi” uyarinca 6ngoérilen belediyeler dahil kamu kurum ve kuruluglarinin olusturacagi
Strateji Gelistirme Birimlerinin yonetim ve performans ydnetimi, Stratejik yonetim ve planlama, bitceleme

calismalari, kesin hesap ve raporlama Strateji Gelistirme MudurlGgi tarafindan yuratilmektedir.

17
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3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Belediyemiz uzak alan baglantilar icin, gesitli teknolojiler kullanmaktadir. Uzak noktadaki kullanici sayisi
ve kritik olma o6zelliklerine gore kullanilacak teknoloji secimi ve yatirimi yapilmaktadir. Bu teknolojiler; Radyo
Link, VPN, Fiber Optik, Kablolama gibi ¢esitlilik gostermektedir. Merkez binada LAN (Local Area Network)
baglantist 1 GBit + 70 MB Siiper Online Fiber + 70 MB Tirk Telekom ile yapilmaktadir. Cevre birim
baglantilarinda WAN (Weight Area Network) Merinos Parki Ek Hizmet Binalar’nda Fiber Optik Data Hatti,
Hayvan Barinagi’'nda, Nikah Dairesi’'nde ve Soganh Kiiltlir Merkezi’'nde 700 Mbit Wireless Hat, Soganh Santiye
Binas'nda 1,4 Gbit Wireless Hat, Kapali Carsi —Hotspot Hizmeti olarak 10 Mbit Fiber internet, Dis Odeme
Merkezlerimizde TTVPN Hat, Belediye’ye bagh 12 farkli noktada ise VPN baglanti ile hizmetlerini

sirdidrmektedir.
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HiZMET BiNASI ALTYAPISI

Bina ici network hatti 1GBit
Merinos Park’in icindeki Ek Hizmet Binasi Fiber Optik Data Hatti
Hayvan Barinagi 700 Mbit Wireless Hat
Evlendirme Dairesi 700 Mbit Wireless Hat
Demirtas Hizmet Binasi TTVPN Hat
Emek Hizmet Binasi TTVPN Hat
Tapu Emlak Binasi TTVPN Hat
NilGfer Koyli Pazari TTVPN Hat
Soganli Santiye 1,4 Gbit Wireless Hat
Belediye’'ye bagh 12 farkl noktadan VPN Baglantisi
Tiirk Telekom Metro internet 100/100 Mbit
Super online internet gikisi 100/100 Mbit
Soganli Kiltir Merkezi 1000 Mbit Wireless Hat

Tablo 3: Hizmet Binalari Baglanti Altyapisi

KURUM SISTEMINE HiZMET EDEN CIHAZLAR

Wmware lzerinde 42 sanal server + (4 sunucu) lzerinde 50
Felaket Kurtarma (2 sunucu) tzerinde 50
Anten 10
Switch 55
PC 723
Printer 73 fotokopi + 96 yazici
Server 30

Tablo 4: Kurumda Kullanilan Cihazlar
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KULLANILAN SERVER LIiSTESI

File Server - Haritalar - Planlar - Uydu - Fot,Yazismalar,Personel
Takip Sistemi

Microsoft SQL Server 2014 Data Base Management

System Active Directory Domain Controller

Trend Micro Mail Gateway Sunucusu

Active Directory Aditional Domain Controller (Backup Domain
Controller)

Gagri Merkezi Ses Kayit Sunucusu + MS SQL

internet information Server - Litera Yonetim Bilgi Sistemi

Analitik Satin Alma Programi Sunucusu |1S +SQL

QPR Sunucusu

internet information Server - Teracity Yonetim Bilgi Sistemi

MS CRM Server - Cagri Merkezi Msteri iliskileri Yonetimi Sunucusu

Trend Micro SQL Server

Dijital Arsiv Sunucusu

Netcad Sunucusu

Routing and Remote Access Server - Yonlendirme ve Uzak Erisim
Sunucusu

MS Exchange 2016 Mail Server - Kurumsal E-posta Sunucusu

imar Arsiv Server

Kurum igi portal sunucumuz

GIS Server Web Server Kurumsal - internet Web Sunucumuz

Trend Micto Deep Security Server

Trend Micro Office Scan Server & Server Protect Manager -
Antivirus Sunucusu

Wsus Update Sunucusu

PDKS Takip Sunucusu

Trend Micro SPS Server

Bridge Sunucusu

Birsens Sunucusu

Tablo 5: Kullanilan Server Listesi

KULLANILAN PROGRAMLAR VE LISANS SAYILARI

AMP Kurumsal Hakedis Progrdmi 23
Microsoft Office 2010-2016 700
Adobe Creative Cloud 5
Net. Cad 35
Bentley Geo Web Publisher 5
Geo Web Publisher Client Lisans 1
Bentley Microstation 7
Autocad Server Lisans 20

Arcmap 10 .1 5

Arc Gls 8

QPR Siireg Yonetimi Kullanici Lisansi 38
NBYS isyeri Sagligi ve Giivenligi Yonetim Sistemi 1
Allplan Online Lisans 2021 3

Cinema AD R15 4

Archicad 20 6

Tablo 6: Kullanilan Programlar ve Lisans Sayilari

21




& “,
2022 Y1l Faaliyet Raporu i Genel Bilgiler

CBS Uygulamalari

CBS programlari web tabanli ve masausti uygulamasi olarak ¢alismaktadir. Masalstii uygulamasi Uzerinden
veri glincellemesi vyapilabilmektedir. Web tabanli uygulama ile de harita ve sozel \veriler

goruntilenebilmektedir. E-imar ve Kent Rehberi 2022 yilinda gilincellenmistir.

e  Osmangaziilgesindeki mahalle ve sokaklarin tamami goriintiilenebilmektedir.

e Adres sorgulama butonu ile ada parsel veya adres ile sorgulamalar yapilabilmektedir.

e Binaya ait tiim gorsel ve sayisal 6zellikler gérintiilenebilmektedir.

e Osmangazi ilgesine ait 6nemli alanlara ait bilgiler, imar plani durumu, afet acil toplanma alanlari ve

onemli alanlara ait bilgilere ulasilabilmektedir.

Katmanlar
B Plant000

2 Plan1000
B Kadasto

@ Parsel
B Rehber

B 8 Renber
= Yo

2 ® v
8 vl

B
B idari Mahalie

& O Idari Mahalle
B Onofoto

O onoforo

Bing Uydu Goruntissu

E® Bing Uya

Yandax Uydu

B2 Yandex Uydu Gonmntisa
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4.insan Kaynaklari

31.12.2022 tarihi itibariyle belediyemizde Osmangazi Personel A.S. calisanlari ile birlikte 2752 kisi gorev
yapmaktadir. Calisanlarin stati, egitim durumlari, hizmet yili ve cinsiyet dagilimlari asagidaki tablolarda

verilmistir.

OSMANGAZi BELEDIYESI PERSONEL BiLGILERIi

Kadrolu isdi Sozlesmeli | OSPERAS
u st Personel | Personeli
703 3 29 - - 671

Ogrenim Durumu

500 2 8 - - 490
790 77 51 1 49 612
291 123 18 5 46 99
Lisans 410 152 19 3 70 166
Yiiksek Lisans 56 39 2 - 8 7

Doktora

Toplam

2 2 5 5 S .

Tablo 7: Ogrenim Durumuna Gére Calisan Bilgileri

® Memur

H Kadrolu isci

i Gegici isci

M Sozlesmeli Personel

i OSPERAS Personeli

Grafik 1: Belediye Personel Dagilim Grafigi




&

2022 Yih Faaliyet Raporu H i 'fj_. Genel Bilgiler

5.Sunulan Hizmetler

IMAR YONETIMI

imar Planlama Calismalari

GCikmaz Sokaklarin Trafige Kazandirilmasi Calismalari
Trafik isaretleme Calismalari

Yol Yapim, Bakim, Onarim Hizmetleri

Harita Uygulamalari

Planlama Calismalari

Yapi Ruhsatlandirma ve Kullanma izni Diizenlenmesi
Yapi Denetimleri

Mail-i inhidam ve Ruhsatsiz Yapi Yikim Calismalari

CEVRE HIZMETLERI YONETIMI

Evsel Atiklarin Toplanmasi

Geri Degerlendirilebilir Atiklarin Toplanmasi

Cevre Sagligiileilgili Farkindalik Calismalari

Hayvan Sahiplendirme Bakim ve Rehabilitasyon Hiizmetleri

ilaglama Hizmetleri

TOPLUM DUZENI YONETIMI

isyeri Ruhsatlarinin Diizenlenmesi ve isyeri Denetimleri
isyeri Hijyen Denetimlerinin Gergeklestirilmesi

Pazaryeri, Tezgah ve Gergek Kisilere Yonelik Denetimler

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI YONETIMI

Belediye Tesislerinin isletilmesi

Meslek Egitimi Faaliyetlerinin Gergeklestirilmesi

Sosyal Yardim Faaliyetleri

Bilgi Evi Hizmetlerinin Gergeklestirilmesi

Dezavantajli Gruplara Yonelik Projelerin/Hizmetlerin Gergeklestirilmesi
Aile Rehberlik Hizmetlerinin Gergeklestirilmesi

Evlendirme islemlerinin Gergeklestirilmesi

Cenaze ve Hasta Nakil Hizmetleri

KULTUR HiZMETLERiI YONETIMI

Kalturel ve Sosyal Etkinliklerin Gergeklestirilmesi

Tarihi Doku ve Kilturel Mirasi Korumaya Yonelik Uygulamalar Yapilmasi

KURUMSAL YONETISIM
Strateji Yonetimi
Projelendirme ve Proje Uygulama
Tedarik Yonetimi
Kurum ici Destek Hizmetleri Yénetimi
Kurumsal iletisim Yénetimi
insan Kaynaklari Yénetimi
Mali Kaynak Yonetimi
Bilgi Teknolojileri Yonetimi

Karar / Onay Suregleri Yonetimi

Risk ve Uyum Yonetimi

Tablo 8: Sunulan Hizmetler
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6.Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Kurum faaliyetleri; st yonetim 6nderliginde, 24 mudurlik biinyesinde 5393 sayili Belediye Kanunu ve

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu temel olusturacak sekilde yurutiilmektedir.

2022 yilinda, i¢ Kontrol Sistemi’nin sirekliligini saglamak iizere hedeflenen i¢ Kontrol Farkindalik
Egitimleri gergeklestiriimeye devam etmekte; i¢c Kontrol Eylem Plan’nda (iKEP) yer alan standartlar ve genel
sartlar gdzden gegirilerek yerine getirilmekle yiikiimli olunan calismalar siirdiiriilmektedir. IKEP maddeleri
incelendiginde 79 adet genel sartin 48 maddesi igin dngorilen yeni bir eylem bulunmamakta, kalan maddeler

icin sorumlu birimler tarafindan galismalar yiritilmeye devam etmektedir.

Hem kurum kiltiiriine katki saglayacak hem de i¢ Kontrol Sistemi’nin yapisi geregi siirecler ve gérev
tanimlan ile ilgili farkindalik ¢alismalari devam etmektedir. Gérev tanimlarinin ¢ikis noktasi olan siregler ve
riskler yilda en az 1 kere gézden gegirilmekte; hem yapilan isleri sistematik olarak kayit altina almis olmak; hem
de mevzuata uygunluk agisindan giincellenmekte ve dinamik yapisi strdirilmektedir. Sire¢ verimliligini
etkileyen risklerin degerlendirilmesinde 5x5 matris yontemi ile daha etkin bir takip ve izleme dénemine

gecilmistir.

i¢ Kontrol Sistemi, diger yonetim sistemleri (Kalite, is Saghgi ve Giivenligi, Cevre) ile bitiinlesik olarak
takip edilmekte ve bu sistemlerin strekliligini saglayacak, siire¢ verimliligine yonelik planlanan iyilestirme proje
ve faaliyetleri ilgili mudurliklerce gergeklestirilerek mudurler ve (st yonetime raporlanmaktadir. Yil sonunda
Ust yonetim tarafindan gergeklestirilen toplanti ile proje ve faaliyetlerin son durumu degerlendirilmekte ve

gerekli aksiyonlarin alinmasi saglanmaktadir.
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AMAC ve HEDEFLER

idarenin Amag ve Hedefleri

Ana Hizmet Alanlarina Gére Stratejik Amag ve Hedeflere iliskin Bilgiler

Belediyemizin Stratejik Amag ve Hedefleri 2020 — 2024 yillarini kapsayan Stratejik Plani’'nda soyle belirtilmistir;

1. iIMAR YONETIMI

SA1l. Kentsel Gelisimi, Yaganabilirlik Diizeyini Arttiracak Uygulamalarla Desteklemek

SH 1.1. Yaya ve Arag Trafigini Rahatlatacak Altyapi Calismalari Sunmak
SH 1.2. Planli Kentlesmenin Saglanmasi igin imar Denetimlerini Etkinlestirmek

SH 1.3. Planlama ve Kentsel Tasarim Céziimleri Ureterek Giivenli ve Yasam Kalitesi Yiiksek Alanlari Yayginlagtirmak

AHA2. CEVRE HiZMETLERi YONETIMi

SA 2. Siirdiiriilebilir Yagam Alanlari ve Cevrenin Gelistirilmesine Katki Saglamak

SH 2.1. Atik Yonetimini Siirdiiriilebilir Kilmak igin Mekansal Uygulamalar Yapmak
SH 2.2. Atik Yonetimini Etkin Kilmak igin Farkindalik Arttirici Faaliyetler Diizenlemek
SH 2.3. insan Saghgini Olumsuz Etkileyen Faktorleri Minimuma indirmek igin Denetim ve Uygulamalar Yapmak

SH 2.4. insan ve Gevre Etkilesiminde Cevre Bilincini Arttiracak Calismalar Yapmak

AHA3. TOPLUM DUZENi YONETIMI

SA 3. Toplum Refahi ve Esenligine Katki Saglamak

SH 3.1. Toplum Diizenine Yénelik Denetimlerde Hizmet Kalitesini iyilestirmek

SH 3.2. Toplumsal Diizeni Saglamaya Yonelik Hizmetler igin Mekansal Uygulamalar Yapmak

AHA4. SOSYAL DESTEK HiZMETLERi YONETimI

SA 4. Dezavantajli Gruplarin, Toplumun Her Alanina Katilimlarini ve Uyumlarini Arttirmak

SH 4.1. Sosyal Destege ihtiyag Duyan Gruplarin Sosyal Gelisimini Destekleyecek Hizmetleri Etkin Kilmak
SH 4.2. Cocuk, Geng, Yash ve Engellilerin Bakim ve Barinma ihtiyaglarini Destekleyecek Mekansal Uygulamalari Yayginlagtirmak

SH 4.3. Egitim ve Projelerle Gogmen Gruplarin Toplumsal Aidiyet Duygularini Giiglendirmek
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HiZMETLERi YONETiIMI

SA 5. Kiiltiirel, Sosyal ve Fiziksel Olarak Toplumun Saglikli Gelisimini Desteklemek

SH 5.1. Toplumun Saglikh Yasam Ahskanhgini Destekleyecek Spor Faaliyetlerine Uygun Mekanlar ve Faaliyetler Yapmak

SH 5.2. Sosyallesmeyi Arttiracak Yesil ve Agik Alan Mekanlarini Yayginlagtirmak

SH 5.3. Kisisel ve Mesleki Gelisimi Destekleyici Hizmetleri Yayginlagtirmak

SH 5.4. Aile Yapisini Gliglendirecek Etkinlik ve Faaliyetler Diizenlemek

SA 6. Kiiltiirel Zenginligi, Kent Kimligini Giiclendirecek Sekilde Goriiniir Kilmak

SH 6.1. Tarihi Doku ve Kiltiirel Mirasi Korumaya Yonelik Uygulamalar Yapmak
SH 6.2. Kentin Tarihi ve Kiiltiirel Tanitimini Arttiracak Etkinlikler Diizenlemek

SH 6.3. Odakh Kiiltiirel / Sosyal Etkinlikler Gergeklestirmek

AHAG6. KURUMS NETiSiM

SA 7. Kurumun Her Hiicresiyle Uyumlu, Tiim Paydaslariyla isbirligi icerisinde Calisan ve Strateji Yonetimini Merkeze Alan Bir Yapi Olust]

SH 7.1. Paydaslarla iletisimi ve isbirligini Gliglendirmek
SH 7.2. Belediyedeki Veri Depolama ve Analiz Sistemlerini Stratejik Yonetimi Destekleyecek Sekilde Giincellemek
SH 7.3. Afet Riskine Karsi Gerekli Onlemlerin Alinmasi ve Sistemlerin Kurulmasini Saglamak

SH 7.4. is Saghg ve Giivenligine Yonelik Gerekli Onlemlerin Alinmasi ve Sistemlerin Kurulmasini Saglamak

SA 8. Kurumsallagsmay Gelistirecek is Yontemlerinin Uygulandigi Oncii Bir Belediye Olmak

SH 8.1. Hizmet Kalitesi ve Verimliligini Arttiracak Uygulamalar Gelistirmek
SH 8.2. Kaynaklarin Etkin ve Verimli Yonetilmesini Saglayacak iyilestirmeler Yapmak

SH 8.3. Kurumsallagmayi Etkin Kilacak Bilgi Teknolojilerinin Kullanimini Arttirmak

Tablo 9: idarenin Amag ve Hedefleri
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TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Strateji Haritasi

Strateji Haritasi, deger yaratmak ve stratejik hedefleri gergeklestirmek icin amaclar, hedefler ve
kaynaklar arasindaki iliskinin nasil kuruldugunu gosteren bir haritadir. Stratejik Plan hazirlik ¢alismalari
surecinde yapilan kurum ici birim toplantilarinda 2020-2024 Stratejik Plani amag, hedef ve gostergelere ait
faaliyetler, hizmet alanlari dikkate alinarak belirlenmistir. Bu g¢alismanin sonucunda ortaya ¢ikan strateji
haritasi, belediyemiz tarafindan “sunulan hizmetlerin neyi amacgladigl”

sorusuna verilen cevaplarla
sekillenmistir. Strateji Haritasi (¢ katmandan olusur;

1. Bir kamu kurumu olarak belediyenin kamuya sundugu hizmet taahhitlerindeki amacglar,

2. Bu amaglara ulagsmak icin ortaya koydugumuz hedefler,

3. Amag ve hedeflerimizi gerceklestirmede sahip oldugumuz kaynaklarin oynadigi rol.
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YONETIMI

Sekil 5: 2020 — 2024 Strateji Haritasi
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SUREC YONETiIM MODELI

Kurumsal
o

Yonetisim
Sosyal Destek
Hizmetleri Yonetimi
imar
® Yonetimi

Cevre Hizmetleri
Yonetimi

Toplum Dizeni
Yonetimi

Sekil 6: Sureg Yonetim Modeli
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AHA1. iMAR YONETIMI

2300 yillik bir tarihe sahip olan ve Bursa’nin merkez ilgesi konumundaki Osmangazi, hem tarihi yapinin
koruyucusu hem de modern yapilanmanin mimari olarak kentin planlanmasinda 6nemli rol oynamaktadir.
Kentin saglikli ve planh gelisimini saglamada imar g¢alismalarinin temel unsuru olan harita uygulamalari, olgekli
plan degisiklikleri ve imar islemleri modern kentlesme anlayisi ile yapilmaktadir. Mevcut olan yapilarin kent
planlamasi igindeki durumunu dikkate alarak yapilan denetim galismalari hem tarim ve dogal sit alanlarinin
korunmasina hem de kagak yapilasmanin 6niine gegilerek planh kent pratiginin yayginlastiriimasina hizmet
etmektedir. Osmangazi Belediyesinin stratejik yonetim g¢alismalarinda imar yénetimi, Bursa’nin yasanabilir bir
kent olarak gelecege tasinmasi icin 6nemli bir hizmet alani olarak yer almaktadir. Ulasim alaninda surdirtlebilir
yasam alanlari ve gevrenin gelistirilmesine katki saglamak amaciyla yasanabilir altyapi ve styapiyi gelistirmek
hedefi ortaya konmustur. Bunun igin ¢ikmaz sokaklarin trafige agilmasi, yol, kaldirrm ve asfaltlama

¢alismalarinin yapilmasi yaninda altyapi hizmetlerine destek verilmektedir.

AHA2. CEVRE HIZMETLERi YONETIMI

Osmangazi Belediyesi olarak dogal zenginlige sahip bir sehir olan Bursa’da saglikh ve dengeli bir
cevrenin surdirulebilirliginin saglanmasi blylik 6nem tasimaktadir. Bu amagla Cevre Hizmetleri Yonetiminde
ozellikle ¢evre temizligine yonelik hizmetlerin kalitesini ve verimliligini arttirici hedeflere yer verilmistir. Nifusu
giin gectikce artan kentimizde nifusun artisina paralel olarak artis gésteren ¢oplerin toplanmasi ve tasfiyesi isi,
ilce belediyelerinin de sorumlulugunu arttirmaktadir. Bu sorumlulugu yerine getirmek igin ¢O6p toplama
araglarinin son teknoloji olmasi saglanirken vatandaslarin da g¢evre temizligi konusunda bilinglendirilmesi
faaliyetleri es zamanh olarak yiritilmektedir. Cevre hassasiyetine yonelik iklim degisikliginin cevre Gzerindeki
etkileri, sifir atik mevzuati, enerji yonetimi ve geri dénusimle ilgili yapilan bilinglendirme ¢alismalari ile
binalarda saglanmasi gereken enerji tasarrufu, iklim degisikligi (kurumsal sera gazi envanter ¢alismasi), enerji
tasarrufu ve sifir atik uygulamalarina (atik piller, bitkisel atik yaglar, elektronik atiklar, evsel kaynakh tehlikeli
atiklar, plastik poset tiketimi ve ambalaj atiklarinin geri donisiime kazandirilmasi) katki saglanmaktadir.
‘Kurumsal Sera Gazi Envanter Calismasi’ ile sera gazinin azaltimi, gevre kirliliginin énlenmesi ve kati atiklarin
ekonomiye kazandirilmasi icin faaliyetler gerceklestiriimekte, nihai olarak hazirlanacak ve uygulanacak iklim

Degisikligi Eylem Plani’na altyapi olusturulmaktadir.

Sokak hayvanlarinin beslenmesi, rehabilitasyonu ve sahiplendirilmesi ile kapal / acik alanda yapilan
ilaglamalar c¢evre saglhgina vyonelik veterinerlik hizmetleri, isyeri hijyen denetimleri bu kapsamda

gerceklestirilmektedir.

ilce sinirlari igerisinde saglikh bir cevre gelisimi ve toplumsal gelisime katki saglamak amaciyla, park /
meydan / yesil alanlarin yayginlastirilmasi ¢alismalarinin yani sira; vatandasa tarim alaninda egitimler

verilmektedir.
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AHA3. TOPLUM DUZENi YONETiMI

Toplumlarin refahi, ekonomik zenginlige sahip olmak kadar toplumun kendini glivende hissetmesi ile
de siki iliski icindedir. Bunun saglanmasi i¢in toplumsal yapidaki kurumsal faaliyetlerin isleyisi ile kurumlar arasi
iliskilerde bir diizenin olmasi; duzenle beraber isleyen bir denetim mekanizmasinin varlig buyik 6nem
tagimaktadir. Belediyemiz, ilgedeki ticaret alanlarinda &zellikle giindelik hayatin igindeki unsurlarin toplum
diizeninin saglanmasi igin isyerinin faaliyet gostermesini saglayacak siresinde ruhsatlandirma islemlerini
gerceklestirmekte ve denetim calismalarini miitemadiyen sirdiirmektedir. isyeri ve pazar vyerlerindeki
denetimlerle birlikte gerek esnafin gerekse vatandasin huzurunu kagiracak, rahatsizlik verecek gorsel ve isitsel
kirlilige neden olan unsurlar kaldiriilmaktadir. Bu islemler planli denetimlerle yapilirken diger taraftan
vatandaslardan gelen sikayetler en kisa zamanda ¢oziime kavusturulacak sekilde degerlendirilmekte ve ilgili

birimlerle isbirligine gidilmektedir.

AHA4. SOSYAL DESTEK HiZMETLERI YONETiMi

Sosyal isler kapsaminda, egitim bdlgeleri ve kapsami belirlenerek kisilere beceri ve meslek kazandirma
faaliyetleri gergeklestirilmektedir. Halkin ihtiyaci olan cenaze hizmetleri; 6li muayenesi ve cenaze nakil hizmeti
seklinde verilmektedir. Halkin talebi tzerine, planl hastane randevulari igin yatalak hastalarin ambulans ile nakli
yapilmaktadir. Kanser (meme ve rahim agzi kanseri) tarama vakti gelen kadinlarin KETEM’e nakli saglanarak
taramalara destek verilmektedir. OBAM engelli merkezinde; engelli ailelerin de haftada 1 veya 2 gin

kendilerine zaman ayirmalarina katki saglamak amaciyla, engelli vatandaslara bakim hizmeti verilmektedir.

Ayrica, ise uygun adaylar firmalara yonlendirilerek istihdam olanagi saglama konusunda destek
verilmektedir. Ozellikle sosyal destege ihtiyag duyan dezavantajli gruplarin yasam kalitesinin arttirilmasina
yonelik verilen hizmetleri etkinlestirmek ve yayginlastirmak adina projeler lretilmektedir. Yasllar, Alzheimer
hastalari, engelliler gibi pek ¢ok spesifik grubun yasam kalitesini arttirmak, sosyal yasama katilimini saglamak
icin mekansal oldugu kadar sosyallesme igerikli projeler hayata gecirilmektedir. Zihinsel ve bedensel engelli
vatandaslarin rehabilitasyonunu saglamak amaciyla hayata gegcirilen projelerden biri de Osmangazi Belediyesi

Engelli Bakim Merkezi (OBAM)'dir.
AHAS5. KULTUR HiZMETLERI YONETIMI

Bir kultir sehri olarak Bursa’da somut ya da soyut olan kiltiirel degerlerin sahiplenilmesi,
canlandirilmasi ve zenginlestirilmesi Osmangazi Belediyesi icin vazgecilmez kurumsal amacglardandir. Bu roliin
gerektirdigi sorumlulugu yerine getirmek icin var olan sivil mimari 6rnegi yapilarin gerek restorasyonu gerekse
roléve galismalarini yapan Osmangazi Belediyesi, kentin tarihi ve kiltlirel zenginligini ginUmizden 6teye tasima
sorumlulugu ile ¢calismalarini siirdirmektedir. Kiiltiirel etkinliklerde 6zellikle Bursa’nin degerleri olan sanatgilar
ve eserlerinin tanitilmasi, yasatilmasi ve bu degerlerin izinden gidecek geng neslin tesvik edilmesi igin

yarismalar, sergiler, festivaller, konserler gibi zengin bir yelpazede hizmet verilmektedir.

32



SGA By

X
O
‘t

,‘/

2
2
7

i £ Genel Bilgiler

2022 Yih Faaliyet Raporu

BUR

AHA6. KURUMSAL YONETISIM

Diger 5 ana hizmet alanlarindaki taahhiitleri yerine getirirken kurum olarak sahip olmamiz gereken
kapasiteyi ortaya koymakta, katiimciligl ifade etmektedir. 2020 - 2024 Stratejik Plani hazirligindan; planin
uygulanmasi, izlenmesi ve raporlanmasina kadar gegcen dénemde fiziki, beseri, mali, teknoloji ve iletisim
kaynaklarinin saglanmasi; bu yénetisim anlayisi ile mimkiin olmaktadir.

Diger ana hizmet alanlarindaki faaliyetlerin gergeklestirilmesi icin kurumsal olarak belirledigimiz hedefler ve bu
hedeflerle ilgili gostergeler, hizmetlerin yerine getirilmesinde tamamlayici oldugu kadar kurum kiltiiriiniin
olgunlagmasina da hizmet etmektedir. Kurum gatisi altinda yer alan ¢alismalardan, insan kaynaklari politikasina;
mali yapinin saglamlasmasindan kurumlar arasi iliskilerin kurulmasina kadar pek c¢ok alanda kurum igi
hizmetlerin yerine getirilmesine hizmet eden bu alanlarda 6zellikle Osmangazi Belediyesinin bir kurum olarak
istikrarli, glivenilir ve agik olmasini saglayacak hedeflere yer verilmistir.

Kurumumuzun tim paydaslariyla iliskilerindeki davraniglarini, iletisimini gliclendirmek ve iyilestirmek
baslica gorevlerimizden biridir. Bu kapsamda her konuda i¢c ve dis paylarimiz ile calismalarimiz, goris

ahisverislerimiz slirmektedir.
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FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A - MALI BILGILER

1.Biitce Uygulama Sonuglari

2022 mali yil sonunda Gider Butgesi 898.000.000,00 TL, Gelir Bitcesi 869.885.000,00 TL olmak (zere

28.115.000,00 TL finansmanin ekonomik siniflandiriimasi karsilik gésterilmek suretiyle denklik saglanmistir.

Yil icinde gider biitcesindeki yatirim, hizmet ve personel giderlerinde yasanan édenek yetersizligi nedeniyle,
gelir butcesindeki vergi gelirleri, diger gelirler ve sermaye gelirleri kalemlerindeki artis géz oOnilinde

bulundurularak, 660.750.000,00 TL ek ve olaganisti verilen 6denek ihtiyaci dogmustur.

Mali yil sonunda Gider Biitgesi 1.485.695.053,01 TL, Gelir Bltgesi de 1.244.469.698,53 TL olarak

gerceklesmistir.

2022 Ek ve " 2022
L . N . 2022 2022 Biitge
Agiklama 2022 Biitge lle Verilen Olaganiistii Verilen " i i Gergeklesme
o Net Odenek Giderleri
Odenek Orani (%)
Biitge Gelirleri 869.885.000,00 660.750.000,00 1.530.635.000,00 1.244.469.698,53 81,30
Biitce Giderleri 898.000.000,00 660.750.000,00 1.558.750.000,00 1.485.695.053,01 95,31
Finansman 28.115.000,00 = 28.115.000,00 35.755.821,39 127,18

Tablo 10: 2022 Yil Bitge Uygulama Sonuglari
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Biitce Gelir Kesin Hesabi

2022 mali yili gelir bitgesi yil sonunda 1.245.998.738,58 TL tahsilat yapilmis, yapilan tahsilatlardan
1.529.040,05 TL red ve iade yapilarak 1.244.469.698,53 TL net tahsilat yapilmistir. 2022 mali yil gelir biitgesinin

gerceklesme orani %81,30 tahsilat orani da %79,77 olarak gergeklesmistir.

Ekonomik siniflandirmanin 2.Dizey’ine gore 2022 mali yil gelir bitgesinin tahmin ve gerceklesme oranlari

asagidaki tabloda gosterilmistir.

2022 Yili 2022 Net
2022 Y1l Biitge ile | 2022 Yili Toplam . N 2022 Yili Net . 2022 Yih N 2022 Kendi
R - 2022 Yihi Tahsilati | Tahsilattan Ret N 2022 Yili Tahsilat Gelir
ACIKLAMA Tahmin Edilen Tahakkuk q Tahsilati Gergeklesme Grubu
TL ve ladeler % Toplam .,
TL TL TL % - Iginde %
TL Iginde %
01 Vergi Gelirleri 386.951.000,00 484.674.002,44 329.847.712,53 1.173.954,25 328.673.758,28 67,81 84,94 26,41 100,00
03 Tesebb;s |ve| N!ulklya 118.841.000,00 55.633.589,30 31.016.975,12 78.060,06 30.938.915,06 55,61 26,03 2,49 100,00
elirleri
04 AIEREEIB V.ardlmlar e 13.401.000,00 29.274.476,00 29.274.476,00 0,00 29.274.476,00 100,00 218,45 2,35 100,00
Ozel Gelirler
05 Diger Gelirler 923.527.000,00 957.500.123,34 822.895.773,76 277.025,74 822.618.748,02 85,91 89,07 66,10 100,00
06 Sermaye Gelirleri 89.145.000,00 32.963.801,17 32.963.801,17 0,00 32.963.801,17 100,00 36,98 2,65 100,00
Red ve iadeler (-) 1.230.000,00

1.530.635.000,00 1.560.045.992,25 1.245.998.738,58 1.529.040,05 1.244.469.698,53 79,77 100,00 100,00

Tablo 11: 2022 Y1l Biitge Gelirlerinin Ekonomik Siniflandiriimasi

Yukaridaki tabloyu inceledigimizde tahsilat oranlari 01-Vergi Gelirleri 328.673.758,28 TL ile %67,81,
03-Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri 30.938.915,06 TL ile %55,61, 04-Alinan Bagis ve Yardimlar 29.274.476,00 TL
ile %100,00, 05-Diger Gelirler 822.618.748,02 TL ile %85,91, 06-Sermaye Gelirleri 32.963.801,17 TL ile %100,00

olarak gergeklesmistir.

Ekonomik siniflandirmaya gore toplam net tahsilat icindeki gelir gerceklesme yizdeleri asagidaki

grafikte gosterilmektedir.

m Vergi Gelirleri
B Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri

® Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel
Gelirler

* M Diger Gelirler

B Sermaye Gelirleri

m Red ve iadeler (-)

Grafik 2: Ekonomik Siniflandirmaya Gore 1.Diizeyde Gelir Gergeklesmeleri

35




WAL g,
WA B,
> “,

b

\,‘I

2022 Yih Faaliyet Raporu

«
>

Mali Bilgiler

imks
861

Biitce Gider Kesin Hesabi

2022 Mali Yih Gider Butgesi 898.000.000,00 TL tahmin edilmis olup, yil icerisinde gergeklesen
660.750.000,00 TL ek ve olaganisti verilen 6denek ile biitge 6denegi 1.558.750.000,00 TL tahmin edilmis olup,
yil sonunda 1.485.695.053,01 TL olarak gerceklesmistir. Gider biitgesinin gerceklesme orani %95,31’dir.

2022 mali yilinda gider bitgesini fonksiyonel siniflandirma diizeyinde inceledigimizde, toplam bitce
giderinin %17,77’lik oran ve 264.051.067,53 TL gerceklesme rakami ile 01-Genel Kamu Hizmetleri, %0,05’lik
oran ve 677.126,46 TL gerceklesme rakami ile 02-Savunma Hizmetleri, %4,88’lik oran 72.530.696,88 TL
gerceklesme rakami ile 03-Kamu Duizeni ve Gulvenlik Hizmetleri, %24,05’lik oran ve 357.356.318,66 TL
gerceklesme rakami ile 04-Ekonomik isler ve Hizmetler, %26,47’lik oran ve 393.302.403,29 TL gergeklesme
rakami ile 05-Cevre Koruma Hizmetleri, %.13,52’lik oran ve 200.929 049,68 TL gerceklesme rakami ile 06-
iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri, %12,04’liik oran ve 178.905.411,97 TL gerceklesme rakami ile 08-Dinlenme,
Kaltir ve Din Hizmetleri, %1,21’lik oran ve 17.942.978,54 TL gerceklesme rakami ile 10-Sosyal Guvenlik ve

Sosyal Yardim Hizmetleridir.

Fonksiyonel siniflandirmaya gore gider biitcesinin gerceklesme oranlari asagidaki grafikte gosterilmektedir.

B Genel Kamu Hizmetleri

B Savunma Hizmetleri

m Kamu Diizeni ve Guvenlik
Hizmetleri

B Ekonomik isler ve Hizmetler

B Cevre Koruma Hizmetleri

m iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri

Dinlenme Kultir ve Din Hizmetleri

Sosyal Glvenlik ve Sosyal Yardim
Hizmetleri

Grafik 3: Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore Gider Gergeklesmeleri
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E—— 2022 é(:zvz X o 2022 2022 2022 B,,tzoé_zd )
o ACIKLAMA Biitge ile Verilen ve N ag]anus u Net Odenek Biitce Giderleri Net Odenege o u ll}e il'e:
T erien T T Ger(;.% oplam Ii¢inde
TL Ger¢.%
01 Personel Giderleri 106.954.000,00 0,00 159.396.828,00  155.791.710,71 97,74 10,49
02 Sl @l (e B 19.252.000,00 0,00 23.372.317,00 22.012.161,32 94,18 1,48
Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri ~ 410.836.000,00 351.090.000,00 78214626000  730.956.707,60 93,46 49,20
04 Faiz Giderleri 8.000.000,00 0,00 11.525.000,00 11.523.010,19 99,98 0,78
05 Cari Transferler 22.423.000,00 1.000.000,00 29.843.550,00 29.029.221,16 97,27 1,95
06 Sermaye Giderleri 286.940.000,00 214.550.000,00 545.165.690,00  529.082.242,03 97,05 35,61
07 Sermaye Transferleri 100.000,00 0,00 7.000.000,00 7.000.000,00 100,00 0,47
08 Borg Verme 0,00 0,00 300.000,00 300.000,00 100,00 0,02
09 Yedek Gdenek 43.495.000,00 94.110.000,00 355,00 0,00 0,00

TOPLAM 660.750.000,00

Tablo 12: 2022 Y1l Butge Giderlerinin Ekonomik Siniflandiriimasi Tablosu

2022 mali yili gider bitgesinin ekonomik siniflandirmaya gore biitge giderleri dagihmi asagidaki grafikte

/4

0%

gosterilmistir.

M Personel Giderleri

B Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

® Mal ve Hizmet Alim Giderleri

M Faiz Giderleri

M Cari Transferler
m Sermaye Giderleri
= Sermaye Transferleri

W Borg Verme

b 4

Yedek Odenek

Grafik 4: Ekonomik Siniflandirmaya Gore Gider Gergeklesmeleri
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m 2022 Biitge ile | 2022 Ekve Olaganiisti |, o | 2022 Bitce 2022 Net 2022_ dB"_tge
ACIKLAMA Verilen Odenek Verilen et Odene Giderleri Odenege raert

TL Toplam

m

oo v TL L L Gerg. % icinde %
LEEOC weae ([ eavome [ seso e[ nesmn ][ s ][ b |
46 16 19 40 Kentsel Tasarim MidtrlGga 7.594.000,00 400.000,00 12.922.235,00 10.694.778,00 82,76 0,72
46 16 19 10 Bilgi islem Mudurl tigi 8.702.000,00 0,00 9.717.935,00 7.386.759,55 76,01 0,50
46 16 19 24 Hukuk isleri Maduirl igi 12.622.000,00 0,00 7.581.433,00 7.233.335,22 95,41 0,49
46 16 19 02 Ozel Kalem Miidirl tgii 14.517.000,00 0,00 22.438.668,00 22.108.542,57 98,53 1,49
46 16 19 32 Fen Isleri Midiirl gi 280.340.000,00 210.300.000,00 533.656.002,00 527.105.164,41 98,77 35,48
46 16 19 13 Yapi Kontrol Madurltga 8.322.000,00 0,00 10.144.313,00 9.930.723,83 97,89 0,67
46 16 19 04 imar ve Sehircilik Midiirl igi 14.728.000,00 0,00 22.611.804,00 21.895.036,99 96,83 1,47
46 16 19 05 insan Kaynaklarive Egitim Midirligd ~ 56.532.000,00 33.490.000,00 87.543.766,00 86.645.693,87 98,97 5,83
46 16 19 30 Destek Hizmetleri Mudurliga 7.784.000,00 1.650.000,00 15.640.063,00 12.679.512,87 81,07 0,85
46 16 19 21 Teftis Kurulu MadtirlGga 554.000,00 0,00 605.312,00 490.863,85 81,09 0,03
46 16 19 34 Park Bahgeler MudurlGgu 63.923.000,00 44.550.000,00 115.216.684,00 112.159.958,71 97,35 7,55
46 16 19 38 Zabita Mudirl Ggu 19.347.000,00 0,00 26.965.425,00 26.528.383,16 98,38 1,79
46 16 19 37 Yazi Isleri Midiirl gt 5.367.000,00 300.000,00 7.249.911,00 7.178.376,21 99,01 0,48
46 16 19 35 Temizlik ileri Madurl tgi 184.644.000,00 230.000.000,00 413.466.566,00 374.822.248,35 90,65 25,23
46 16 19 25 Basinve Halkla iliskiler Midiirligi 13.417.000,00 0,00 17.468.556,00 16.651.590,00 95,32 1,12
46 16 19 33 Mali Hizmetler MidurlGga 79.897.000,00 94.110.000,00 50.014.931,00 49.714.882,41 99,40 3,35
46 16 19 17 Sosyal Destek Hizmetleri MudirlGga 11.617.000,00 2.000.000,00 20.837.612,00 17.942.978,54 86,11 1,21
46 16 19 18 Koordinasyon isleri Mudiirl igi 83.107.000,00 41.750.000,00 140.246.531,00 134.406.523,90 95,84 9,05
46 16 19 20 Kiiltiir isleri Miduirl Ggi 4.464.000,00 500.000,00 8.502.997,00 7.868.084,30 92,53 0,53
46 16 19 27 Strateji Gelistirme MuduirlGgd 1.414.000,00 0,00 1.652.598,00 1.485.089,43 89,86 0,10
46 16 19 42 Tesisler Mudurltga 7.870.000,00 1.200.000,00 19.782.812,00 17.215.093,34 87,02 1,16
46 16 19 46 Cevre Koruma ve Kontrol MidirlGgi 6.994.000,00 400.000,00 8.819.953,00 8.355.299,01 94,73 0,56
46 16 19 19 Genglik ve Spor Hizmetleri MidurlGgi 4.244.000,00 100.000,00 5.663.893,00 5.196.134,49 91,74 0,35

Tablo 13: 4.Diizeyde Biitce Odenekleri ve Gergeklesen

38



\/u,,/

2022 Yih Faaliyet Raporu i Mali Bilgiler

Finansmanin Ekonomik Siniflandirmasi

2022 mali yili bltgesinde finansmanin ekonomik siniflandirmasi i¢in net 28.115.000,00 TL finansman
dngoérilmistir. ic borglanma icin 60.000.000,00 TL borglanma, 31.885.000,00 i¢ bor¢ édeme olmak {izere
toplam net 28.115.000,00 TL i¢ borglanma dngérilmistir.

2022 mali yili Aralik ayi icerisinde iller Bankasindan 20.000.000,00 TL, Vakifbank’ dan da 40.000.000,00 TL

olmak lizere toplam 60.000.000,00 TL i¢ borglanma yapilmistir.

2022 mali yili icerisinde Vakifbank ‘a 4.734.715,63 TL, iller Bankasina 19.509.462,98 TL 6deme yapilmistir.
2022 mali yilinda toplam 24.244.178,61 TL i¢ borg kredi geri 6demesi yapilmistir. iller Bankasi ve diger
bankalara olan borg¢ tutari 2021 yilindan devreden tutar ile birlikte 158.016.884,98 TL olmus; bunun
24.244.178,61 TL'si 6dendikten sonra kalan 133.772.706,37 TL 2023 yilina devrolmustur.

2022 mali yilinda Net finansman 28.115.000,00 TL olarak ongorilmis olup, yilsonunda 35.755.821,39 TL

olarak gerceklesmistir.

Osmangazi Belediyesi’nin 2022 mali yili Finansmanin Ekonomik Siniflandirmasi asagidaki tabloda gosterilmistir.

3 2 WO
iC BORCLANMA 28.115.000,00 35.755.821,39
09 Diger Yukumlultkler 28.115.000,00 35.755.821,39
51 iller Bankasi 17.850.000,00 490.537,02
01 Kullanim (ihrag) 40.000.000,00 20.000.000,00
02 Odeme (-) -22.150.000,00 -19.509.462,98
52 Diger Bankalardan 10.265.000,00 35.265.284,37
01 Kullanim (ihrag) 20.000.000,00 40.000.000,00
02 Odeme (-) -9.735.000,00 -4.734.715,63

Tablo 14: 2022 Mali Yili Finansmanin Ekonomik Siniflandirmasi

39



\/m,/

BURS A o

2022 Yih Faaliyet Raporu i g Mali Bilgiler

Temel Mali Tablolara iligkin A¢iklamalar

2022 mali yili gelir bitgesi ek ve olaganisti verilen 6denekle birlikte 1.530.635.000,00 TL tahmin

edilmis, yilsonunda 1.244.469.698,53 TL olarak gergeklesmistir. Gelir Bltgesinin gerceklesme orani %81,30°dur.

2022 mali yilinda gelir biitgesini ekonomik siniflandirma diizeyinde inceledigimizde, toplam butge gelirinin;

328.673.758,28 TL'si Vergi Gelirleri,

30.938.915,06 TL'si Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri,
29.274.476,00 TL’si Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler,
822.618.748,02 TL'si Diger Gelirler

32.963.801,17 TL'si Sermaye Gelirlerinden olugsmaktadir.

2022 mali yih gider biitcesi ek ve olaganisti Verilen 6denekle birlikte 1.558.750.000,00 TL tahmin

edilmis, yilsonunda 1.485.695.053,01 TL olarak gergeklesmistir. Gider Bitgesinin gerceklesme orani %95,31’dir.

2022 mali yilinda gider bitgesini ekonomik siniflandirma diizeyinde inceledigimizde, toplam biitce giderinin;

155.791.710,71 TL'si Personel Giderleri,
22.012.161,32 TL'si Sosyal Glivenlik Primi Giderleri,
730.956.707,60 TL’si Mal ve Hizmet Alimlari,
11.523.010,19 TU'si Faiz Giderleri,

29.029.221,16 TL'si Cari Transferler,
529.082.242,03 TL’si Sermaye Giderleri
7.000.000,00 TL'si Sermaye Transferleri
300.000,00 TL ‘si Borg Verme ‘den olusmaktadir.

Belediyemizin 2022 mali yili temel mali tablolari; 2022 Mali Yili Kapanis Bilangosu, Faaliyet Sonuglari

Tablosu ve Biitge Uygulama Sonuglari Tablosu asagida yer almaktadir.
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2022 BILANGOS
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I BURS,

2020 Yilh 2021 Yih Cari Yil (2022)

2020 Yih 2021 Yilh Cari Yil (2022)

DONEN VARLIKLAR 347.211.400,39 332.987.017,61 406.537.554,98 3 KISAVADELI YABANCIKAYNAKLAR  116.058.082,19 152.887.340,51 378.591.177,29
10 HAZIR DEGERLER 95.158.287,35 75.314.102,88 79.750.775,76 30 KISA VADELI iC MALi BORGLAR 7.070.517,06 20.626.006,61 50.107.861,30
102 BANKA HESABI 89.718.640,45 71.365.642,11 71.504.311,68 300 BANKA KREDILERI HESABI 7.070.517,06 20.626.006,61 50.107.861,30
104 PROJE OZEL HESABI 0,00 0,00 129.449,97 32 FAALIYET BORGLARI 31.444.518,44 31.795.812,53 166.546.450,36
108 DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 95.735,00 0,00 0,00 320 BUTGE EMANETLERI HESABI 31.444.518,44 31.795.812,53 166.546.450,36
109 BANKAKREDI KARTLARINDAN 5.343.911,90 3.948.460,77 8.117.014,11 33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 47.174.329,61 62.210.319,64 96.961.805,26
ALACAKLAR HESABI
12 FAALIYET ALACAKLARI 240.218.922,70 243.506.903,56 317.794.959,05 330 AINAN DEPOﬂZ?AVEEI TEMINATLAR 14.391.171,64 22.572.879,06 33.008.729,78
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 0,00 955.349,71 859.841,53 333 EMANETLER HESABI 32.783.157,97 39.637.440,58 63.953.075,48
121 GE“RLERDEN'_T‘::L:' G 216.728.519,67 224.624.489,22 325.044.045,04 36  ODENECEKDIGERYUKUMLULUKLER  12.039.713,20 10.923.599,79 16.018.980,83
127  CELIRLERDENTECILLIVE TEHIRLI 19.180.797,89 13.429.217,94 10.902.362,34 360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 2.513.437,58 2.754.344,85 6.448.030,93
ALACAKLAR HESABI
126  VERILENDEPOZITO VETEMINATLAR 4.309.605,14 4.497.846,69 4.551.392,90 361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK 556.406,40 666.567,57 1.522.804,70
HESABI KESINTILER| HESABI
127 DIGER FAALIYET ALACAKLARI HESABI 0 0 2356268276 362 "ON-ARVEVADIGERKAMU IDARELER] 1.293.274,90 802.271,79 963.764,39
ADINA YAPILAN TAHSILAT HESABI
14 DIGER ALACAKLAR 1.414,24 1.414,24 1.414,24 363 KAMU IDARELER] PAYLARI HESABI 7.676.594,32 6.700.415,58 7.084.380,81
140 KiSILERDEN ALACAKLAR HESABI 1.414,24 1.414,24 1.414,24 37 BORG VE GIDER KARSILIKLARI 11.125.452,66 18.059.061,98 48.956.079,54
15 STOKLAR 2.411.084,79 1.314.494,55 3.238.932,95 372 KIDEMTAZMINATI KARSILIGI HESABI  11.125.452,66 18.059.061,98 48.956.079,54
150 LK MADDE VE MALZEME HESABI 2.411.084,79 1.314.494,55 3.238.932,95 g | CEENIANANCEIIENE 7.203.551,22 9.272.539,96 0,00
GIDER TAHAKKUKLARI
16 ON BDEMELER 2.218.140,09 3.577.562,42 5.751.472,98 381 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 7.203.551,22 9.272.539,96 0,00
162  BUTCEDISI AVANS VEKREDILERHESABI  2.218.124,51 2.634.204,82 5.701.472,98 4 UZUNVADELi YABANCIKAYNAKLAR  84.055.882,02 89.860.788,72 112.096.442,99
165 ~ MAHSUP DONEMINEAKTARILAN 15,58 943.357,60 50.000,00 40 UZUN VADELI iC MALI BORGLAR 48.197.930,41 53.390.881,16 83.664.847,86
AVANS VE KREDILER HESABI
19 DIGER DONEN VARLIKLAR 7.203.551,22 9.272.539,96 0,00 400 BANKA KREDILERI HESABI 48.197.930,41 53.390.881,16 83.664.847,86
105 DGR CES'TLLZ?:;N VARLIKLAR 7.203.551,22 9.272.539,96 0,00 a7 BORG VE GIDER KARSILIKLARI 26.320.000,00 27.879.068,66 28.431.595,13
2 DURAN VARLIKLAR 1.372.585.294,23  1.604.534.520,40  2.057.644.280,65 472  KIDEMTAZMINATI KARSILIGI HESABI  26.320.000,00 27.879.068,66 28.431.595,13
22 FAALIYET ALACAKLARI 9.994.264,93 7.087.162,59 1.584.638,28 qg  GELECEKVILLARAAITGELIRLER VE 9.537.951,61 8.590.838,90 0,00
GIDER TAHAKKUKLARI
220 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 0,00 1.024.401,40 0,00 481 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 9.537.951,61 8.590.838,90 0,00
227  GELIRLERDENTECILLIVETEHIRLI 9.211.899,93 5.280.396,19 802.273,28 5 6ZKAYNAKLAR 1.519.682.730,41  1.694.773.408,78  1.973.494.215,35
ALACAKLAR HESABI
26 VERILEN DEPDE"ET:;;IETEM'NATLAR 782.365,00 782.365,00 782.365,00 50 NET DEGER 797.279.529,75 914.200.378,25  1.042.799.162,67
23 KURUM ALACAKLARI 0,00 0,00 300.000,00 500 NET DEGER HESABI 797.279.529,75 914.200.378,25  1.042.799.162,67
pmp | WA LA 0,00 0,00 300.000,00 s7  ECMISYILLAROLUMLUFAALIVET (o) 0 10; o3 605.528.431,16 651.974.246,11
ALACAKLAR HESABI SONUCLARI
24 MALI DURAN VARLIKLAR 62.359.368,87 69.313.273,86 90.003.970,35 570  CtoMISVILLAR OLUMLU FAALIVET 504.808.101,03 605.528.431,16 651.974.246,11
SONUGLARI HESABI
240 MALIKURULUSLARA YATIRILAN 51.089.038,87 58.313.273,86 72.093.970,35 59 DONEM FAALIYET SONUGLARI 217.595.099,63 175.044.599,37 278.720.806,57
SERMAYELER HESABI
241 MAL VE HIZMET URETEN 11.270.330,00 11.000.000,00 18.000.000,00 590 DONEMOLUMLUFAALIETSONUCU 515 5q5 599 63 175.044.599,37 278.720.806,57
KURULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER HESABI
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 1.290.693.708,82  1.519.810.155,05  1.965.932.582,02 0,00 0,00 0,00
250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 102.914.823,36 114.753.003,37 182.770.016,00 0,00 0,00 0,00
251 ERALTI VEV?;E" DUZENLERI 718.563.188,74 787.261.878,50 838.381.553,58 0,00 0,00 0,00
252 BINALAR HESABI 254.499.973,15 259.443.867,38 277.075.829,91 0,00 0,00 0,00
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 10.816.186,41 12.201.751,92 13.302.480,69 0,00 0,00 0,00
254 TASITLAR HESABI 16.771.303,57 20.273.431,31 22.949.415,26 0,00 0,00 0,00
255 DEMIRBASLAR HESABI 14.565.981,48 19.493.479,75 24.806.624,58 0,00 0,00 0,00
257  BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI (-) ~ 133.332.936,68 137.571.924,59 142.075.684,32 0,00 0,00 0,00
258 YAPILMAKTAOLAN YATIRIMLAR HESABI  305.895.188,79 443.954.667,41 748.722.346,32 0,00 0,00 0,00
26  MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
260 HAKLAR HESABI 23.997.100,60 26.946.429,76 31.168.251,06 0,00 0,00 0,00
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI (-)  23.997.100,60 26.946.429,76 31.168.251,06 0,00 0,00 0,00
29 DIGER DURAN VARLIKLAR 9.537.951,61 8.323.928,90 266.910,00 0,00 0,00 0,00
204  ELDENCIKARILACAK STOKLAR VE 7.585.267,36 7.394.456,68 7.513.300,00 0,00 0,00 0,00
MADDI DURAN VARLIKLAR HESABI
297  DIGERCESITLIDURANVARLIKLAR 9.537.951,61 8.590.838,90 0,00 0,00 0,00 0,00
HESABI
299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI (-) ~ 7.585.267,36 7.661.366,68 7.780.210,00 0,00 0,00 0,00
Aktif Toplam 1.719.796.694,62  1.937.521.538,01  2.464.181.835,63 Pasif Toplam 1.719.796.694,62  1.937.521.538,01  2.464.181.835,63
9 NAZIM HESAPLAR 219.270.941,76 355.091.638,24 190.423.186,80 NAZIM HESAPLAR 219.270.941,76 355.091.638,24 190.423.186,80
g1 NAKITDISITEMINATVEKISILEREAIT 5, o079 476 35 68.531.576,94 76.078.840,99 NAKITDISITEMINATVEKISILEREAIT 4 ¢75 476,35 68.531.576,94 76.078.840,99
MENKUL KIYMET HESAPLARI MENKUL KIYMET HESAPLARI
910  ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI  40.878.476,35 68.531.576,94 76.078.840,99 ALINANTEMINAT MEKTUPLARI 40.878.476,35 68.531.576,94 76.078.840,99
EMANETLER] HESABI
92 TAAHHUT HESAPLARI 178.147.772,21 286.106.660,07 113.948.349,46 TAAHHUT HESAPLARI 178.147.772,21 286.106.660,07 113.948.349,46
920 GIDER TAAHHUTLER] HESABI 178.147.772,21 286.106.660,07 113.948.349,46 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI  178.147.772,21 286.106.660,07 113.948.349,46
gq  DEGERLIKAGITVEOZEL TAHAKKUK 244.693,20 453.401,23 395.996,35 DEGERLIKAGITVE OZEL TAHAKKUK 244.693,20 453.401,23 395.996,35
HESAPLARI HESAPLARI
gqg  BASKABIRIMLER ADINATZLENEN 244.693,20 453.401,23 395.996,35 BASKA BIRIMLER ADINAIZLENEN 244.693,20 453.401,23 395.996,35
ALACAKLAR HESABI ALACAK EMANETLER] HESABI

Aktif Dipnot Toplam

219.270.941,76 355.091.638,24 190.423.186,80

Aktif Genel Toplam 1.939.067.636,38 2.292.613.176,25 2.654.605.022,43 -_ 1.939.067.636,38 2.292.613.176,25 2.654.605.022,43

Tablo 15: 2022 Yih Bilangosu




2022 Yih Faaliyet Raporu v Mali Bilgiler

2022 Mali Yil Faaliyet Sonuglari Tablosu

Hesap |Yardimail = b g 2020 Vil 2021 Vil carivil (2022) | Hesap | Yardime Gelirin Tilrii 2020 Yil 2021 Yil Cari Vil (2022)
Kodu Kodu Hesap

-——-—-————

Personel Giderleri 70.062.892,65 89.763.701,28 187.242.584,04 Vergi Gelirleri 205.706.499,97 252.296.505,57 371.447.748,18
sosyal Gvenllk Tesebbiis ve Malkiyet
630 02 Kurumlanna DevietPrimi  10.961450,02 12.752.209,07 22.012.161,32 600 03 e 69.013.093,99 21.677.766,27 35.177.565,18
Giderleri eliren
630 03 LG 217.863.706,28 352.706.100,67 683.744.829,83 600 04 AlnaniEs Bsbepsrinlay 2.729.286,13 7.220.721,02 29.431.462,19
Giderleri ile Gzel Gelirler
630 04 Faiz Giderleri 5.993.519,85 9.252.112,52 11523.010,19 600 05 Diger Gelirler 316.852.254,15 467.865.617,99 882.721.421,00
630 05 Cari Transferler 12.987.434,40 10.173.336,32 15.248.524,67 600 11 Degerve Mikiar 5.253,38

Degisimleri Gelirleri
Gelirlerin Ret Ve

630 12 ladesinden Kaynaklanan  5.127.811,97 20.194.256,44 6.112.080,95
Giderler

630 13 Amortisman Giderleri 6.292.892,42 6.604.329,99 8.844.424,35

630 14 1k Madde ve Malzeme 18.359.162,22 28.064.607,13 63.947.527,28

Giderleri
630 20 Silinen Alacaklardan 29.032.164,80 44.500.124,01 30.701.210,15
Kaynaklanan Giderler
Kamu idarelerine
Bedelsiz Olarak

630 25  Dewedilen Mali Olmayan 25.000,00 83,66 0,00
Varliklardan Kaynaklanan
Giderler
Diger Giderler 5.150,39 10.686.290,58

37670003051 STaoieonAs 10i0.062.643,38 soasonsan 74900063085 11878381903

Faaliyet Toplam 217.595.099,63 175.044.599,37 278.720.806,57

Tablo 16: 2022 Mali Yili Faaliyet Sonuglari
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0,00
2020 2021 2022

B Gelir toplami 594.301.134,24 749.060.610,85 1.318.783.449,90
B Gider toplami 376.706.034,61 574.016.011,48 1.040.062.643,00
Faaliyet Sonucu (+/-) 217.595.099,63 175.044.599,37 278.720.806,90

Grafik 5: 2022 Mali Yili Faaliyet Sonuglari
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2022 Mali Yili Biitge Uygulama Sonuglari Tablosu

830

830

830

830

830

830

830

830

Hesap
Kodu
830

BUTGE GIDERLERi HESABI

01 Personel Giderleri

Sosyal Guvenlik

514.737.767,71

72.343.974,62

H
Biitge Giderinin Tirii 2020 il 2021 vih | carivil (2022) Kes:p Ekonomi
odu
800

759.958.010,81 1.485.695.053,01

81.260.348,44  155.791.710,71

02 Kurumlarina Devlet Primi 10.961.450,02 12.752.209,07 22.012.161,32
Gidarlari

O haeiiznetaln 234.695.054,06 372.988.942,54 730.956.707,60
Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

BUTCE GIDERI TOPLAMI (A)

5.993.519,85

15.247.785,07

171.225.654,09

4.270.330,00

514.737.767,71

9.235.606,07 11.523.010,19

18.809.364,41  29.029.221,16
264.911.540,28 529.082.242,03
0,00 7.000.000,00

300.000,00

800 01 Vergi Gelirleri
200 03 Tesebbis Ye M.ulklyet
Gelirleri
Alinan Bagis ve Yardimla
800 04 ile Ozel Gelirler
800 05 Diger Gelirler
800 06 Sermaye Gelirleri
&0 BUTGE GELIRLERINDEN
RET VE IADELER HESABI
810 01 Vergi Gelirleri
810 03 Tesebbis Ye M‘iJIkiyet
Gelirleri
810 05 Diger Gelirler
810 06 Sermaye Gelirleri

BUTGE GELIRLERDEN RET VE IADENIN TURD

759.958.010,81 1.485.695.053,01 T

OPLAMI (C)

NET BUTCE GELIRi (D=B-C)

BUTGE GELIR-GIDER FARKI (D-A)

BUTGE GELIRLERi HESABI

580.095.492,36

150.941.215,76

76.452.362,46 49.781.452,33

" 272928613

7.220.721,02
292.697.030,01

57.275.598,00 21.674.052,10

418.795,25 1.237.408,50
252.449,83 850.160,58
113.450,33 115.304,37
36.149,09 271.943,55
16.746,00 0,00
418.795,25 1.237.408,50

579.676.697,11

-64.938.929,40  52.996.085,83

213.591.233,15 329.847.712,53

415.931.874,88 822.895.773,76

706.961.924,98 1.244.469.698,53

2020 Yih 2021 Yih Cari Yil (2022)

708.199.333,48 1.245.998.738,58

31.016.975,12

29.274.476,00

32.963.801,17

1.529.040,05

1.173.954,25

78.060,06

277.025,74

1.529.040,05

241.225.354,48

Tablo 17: 2022 Mali Yili Biitge Uygulama Sonuglari Tablosu
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-200.000.000,00

-400.000.000,00

2020

2021

2022

M Bitge Gideri Toplami

514.737.767,71

759.958.010,81

1.485.695.053,01

B Net Bitge Geliri

579.676.697,11

706.961.924,98

1.244.469.698,53

Biitce Gelir-Gider Fark

64.938.929,40

-52.996.085,83

-241.225.354,48

Grafik 6: 2022 Mali Y1l Bitge Uygulama Sonuglari
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3- Mali Denetim Sonuglari

i¢ Denetim

5393 Sayili Belediye Kanununun 25.Maddesi geregince 01.01.2022 - 31.12.2022 doénemine iliskin
Osmangazi Belediyesi gelir ve giderleri ile, bunlara iliskin hesap, kayit ve islemlerinin denetimi Meclis Denetim
Komisyonu tarafindan rapor haline getirilmistir. 5018 Sayili Kanunun 68.maddesi ve 6085 sayili Sayistay Kanunu

geregince Sayistay Baskanligl tarafindan 2022 mali yili dis denetimi devam etmektedir.

44



GAZL B,
K iy
> %,
& .
& %
> i)

2022 Y1l Faaliyet Raporu g i H Performans Sonuglari
= =

SAYILARLA 2022

- -
) | \ - -\r\* éoou 00 )

ANZERES

= A
95.182 m? 464 Adet 2381 Adet
Yesil Alan Hayvan Sahiplendirme Kisirlastirma
» e e
Qs 1=
129 Adet 38 Adet 421 Adet
Kulturel Etkinlik Hasta Yatagi Hijyen Paketi
o W &
A = )
;’!-5 t';'.'“i T‘E'
29 Adet 17.694 Adet 90.709 Kisiye
Tekerlekli Sandalye Erzak Paketi Corba ikrami

77.500 Kisiye 234.669 Ton 586 Adet
iftar Yemegi Evsel Atik Bebek Bezi Paketi
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2022 Y1l Faaliyet Raporu i Performans Sonuglari

B - PERFORMANS BILGILERI

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
AHAL. imar Yoénetimi

Stratejik Amac 1: Kentsel Gelisimi, Yasanabilirlik Diizeyini Arttiracak Uygulamalarla Desteklemek

Stratejik Hedef 1.1: vaya ve Arag Trafigini Rahatlatacak Altyapi Calismalari Sunmak

Cikmaz Sokaklarin Trafige Kazandirilmasi

ilcemizde garpik ve plansiz yapilasma sonucu ulasim sikintisi yasayan mahallelerdeki ¢cikmaz sokaklar
tek tek agilarak ulasimi rahatlatacak galismalara ara verilmeden devam edilmektedir. Bu kapsamda 2022 yili

icerisinde toplam 14 adet / 1.060 metre ¢maz sokak trafige kazandirilmistir.

2022 YILI ACILAN CIKMAZ SOKAK / CADDELER
IS O T T

Tuna Mahallesi Gurdal Cikmazi Stabilize
Soganli Mahallesi 6.Taner Sokak 50 Stabilize
Gegit Mahallesi Golciik Sokak 110 Stabilize
Akpinar Mahallesi 6.Cilek Sokak 70 Stabilize
Elmasbahceler Mahallesi 17.Yilmaz Sokak 70 Stabilize
istiklal Mahallesi Pars Sokak 120 Stabilize
Akpinar Mahallesi 776.Sokak 45 Stabilize
Akpinar Mahallesi Sht.Er Ugur Kural Sokak 30 Stabilize
Yunuseli Mahallesi 267.Sokak 60 Stabilize
Yunuseli Mahallesi 2.Yeniceler-6.Derya Sokak 80 Stabilize
istiklal Mahallesi 8.inci Sokak 45 Stabilize
istiklal Mahallesi Gaziakdemir Sokak 80 Stabilize
istiklal Mahallesi 3.Aydinlik Sokak 60 Stabilize
Gecit Mahallesi 7.Temiz Sokak 230 Stabilize

Tablo 18: 2022 Yili Agilan Cikmaz Cadde ve Sokaklar
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i . Performans Sonuglari

Yol Yapim, Bakim ve Onarim Hizmetlerinin Yapilmasi

2022 Yih Faaliyet Raporu

"

|
Oy
%
1

Yaya ve arac¢ ulasiminin glvenli olarak saglanabilmesi icin yol yapim, bakim ve onarim ¢alismalari
durmaksizin devam etmistir. 2022 Yili igerisinde ilge genelindeki cadde ve sokaklara yaklasik 35 bin ton asfalt

kaplama, 25 bin ton asfalt yama, 17 bin m? tretuvar diizenleme ve 664 metre yiriyiis/kosu yolu yapilmistir.

Y T

Asfalt Kaplama 35.443 Ton

Asfalt Yama 25.780 Ton

Tretuvar Dizenleme 17.583 M?
Perde Duvar 130 M?
Tas Duvar 358 M?
Yiriyus/Kosu Yolu 664 Mt
Tadilat 56 Adet

Tablo 19: Muhtelif isler Kapsaminda Yapilan isler

47



wGAEL B,
o 4,

2022 Y1l Faaliyet Raporu 1 - Performans Sonuglari

URS4
o
st

w

Stratejik Hedef 1.2: Planl Kentlesmenin Saglanmasi igin imar Denetimlerini Etkinlestirmek

imar Faaliyetleri

Belediye sinirlari dahilinde, yasalara uygun olarak onayh 1/1000 &lgekli Uygulama imar Planlari
dogrultusunda imar durumlari, ingaat istikamet ve kot-kesit réloveleri tanzim edilerek ifraz tevhit ve terk
islemleri yaratalir. Encimen’e teklif ve degisiklik beyannamelerini hazirlanir, 23. Madde onaylarini, proje
tescillerini gergeklestirir, imar parsellerine ait yeni insaat ve tadilat projelerini (mimari - statik - mekanik -
elektrik - harita uygulama - peyzaj - zemin ve temel etiit projeleri - asansér isletme ruhsati) tasdik ederek
insaat ruhsati dizenlenir. Kamu kurum ve kuruluslarina ait Avan proje onayini yaparak yapi ruhsat belgeleri
diizenlenir, binalarin ruhsat ve eklerine uygun olarak yapilmasi denetlenir, gerekli goriilen hallerde binalara
tamir ve tadilat izni verilir, 4708 sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanun geregi hak edis diizenlenir, is bitirme
belgesi tanzim edilir, kat irtifaki, seviye tespit tutanagi, yapi kullanma izin belgeleri (iskan) dizenlenir.
2005/9207 sayili isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik ve atifta bulunulan diger yasa,
yonetmelik ve kanunlar gergevesinde, tiim isyerlerine isyeri Agma ve Calisma Ruhsati, Gayri Sthhi Miessese

Ruhsati ve Canli Miizik izni diizenlenir.
isyeri Ruhsatlandirma Calismalar

2022 Yilinda 1072 adet Sihhi isyeri, 81 adet Umuma Acik isyeri ve 155 adet Gayri Sihhi Miiessese
isyeri olmak ilizere toplam 1308 adet isyeri Agma ve Calisma Ruhsati diizenlenmis olup, sikayet, vatandas

talepleri ve terk tahliyeden olmak iizere, 834 adet isyeri Acma ve Calisma Ruhsati iptali gerceklesmistir.

Yapi Ruhsatlandirma Calismalari

2022 yili igerisinde yapi ruhsatlandirma birimi tarafindan imzalari

tamamlandiktan sonra toplam 1071 adet yapi ruhsati verilmistir.

Yapi Tetkik Calismalari
2022 yili igerisinde yapi tetkik birimi tarafindan imzalari tamamlandiktan

sonra toplam 550 adet yapi kullanma izni verilmistir.
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Harita Calismalari

2022 yili igerisinde harita birimi tarafindan 107 kiibaj hesabi,
544 tapu yazisi, 231 18.madde serhi, 344 terk yazisi, 42 revizyon, 102
ipotek bagisi, 278 15.16.madde (imar uyg.), 112 parselasyon, 565
roperli kroki, 639 is yeri teslimi, 509 toprak zemin vizesi, 987

mahkeme yazisi, 688 hus onayi, 639 kot, 107 diger evrak olmak Ulzere

toplam 5894 adet islem yapildi.

imar Galismalari

- mar Durumu, yirirlikte bulunon fmar Plans, Yonetmelk, imar Yesasi ve bu konuda Kaynaklar dog
* fmar Durums ie proje dizenlenebili, ingaat yapilamaz.
Imar Plaw, fmar Yosas ve Yonetmelikleinde bir degisilik olmamas halinde imar durumu bir i gegerlidir Degisikik olmost halinde
ise, Imar Durumo gecerfilgini kaybeder ve bu nedente highir hak iddia edilemez

- Fescl il Mimarhk Omegi apilr ve Antsal Yapilar Krgsnda e Tesclli Agaglarn yokininda bulun
ltke Kardrlart:a uyidébsn, - 2

VK.Y Kuruly

\
OTOPARK 4. BOLGE
KONUT ALANT - Otopark parsel iinde coziimlenir.
-Maksimum yikseliik befirtilen imar adolarunda kaf aded: degistiiimemek ve kendi kat yaksekigiiginde kullomimak kayh
ile imar yiKsekligi %15 arttiabilr
Havaclani maria kriterlerine gore uygulama yaplr.
ma sartlon ekt

ALOVYON ( Gal3 ) NEOJEN ( Ne3

TUR ILGE : AL INTI- K
PLcek: 11000 —

Yapi Denetimleri

~.-..\7!11;,,‘
“a,
%,
A

7

Performans Sonuglari

2022 vyih igerisinde imar birimi tarafindan EBYS
sistemine kayith toplam 4219 adet evrak isleme alinmis ve
sonuglanmis  olup, 1373 adet imar durum belgesi

diizenlenmistir.

ilce sinirlarindaki 136 mahallenin rutin planl denetimleri yaninda hizmet masalari ve telefonla gelen

sikayetler ve resmi kurumlarca bildirilen tespitler denetim ekiplerince yerinde incelenerek gerekli islemler

yapilmaktadir. 2022 Yil igerisinde mudurligiimiz blinyesinde 100 adet ruhsatsiz ya da ruhsata aykiri

yapinin yikimi gergeklestirilmistir.
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2022 YILI AYLARA GORE ZABITLARIN DAGILIMI
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Grafik 7: 2022 Yili Aylara Gore Zabitlarin Dagilimi
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Mail-i inhidam Yikim Galismalari

Cevre kirliligine sebebiyet verdigi, kent estetigine uymadigi, salgin hastaliklara sebebiyet verebilecegi,
can ve mal gilivenligi agisindan tehlike arz ettigi, tadil ve tamir faaliyetleri ile onarilamayacak vaziyette
bulundugu ve kamu sagligini tehlikeye attig1 tespit edilen binalar gerekli islemler yapildiktan sonra
yikilmaktadir. 2022 yili icerisinde tespiti yapilan 193 adet mail-i inhidam yapinin 43 adedinin tadilat yoluyla
vatandas tarafindan metruk kapsamindan g¢ikarilmistir. 16 adedi mal sahipleri tarafindan yikilmistir. 99 adedi

mudurluglimuz tarafindan yikilmistir. Yikilan yapilarin molozlarinin ruhsatli dékiim sahalarina nakli saglanmistir.
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Stratejik Hedef 1.3: Planlama ve Kentsel Tasarim Céziimleri Ureterek Giivenli ve Yasam Kalitesi

2022 Yih Faaliyet Raporu
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Yiiksek Alanlari Yayginlastirmak

Osmangazi Meydani ve Otoparki

Osmangazi sinirlari igerisinde Santral Garaj Mahallesinde bulunan Proje, Uygulama galismalarina 2019
yilinda baglanilmis olup Proje kapsaminda 79.395 m? arsa alani tizerinde ve 21.800 m? taban alanindan (20.000
kisi kapasite) olusmaktadir. Zemin katinda 1.600 m? sosyal donati alanlari ve 20.200 m? rekreasyon alanlari
bulunmaktadir. 1. Bodrum katta 2.700 m? alan lzerinde ¢cok amacli salon ve sosyal donati alanlari otopark ve
2., 3. ve 4. bodrum katinda da 48.562 m? alan da toplam 1.500 araglk otopark yapilmasi planlanmakta olup
calismalar devam etmektedir. 2022 yili igerisinde ilgemiz sinirlari dahilinde Santral Garaj Mahallesinde
Osmangazi Meydani ve Otoparki projesi kapsaminda kamulastirilacak 25.776,41 m? alandan 57,11 m? alan
kamulastiriimis olup ve bunun karsihiginda 1.179.000,00 TL édenmistir. Proje genelinde kamulastirilacak 80
parsel lizerinde 73 parsel ile anlagma saglanarak kamulastiriimis olup Projenin %93’lik kismi tamamlanmistir. 7
parsel Uzerinde cebri mahkeme siiregleri devam etmekte olup projenin %7 %’lik kismi ile ilgili hukuki stregler

devam etmektedir.
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Uftade Camii ve Cevresi Yesil Alan
2022 yili icerisinde ilcemiz sinirlari dahilinde kalan Kavakli Mahallesinde gerceklesen toprak kaymasi

sonucu Valilik Karari ile Belediyemiz Meclis ve Encimen Kararlari dogrultusunda imar planinda Parkta kalan
kamulastirilacak 6.190,67m? alandan 1.361,16m? alan kamulastirilmis olup ve bunun karsihginda 23.144.956,31
TL MUudurlagiimiiz butgesinden o6denmistir. Proje genelinde 239 bagimsiz bolimden 220'si ile anlasma

saglanmistir. Projenin %92’lik kismi tamamlanmis olup %8’lik kismi ile gérismeler devam etmektedir.
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imar Plani ve Harita Uygulamalari

Performans Sonuglari

Belediye sinirlarimiz igerisinde 113 adet plan degisikligi hazirlanmis olup 86 adet plan degisikliginin onay

prosedirleri tamamlanmig ve kesinlesmistir.

KD
£

Toplam Planlama Alani: 3.70 ha

Ovaakga Egitim Kampiisii Alani Uygulama imar Plani planlama birimince hazirlanmistir.

OVAAKCA MAHALLESI EGITIM KAMPUSU
1/1000 OLGEKLi UYGULAMA iMAR PLANI

PLAN ONAMA SINIRI
ILKOKUL ALANI
:] PARK ALANI

] vor

YAPI YAKLASMA SINIRI

PLAN NOTLARI

- ALANDA ORTAOKUL, OZEL EGITIM (ENGELLILER) ANAOKULU,
1. KADEME OZEL EGITiM OKULU (ENGELLILER iLKOKUL),

2. KADEME OZEL EGITiM OKULU (ENGELLILER ORTAOKULU),

3. KADEME OZEL KADEME i$ OKULU (ENGELLILER LISESI)

VE SOSYAL TESISLER (YONETIM, SALON, KANTIN ) YAPILABILIR.

®,
0‘0

Toplam Planlama Alani: 21.87 ha

Hamitler Koy ici imar Plani kismi revizyon galismasi planlama birimince hazirlanmistir.
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2022 Yih Faaliyet Raporu :

Soganli Koyigi imar Plani kismi revizyon ¢alismasi planlama birimince hazirlanmistir.

.
°n

Toplam Planlama Alani: 12.23 ha

1/25.000 Olcekli Soganh Dogal sit Bélgesi Koruma Amacl imar Plani planlama birimince hazirlanmustir.

Toplam Planlama Alani: 21.44 ha
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% 1/5000 Olgekli Soganli Dogal sit Bélgesi Koruma amacli imar Plani planlama birimince hazirlanmistir.

*

Toplam Planlama Alani: 21.04 ha

% 1/1000 Olgekli Soganl Dogal sit Bélgesi Koruma amagli imar Plani planlama birimince hazirlanmistir.

Toplam Planlama Alani: 23.13 ha

SOGANLI BOLGEST DOGAL SIT ALANLARI ILE MILLET BAHGESI
1/1000 OLGEKLI KORUMA AMAGLI IMAR PLANI
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Gokdere Eski Gemlik Yolu arasi Uygulama imar Plani Revizyonu planlama birimince hazirlanmstir.
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Toplam Planlama Alani: 145.08 ha

Panayir Gelisme Alanlari Uygulama imar Plani Revizyonu planlama birimince hazirlanmistir.

®,
0‘0

Toplam Planlama Alani: 43.38 ha
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Kentsel Donlisiim, Kent Estetigi ve Sokak Sagliklastirma Calismalari
ilcemiz sinirlarinda risk tasiyan binalarin 6306 sayili yasa kapsaminda tespiti yapilmaktadir.

Kavakli Mahallesi 5371 Ada 4, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17 ve 22 parseller {izerindeki

RS4

Bl

.
£ %4

binalarin risk analizleri yaptirilarak yikimlari yapilmistir.
Santral Garaj Mahallesi 3561 Ada 2, 3, 4 ve 6 Parseller, 3562 Ada 1 Parsel, ve 3565 Ada 5 Parseller

Gzerindeki binalarin risk analizleri yapiimistir.

Soganli Mahallesi 3518 Ada 4 Parsel Kat Karsiligi insaat Yaptirilmasi isi tamamlanmis olup, gegici kabulii

*

DS
yapiimistir. Konut Sayisi: 112 Adet Ticaret Sayisi: 16 Adet
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Alemdar Mabhallesi 7573 Ada 2 Parsel Kat Karsiligl insaat Yaptirilmasi isi olarak yapimi tamamlanmis
olup, gegici kabull yapilmistir. Konut Sayisi: 32 Adet Ticaret Sayisi: 4 Adet

7
0‘0

Cekirge Mahallesi 1.Murat, Dikkaldirirm, Hamam, Baglan caddelerinde kent estetigi proje galismasi
tamamlanmistir.
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1 NO.LU GALIGMA ALANI

Gapil,2m
alan 1,13 me

—Toru

(A v AL D
alan (0,50,35) 10175 m?

alan (0,5"0,35) 0,175 m*

akan (0,5"0,35) 0,175 m*

Gigekik dwan kenan
vygulacak caligmalar

alan (0,5°0,35) 10,175 m?

it boya alan:AO e
alan (0,5°0.35) 0,175 n#

sl (2,70°4,20) 111,34 mt
merden nhtianna bina dwanna
uygulacak caligma uygulacak resm
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BURS,

AHAZ2. Cevre Hizmetleri Yonetimi

Stratejik Amag 2: Siirdiiriilebilir Yasam Alanlari ve Cevrenin Gelistirilmesine Katki Saglamak

Stratejik Hedef 2.1: Atik Yénetimini Siirdirilebilir Kilmak igin Mekansal Uygulamalar Yapmak

Yer Alt1 / Ustii Kat1 Atik Konteyner Temini ve Yerlestirilmesi

Kamu kurum ve kuruluslara gelen talepler dogrultusunda
konteyner edindirme calismalari yapilmaktadir. 2022 yilinda 104

adet konteyner dagitimi yapilmistir.

Stratejik Hedef 2.2: Atik Yonetimini Etkin Kilmak igin Farkindalik Arttirici Faaliyetler diizenlemek
Konteyner, Bakim / Onarim galismalari

Vatandaslarimizi konteynerlerini temizlemeye tesvik etmek amaciyla ¢6p konteynerleri program
dahilinde yikanip dezenfekte edilmektedir. 2022 yilinda 59.184 adet konteyner yikanmistir. Eskimis, bozuk ya
da bakim gereken galveniz konteynerlerin tamir, bakim ve degisim islemleri yerinde yapilmaktadir. 2022 yilinda

2.241 adet galvaniz konteyner tamir ve bakimi yapilmistir.
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Uludag Universitesi “ Kampiiste Elektrikli ve Elektronik Atik Topluyoruz” Etkinligi
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14 Ekim Uluslararasi E-Atik Giinii dolayisiyla Uludag Universitesinde diizenlenen Elektronik Atik
Toplama etkinligine Osmangazi Belediyesi iklim Degisikligi ve Sifir Atk Midirliigii olarak katiim saglandi.
Elektronik Atik Toplama lisansina sahip yetkili firma ile birlikte, 28300 sayili Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin
(AEEE) Kontroll Yonetmeligine uygun olarak, e-atiklarin ekonomiye kazandirilmasi yoniinde de gesitli galismalar

yurutilmektedir.

~
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(SAHL

Uludag Universitesi “ Atigin Modasi Gegti “ Etkinligi

Osmangazi Belediyesi iklim Degisikligi
ve Sifir Atk Midiirliigii olarak Avrupa Atik
Azaltim  Haftas’’'nda farkindalik  yaratmak
amaciyla  Uludag Universitesi tarafindan
diizenlenen “Atigin Modasi Gegti” etkinliginde

stand acilmistir. Uretim fazlasi ipliklerden

ALl YOCEL

™ i \ HASAN s
orilen yeleklerden ¢antalara, artan | ANADOLULZE

kumaslardan kaplanan kalemlik, telefon tutucu

ve ajandaya kadar pek ok tekstil atiklarinin sergilendigi standi ziyaret eden 6grencilere, mudurlik faaliyetlerini
anlatan brogsiirler, geri doniisebilen malzemeden yapilan bez kalem kutu, sifir atik dergisi gibi cesitli hediyeler

dagitildi.

60



G wm,

\‘

\
At

Performans Sonuglari

RSA g,
61

2022 Yih Faaliyet Raporu i

Osmangazi’de ‘Sifir Atik’ Seferberligi Egitim Calismamiz

Bl

Osmangazi Belediyesi iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirligii olarak ilcemizdeki okullarda
diizenledigimiz egitim programi kapsaminda 6grenci ile 6gretmenlere ¢evre hassasiyetine yonelik ¢alismalar
aktarilmistir. Hasan Ali Yiicel Anadolu Lisesi’'nde gerceklesen sunumda ilk olarak 6grencilere iklim degisikliginin
cevre lzerindeki etkileri hakkinda bilgiler verildi. Daha sonra Osmangazi Belediyesi’nin sifir atik mevzuati ve geri

donusimle ilgili yaptigi galismalar ile binalarda saglanmasi gereken enerji tasarrufuna deginildi.

HASAN ALI YOCEL ANADOLU Lisesi /1 1Hi#l

“Demirtas 1. Sinif Atik Getirme Merkezi Teknik Gezisi” Calismalarimiz

Hasan Ali Yiicel Lisesi 6grencilerine gevre konulu egitim semineri diizenlendi. Seminerde iklim

degisikligi (kurumsal sera gazi envanter ¢alismasi), enerji yonetimi ve sifir atik konularinda (atik piller, bitkisel
atik yaglar, elektronik atiklar, evsel kaynakli tehlikeli atiklar, plastik poset tiiketimi ve ambalaj atiklarinin geri

donusime kazandirilmasi) , tesis hakkinda 3 6gretmen ve 30 68renciye bilgi verilerek geri dontisimin 6nemi

anlatildi.

IxLiM DEGISIKLIGI VE
SIFIR ATIK MODORLOGO
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Osmangazi Belediyesi Genglik ve Spor Mudirligii'ne bagl Saha Ekibi personellerine gevre konulu
egitim semineri diizenlendi. Seminerde iklim degisikligi (kurumsal sera gazi envanter galismasi), enerji yonetimi
ve sifir atik konularinda (atik piller, bitkisel atik yaglar, elektronik atiklar, evsel kaynakl tehlikeli atiklar, plastik

poset tliketimi ve ambalaj atiklarinin geri dénisime kazandiriimasi) ve tesis hakkinda 16 personele bilgi

verilerek geri donusimin énemi anlatildi.

Okullarda Yapilan Egitim ve Bilinglendirme Calismalarimiz

Dinya nifusu ile orantili olarak hizla artan tiiketim miktari distinildiGgliinde, dogal kaynaklarimizin
ne kadar hizla tiikendigini anlamak hi¢ de zor degildir. iktisadin, sonsuz olan insan ihtiyaclarinin sinirli
kaynaklarla nasil karsilanacagini inceleyen bir sosyal bilim oldugu tanimindan yola ¢ikarsak sinirli olan
kaynaklarimizi en etkin ve verimli bir sekilde kullanma geregi ortaya c¢ikmaktadir. Kaynaklarin etkin
kullanimi, iklim degisikligi, enerji ve oOzellikle ekonomik deger tasiyan sifir atik yénetimi giderek 6nem
kazanmaya baslayan bir konu haline gelmistir.

Bu kapsamda Osmangazi Belediyesi olarak ambalaj atiklarinin nasil, ne zaman ve ne sekilde

toplanacagini anlatan, enerjinin etkin kullanimi ve iklim degisikligi konularinda bilgilendirme ¢alismalarimiz

27 okul ve 6.275 6grenciye egitici sunumlar yapilarak egitim seminerleri diizenlenmistir.
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Mahallelerde Yapilan Bilinglendirme Calismalarimiz
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Osmangazi Belediyesi sinirlari icerisinde bulunan 136 mahalle tamami mevcut toplama programinda
yer almaktadir. Ayrica kapidan kapiya toplama sistemini desteklemek {izere i¢ mekan kutusu, ambalaj atiklari
toplama konteynerleri/kafesleri de kullaniimaktadir. Adalet, Adnan Menderes, Akpinar, Aktarhissam,
Alacahirka, Alipasa, Altiparmak, Baglarbasi, Basaran, Cekirge, Celtik, Cirpan, Cirishane, Cukurca, Demirtas,
Derecavus, Dikkaldirim, Doganbey, Fatih, Gegit, Giindogdu, Hamitler, Hamzabey, Hiirriyet, ibrahimpasa,
istiklal, Karabalgik, Kavakli, Kemercesme, Kogukginar, Kigiikbahkl, Kikirtli, Kiplipinar, Maksem,
Mollagiirani, Muradiye, Nalbantoglu, Niliferkdy, Orhanbey, Osmangazi, Ovaakca, Pinarbasi, Santral Garaj,
Selamet, Sirameseler, Soganli, Sogukkuyu, Sehrekistli, Tahtakale, Tuna, Yenibaglar, Yenikaraman, Yesilova,
Yunuseli ve Zekai Gimusdis mahallelerinde Aralik ayinda 5.372 hane ve 33.390 isyerine bilgilendirme

calismasi yapilarak 35.752 vatandasa ulasiimistir.

Osmangazi’de Hedef, “Net Sifir” Proje Calismamiz

Osmangazi Belediyesi, ‘Net Sifir’ hedefi dogrultusunda gerceklestirdigi ‘Kurumsal Sera Gazi Envanter
Calismas!’ ile ,sera gazinin azaltimi, gevre kirliliginin 6nlenmesi ve kati atiklarin ekonomiye kazandirilmasi igin
ylrittigi calismalarina, belediye biinyesinde kurulan iklim Degisikligi ve Sifir Atik Midiirligi ile kurumsal bir

kimlik kazandirdi.
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Stratejik Hedef 2.3: insan Sagligini Olumsuz Etkileyen Faktorleri Minimuma indirmek igin

Denetim ve Uygulamalar Yapmak

Veysel Karani Kurban Pazari Giines Enerji Santrali (GES)

Osmangazi sinirlari igerisinde Veysel
Karani Mahallesinde bulunan Proje, Uygulama
galismalarina 2021 yilinda baglanilmis olup
Proje kapsaminda Kapali Kurban Kesim Sahasi
gatisi tizerine GlUnes Enerji Santrali (GES) 1135,8
kWp Solar Panel kapasite ve 994,8 kWe AC
¢ikisa sahip olacak tesis, 20 adet 50 kW inverter

cihazi ve GES panolar Gzerinden sebekeye iletilip

sisteme aktarimi saglanacaktir. Santralin yillik

enerji Uretim kapasitesi ortalama 1.650.000 kWh (kilo Watt saat) enerji Uretimi ile yaklasik 4,5 yil gibi bir
amortisman siresi planlanmaktadir. GES projesi ile lkemizin vyerli ve yenilenebilir kaynaklarinin
degerlendiriimesine katki saglanacaktir. Cevresel faktorler kapsaminda degerlendirildiginde Giines enerjisi,
Dlnya’nin her yerinde uygulanabilir ve kaynagi sonsuzdur. Bu 6zellikleri dolayisiyla strdirilebilir bir enerji
kaynagi olarak konvansiyonel tipteki enerji kaynaklarina nazaran ¢ok daha yesil ve ¢evreye zararsizdir. Glines
Enerji Sistemi (GES) ile Uretilen enerjiye dinyada ve (lkemizde "Yesil Enerji" denmesindeki en blyuk
sebeplerden bir tanesi dogaya saygili bir Gretim modeli olmasidir. Calismalar tamamlanarak belediyemiz

tarafindan hizmete sunulmustur.

Veysel Karani Kurban Pazari Ek Padok insaati

2020 yilinda hizmete giren tesisimizde
ilave padok yapimina 2021 yilinda baslaniimis
olup 2.600 m? alandan olusmaktadir. Padokta
96 metrekareden olusan 24 kotra yapildi. Her
kotrada 24 blyukbas hayvan bulunacak
toplamda 576 biylkbas hayvan kapasitesi
bulunmaktadir. Dosya kapsaminda yapilan olan

kurban kesim vyeri 2.000 metrekareden

olusmakta olup zemin kat 1.650 m? kapali kesim

yeri ve Ust katta 360 m? bekleme alani bulunmaktadir. Bekleme alaninda bay bayan abdest alma yeri ve

mescitler yapilarak belediyemiz tarafindan hizmete sunulmustur.
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Veterinerlik Hizmetleri

Hayvan Bakim ve Rehabilitasyon Hizmetleri

Uludag Yolu lzerinde bulunan beslenme odaklarina kis mevsimi ve yil

boyunca diizenli olarak kuru mama birakmistir. Ayrica Veteriner Hekimimiz |

tarafindan sahipsiz sokak hayvanlari igin i¢ dig parazit uygulamasi yapilmistir.

Uludag, Orhaneli Yolu ve Demirtas Baraji civari olmak lizere 33 noktada
kedi ve kopek besleme odaklarina yil boyunca kedi ve kdpek kuru mamasi
birakarak besleme yapmislardir.

Hayvanlarin beslenmesi i¢in ¢alisma yiriten belediye ekipleri, ayni
zamanda kulak kipesi bulunmayan koépekleri de toplayarak, Osmangazi
Belediyesi Sahipsiz Hayvanlar Merkezi'nde kisirlastirma islemleri icin kuduz
asllari yapilmaktadir. Bakimlari ve kisirlastirma islemleri yapilan hayvanlar

tekrar alindiklari yerlere birakilmigtir.

2022 yili boyunca sahipsiz sokak hayvanlari igin veteriner
hekimlerimiz tarafindan 4.538 adet medikal tedavi ve 2.549 adet

ameliyat ya da konservatif tedavi galismasi yapiimistir.

Tablo 20: Sunulan Veterinerlik Hizmetleri
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ilaglama Hizmetleri

Kurban Bayrami oOncesinde ve sonrasinda Veysel
Karani Kurban Pazari alaninda Cevre Saghg ilaglama
Ekiplerimiz tarafindan hem kotralarin iginde hem de kotralarin

disinda karasinek ve uckun ilaglamasi yapilmistir.

2022 yih boyunca Cevre Saghg ve ilaglama Ekiplerimiz kemirgen
micadelesi kapsaminda fare ilaglamasi ve acik alan hasere ilaglamasi

kapsaminda rogar ilaglamalari gergeklestirmistir.

Temizlik Hizmetleri

Evsel Atiklarin Toplanmasi

Osmangazi Belediyesi sinirlari dahilindeki mahallelerden olusan evsel kati atiklar, ¢cép kamyonlariyla
toplanip Yeni Kent Diizenli Depolama Sahasi’'na nakliyesi saglanmaktadir. ilcemizde temizlik calismalarimizi 365
gln 24 saat kesintisiz 136 mahallede, Uretildikleri bdlgenin yapisina gore degisen periyodlarda toplanmaktadir.
2022 yilinda toplanan evsel atik miktarimiz aylik ortalama 19.500 ton olup yillik 234.669 ton dur. Acik kasa
araglarla ¢6p araglarinin alamadigi iri hacimli kaba atiklar toplanmaktadir. 2022 yilinda toplanan kaba atiklarin

miktari aylk ortalama 841 ton olup yillik 10.092 ton dur.

Geri DOniisiim Calismalan

Saglikli bir atik yonetim sisteminin temel unsurlari atiklarin 6ncelikle kaynakta 6nlenmesi, Uretilen
atiklarin  kaynakta ayristirilmasi, geri donusebilir atiklarin ekonomiye geri kazandirilmasi ve boylece
depolanacak atik miktarinin azaltilmasi, geri donistirilemeyen atiklarin ise ¢evre ve insan sagligina zarar
vermeyecek sekilde depolanmasidir. ilgemiz sinirlarinda ayri toplanan ambalaj atiklari, elektronik atiklar, atik
floresanlar, atik piller, bitkisel atik yaglar, kullanilmis giysiler ve atik ilaglar geri donisiim igin Belediyemizle

s6zlesmesi olan lisansli firmalara teslim edilmektedir.
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132.305 It bitkisel atik yag, 407.780 kg kullanilmis giysi, 1.200 kg atik floresan ve 537 kg atik ilag¢ geri
doniisiim ve bertarafa gonderilmis bdylece hem llke ekonomisine katki saglanmis hem de depolama sahasinin

omri uzatilmstir.

/ TEMiZ GELECEK iCiN

TERSONEL A

" GERI DONUSUM

Ambalaj Atiklarinin Yonetimi

Toplama g¢alismalarimiz 12.07.2019 tarihli ve 30829 sayili Resmi Gazete' de yayimlanarak yirurlige giren ve
ardindan 09.10.2021 tarih ve 31623 saylyla revize edilen Sifir Atik Yénetmeligi, 30.07.2004 tarih ve 25538 sayili
resmi gazetede yayimlanarak yurirlige giren ve ardindan 26.06.2021 tarih ve 31523 sayiyla revize edilen
Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi kapsaminda, program dahilinde haftada bir giin bina kapisi 6niinden,
karisik ve posetli sistemle 136 mahallede yuritilmektedir. 2022 yilinda 3.516 ton ambalaj atig1 toplayarak

binlerce yetiskin agaci kesilmekten kurtardik.

OSM/ \N\.\zl
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Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin Yonetimi

22.05.2012 Tarih ve 28300 sayili Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin (AEEE) Kontrolii Yonetmeligine
uygun olarak elektrikli ve elektronik esyalarin iretiminden nihai bertarafina kadar g¢evre ve insan sagliginin
korunmasi amaciyla bazi zararh maddelerin kullaniminin sinirlandirilmasi, bu sinirlandirmalardan muaf
tutulacak uygulamalarin belirlenmesi, ithalatinin kontrol altina alinmasi, atiklarin olusumunun ve bertaraf
edilecek atik miktarinin azaltilmasi icin Osmangazi Belediyesi ve Yetkilendirilmis Kurulus-Lisansh Firma ile
yapilan protokoller kapsaminda c¢alismalar 2008 yilindan bu yana devam etmektedir. 2008 yilinda E-atik
(Elektronik Atik) toplama galismasina baslayan Tirkiye'de ilk belediyeyiz. Calismalar kapsaminda atik toplama

noktamizdan 2022 yilinda 10.260 kg e-atik toplanmasi saglandi.

- ®

EGRLOYIK

Bitkisel Atik Yaglarin Yonetimi

06.06.2015 tarih ve 29378 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak yirirlige giren “Bitkisel Atik Yaglarin
Kontrolii Yonetmeligi geregi olusan atik yaglarin ¢evreye zarar verecek sekilde depolanmasi, tasinmasi,
dogrudan veya dolayli olarak yiizey sulari ile yeralti suyuna, denize, kanalizasyona, drenaj sistemi ile topraga
verilmesi, mevcut dizenlemelerle belirlenen sinir degerleri asarak hava kirliligine neden olacak sekilde
yakilmasi yasaktir. Osmangazi Belediyesi olarak 2008 yilindan buyana lisansli toplama firmasi ile imza edilen
protokol kapsaminda atik yaglarin ayri toplanmasi ¢alismalari yiritilmektedir. 2022 yilinda 132.305 It bitkisel
atik yag topladik. Toplanan bitkisel atik yaglardan biyodizel yakit tretilirken, milli gelire katki saglandi.
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Atik Pil ve Akiimiilatorlerin Yonetimi

31/8/2004 tarihli ve 25569 sayili Resmi Gazete'de

yayimlanan Atik Pil ve Akiimulatérlerin Kontroli Yonetmeligine H( ) ) 0sMANGAZI 37 NOLU DEMIRTAS
AILE SAGLIGI MERKEZI

uygun olarak atik pil ve bataryalarin insan saghgi ve ¢evreye zarar
verecek sekilde dogrudan veya dolayli olarak alici ortama
verilmesinin ~ Onlenmesine  yonelik  calismalar  Osmangazi
Belediyemiz ve yetkilendirilmis kurulus olan TAP (Tasinabilir Pil
Ureticileri ve ithalatgilari Dernegi) arasinda imza edilen protokol
kapsaminda yurutilmektedir. Atik piller ¢ope atildigi zaman
yapisinda bulunan agir metaller, toprak, hava ve suya karisir. Bir pil
4 metrekare tarim topragini kirletmektedir. Solunum ve gida zinciri
ile insan viicuduna girebilen civa ve kadmiyum bir¢ok rahatsizliga

neden olmaktadir. 2022 yilinda 6.420 kg atik pil toplandi. Atik

pillerin hem cevreye zarar vermemesi hem de geri dénustarilip

ekonomiye kazandirilmasi saglandi.

Kullanilmis Kiyafet, Ayakkabi vb. Giysilerin Yonetimi

Osmangazi Belediyemiz; 02.04.2015 tarih ve 29314 sayi ile Resmi Gazete 'de yayinlanmis Atik Yonetimi
Yonetmeligi Ek-4’te listelenen atiklardan 20. Grupta tanimlanan “Ayri Toplanmis Fraksiyonlar Dahil Belediye
Atiklari (Evlerden Kaynaklanan ve Benzer Ticari, EndUstriyel ve Kurumsal Atiklar)” bashgi altindaki 20 01 10 Atik
Kodlu “Giysiler” tanimlamasina giren her tirla kullanilmis kiyafet, ayakkabi vb. giysilerin hanelerden
toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, ¢evre ve insan sagligina zarar vermeden yonetiminin saglanmasi isini
Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanlig’ndan toplama ayirma lisansi almis olan firmalar ile imzalanan
protokol kapsaminda yiritmektedir. Her mahallede agik alanlarda bulunan atik giysi toplama kumbaralari
vasitasiyla 2022 yilinda 407.780 kg kullaniimig giysi topladik. Toplanan kullaniimis kiyafet, ayakkabi vb. giysilerin

kullanilir durumda olanlari her ay Belediyemizin Sevgi Magazasina teslim edilmektedir.

KULLANILMIS GiYSi & AYAKKABI
ATIK KUMBARASI

o
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Atik Getirme Merkezi

Bursa’nin ilk 1. Sinif Atik Getirme Merkezi'ni kurduk. Demirtas’ta bes donim araziye kurulan tesiste 14
ayri kategoride atik toplanmaktadir. Tesise organik ¢opler harici evlerden gikabilecek ambalaj atiklari, lastikler,
ahsap malzemeler, elektronik atiklar, atik piller, tekstil atiklari kabul edilmektedir. Yapilan bu tesiste doga ve
insan saghgina zararli olan floresan lamba, kullanim 6émri gegmis ilaglar ve evlerde olusabilecek diger tehlikeli

atiklarin da kabul edilecegi tehlikeli atik depolama bolimi de bulunmaktadir.

Lo 1 |

- -I’m

“‘{r

Gezici Atik Getirme Araci

Belediyemizin hayata gecirdigi Gezici Atik Getirme Araci ile her giin bir mahallede konuslandirilarak
glin boyu vatandaslarimizin evlerinde olusan ambalaj atigi, atik pil, bitkisel atik yag, elektronik atik, atik
floresan, atik giysi ve ayakkabilarini birakabilecekleri bir nokta olmaktadir. Aracin hangi mahallede oldugu

belediyemiz sosyal iletisim aglarindan veya 444 16 01 nolu telefondan 6grenilmektedir.

FLIKTRONM ATV
MUK FL
pieisELATA A0
ATIK FLORESAN
mwﬁ‘
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2022 yilinda 1996 sihhi isyerinde 3616 denetim, 277 GSM isyerinde
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is Yeri Denetimleri

453 denetim ile 3 ekibimizle toplamda 4.069 denetim gergeklestirilmistir
Ayrica  c¢evresel gurilti  ¢alismalarinda  toplam 370  denetim

gerceklestirilmistir.
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AHA3. Toplum Diizeni Yonetimi

Stratejik Amag 3: Toplum Refahi ve Esenlige Katki Saglamak

Stratejik Hedef 3.1: Toplum Diizenine Yonelik Denetimlerde Hizmet Kalitesini yilestirmek

Planl Denetim Faaliyetlerinin Gergeklestirilmesi

ilcemiz sinirlari dahilinde kurulmakta olan pazaryerleri, olusturulan denetim ekipleri tarafindan
periyodik olarak kontrol altinda tutulmakta ve halkimiza en glzel iyi sekilde hizmet vermeleri
saglanmaktadir.2022 yili icerisinde 7.412 pazarci esnafl denetlenmistir. Telefon ile veya sifahen gelen ihbarli
sikayetler siratle ve yerinde yapilan galismalar ile degerlendirilmektedir. Mudurligiimize 2022 yili igerisinde

7.878 adet gelen ihbar degerlendirilerek ¢dziime kavusturulmustur.

Belediyemiz sinirlari igerisinde faaliyet gosteren sihhi isyerleri periyodik olarak denetlenmekte olup,
son kullanma tarihi gecen ve mensei belirsiz Giriinler isyeri ve Cevre Saghg denetim ekipleri ile yapilan miisterek
calismalar esnasinda misadere edilerek, gerekli sihhi kontrollerden sonra (sagliga zararli bulunanlar ) imha

edilmektedir. Zabita MiidirlGga tarafindan 2022 yili igerisinde 15.909 adet isyeri denetimi yapilmistir.

Belediyemiz sinirlari dahilinde faaliyet gosteren 60 adet hurdaci isyeri kontrol edilmis olup, 24 adet

isyerine yasal islem yapilmistir.

Belediyemiz isyeri ve Cevre Sagligi birimi ile misterek yapilan ¢alismalar sonucunda alikonulan, ilgili
kurul kararlarina aykiri olarak agikta satisa sunulan ve son kullanma tarihi ge¢cmis gida maddeleri misadere

edilerek imha edilmektedir.

Moloz ve insaat atiklari atilmasi yasak olan alanlarda yapilan denetimlerde 6zellikle dere yataklari ve
tarim alanlarina moloz atan sahislar hakkinda 196 adet vyasal islem yapilmis 479.435TL para cezasl

uygulanmistir.

72



2022 Yih Faaliyet Raporu ;: i "’: Performans Sonuglari

ilcemiz sinirlarinda kalan bos arsalarda kagak agil kiigiikbas hayvan besleyen sahislara ydnelik 82 adet

yasal islem yapilarak 109.000 TL para cezasi uygulanmistir.

Evinde istifcilik yaparak ¢op biriktirdigi tespit edilen 36 adet sahis
hakkinda Bursa Cumbhuriyet Bassavciligindan arama karari c¢ikartilarak islemler
baglatilmis, 8.400 TL para cezasi uygulanmistir. Belediyemiz Temizlik isleri

marifetiyle ¢copler bertaraf edilmis temizlik ve ilaglama islemi yapiimistir.

Sagliksiz ve ruhsatsiz kosullarda
et isleme ve et Urdnleri imalati yapan 13
isletmeye toplamda 23.000 TL para cezasl
uygulanmis olup, misadere edilen etler
Tarim il Midirliiga ile misterek calisma

ile imha edilmistir.
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Marketlere yénelik yapilan raf-kasa fiyat farki ve fahis zamlara iliskin il Ticaret MidarlGgi ile

mistereken calismalarda 201 adet denetim yapilarak ilgili kurumlara su¢ duyurusunda bulunulmustur.

Yabanci uyruklu kisilere ait olan isyeri ve isletmelerin

tanitici tabela ve isimlerine yonelik 109 adet denetim yapilmis,
tabelasi uygun olmayan muhataplar hakkinda 20 adet yasal

islem tanzim edilerek 11.000 TL para cezasi uygulanmistir.

Yol kenarlari ve tarihi-turistik mekanlarda dilencilere ait 53 adet denetim yapilmis, 53.500 TL cezai

islem uygulanarak milkiyetin kamuya gegirilmesi islemi yapilmistir.
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isyeri ve isletmeler ile market &nleri isgallerine ydnelik 817 adet denetim yapilmis, 325.450 TL cezai
islem uygulanmustir.

ilcemiz sinirlari dahilinde bulunan asansérlii tiim binalarin asansér bakim ve revizyon sdzlesmesi
sartlarina uygunluklari kapsaminda 6.407 adet denetim yapilmis, 905 asansér kullanima kapatilarak bakim-

revizyon sdzlesmelerinin yapilarak yesil etiket alinmasi saglanmistir.

Stratejik Hedef 3.2: Toplumsal Diizeni Saglayan Kurallara Uyumu Arttiracak Calismalar Yapmak
Muhtarlik Binalari

Aticilar Muhtarlik Binasi

Osmangazi sinirlart  igerisinde Aticilar Mahallesinde
bulunan Proje, uygulama calismalari kapsaminda 2022 yilinda
yapimina baslanilmis olup proje kapsaminda 32 m? alan uzerinde
olusmaktadir. Tek kath yapi olmakta birlikte icerisinde ofis, wc ve

depo alanlari bulunmakta olup c¢alismalar devam etmektedir.
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Altinova Muhtarlik Binasi

Altinova Mahallesinde bulunan Muhtelif Proje, uygulama
¢alismalari kapsaminda 2022 yilinda yapimina baslanilmis olup proje ,1
kapsaminda 21 m? alan Uzerinde betonarme tek katl muhtarhk
binasi yapilmistir. icerisinde muhtar odasi, wc, depo ve mutfak i it:&;"‘ |

alanlari bulunmakta olup galismalar devam etmektedir.

Demirtas Sakarya Muhtarlik Binasi

Demirtas Sakarya Mahallesinde bulunan Proje, uygulama
¢alismalari kapsaminda 2022 yilinda yapimina baslaniimis olup
proje kapsaminda 32 m? alan Uzerinde tek kath muhtarlik binasi
yapilmistir. igerisinde muhtarlik odasi, mutfak, depo, wc

bulunmakta olup belediyemiz tarafindan hizmete sunulmustur.

Yeniceabat Muhtarlik Binasi

Yeniceabat Mahallesinde bulunan Proje, uygulama
calismalari kapsaminda 2022 yilinda yapimina baslaniimis olup
proje kapsaminda 30 m? alan tzerinde tek kath muhtarlik binasi
yapilmistir. icerisinde ofis ve wc bulunmakta olup belediyemiz

tarafindan hizmete sunulmustur.

Pinarbasi Muhtarlik Binasi

Pinarbasi  Mahallesinde bulunan Proje, uygulama

calismalari kapsaminda 2022 yilinda yapimina baslaniimis olup

"-_.-_m..r....,

HI

lisaibmant

Proje kapsaminda 26 m? alan Uzerinde tek katli muhtarlk binasi
yapilmistir. icerisinde 1 adet muhtarlik odasi, 1 adet oda ve lavabo

bulunmakta olup belediyemiz tarafindan hizmete sunulmustur.
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AHAA4. Sosyal Destek Hizmetleri Yonetimi

Stratejik Amag 4: Dezavantajli Gruplarin, Toplumun Her Alanina Katilimlarini ve Uyumlarini
Arttirmak

Stratejik Hedef 4.1: sosyal Destege ihtiyag Duyan Gruplarin Sosyal Gelisimini Destekleyecek
Hizmetleri Etkin Kilmak

OBAM (Osmangazi Bakim Ve Engelliler Merkezi) Hizmetleri

Osmangazi Belediyesi’'nin Bursa’nin vizyon projesi olarak insa ettigi BAREM, zihinsel ve bedensel engelli
vatandaslarin rehabilitasyonunu saglamak amaciyla hizmet veren Osmangazi Belediyesi Engelli Bakim Merkezi
(OBAM) Hizmete Agildi. Demirtag’'ta toplam 20.140 m? alan Uzerine insa edilen, 200 yatakh huzurevi, 150
engelli ve 150 alzheimer hastalari olmak lzere 500 kisiye rehabilitasyon imkani saglayacak dev merkez, ilk

olarak engelli bakim merkeziyle hizmet vermeye basladi.

Pandemi sonrasinda tekrar faaliyete gegmesiyle 70 aktif liye engelli vatandaslarimiza, 1.721 kez engelli

vatandasimizin glinlik bakimi yapilmis,255 kez saglk hizmeti verilmistir.
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10 Kasim Atatirk'i Anma Giinii

3 Arallk Dunya Engell«ler‘ Gunu

29 Ekim Cumhuriyet Bayram

Celal S6nmez Okulu Tiyatro Etkinligi

Ugurtma Senligi

Carpisan Araba Etkinligi

Sinema Etkinligi

Bursaspor Mag Izleme Etkinligi

Yilbagi Kutlamasi

Kina Boyama Etkinligi

6 Ekim Diinya Serebral Palsi Farkindalik Giinii

Domido Orf Merkezi Ile Egitim
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Emek Aile Rehberlik Merkezi Hizmetleri

2014 yilinda hizmete giren Emek Zekai Gimisdis Aile Merkezimizde bireysel psikolojik destek, cift

danismanligi, hak temelli bilgilendirme yapilmaktadir.

“Saglikh  toplum, icinde saglkli  bireylerin
yetistigi ailelerle miimkiin olur”  anlayisiyla
merkezimizde yapilan faaliyetlerin amaci ihtiyag
duyan vatandaslarimiza psikososyal destek
saglamak, halkimizda aile i¢i siddet, madde
bagimhihg gibi olgularla ilgili farkindahk
olusturmaktir. Sosyal Proje alan Aile Rehberlik
merkezi, toplumun temel tasi aileyi korumak,
ozellikle kadinlara ve c¢ocuklara danismanlik

hizmeti vermek icin projelendirilmistir.
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2022 YILI AiLE REHBERLIK MERKEZi BASVURAN SAYISI
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Grafik 8: Aile Rehberlik Merkezi Bagvurulari

2022 YILI AiLE REHBERLIK MERKEZi HiZMET VERILEN TOPLAM KiSi SAYISI

700

599
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Grafik 9: Aile Rehberlik Merkezi Hizmet Alan Kisi Sayilari

79




G wm,

o

<

e Sosyal Destek Hizmetleri Midiirt ve 7 kisilik sosyal calismaci ekibi ile belediyemiz bilinyesinde agilacak

\\\

iy

2022 Yih Faaliyet Raporu Performans Sonuglari

BURS

olan BAREM'in isleyisine katki koymak amaciyla, bilgi toplamak ve gézlem yapmak icin inegdl Bakim
Merkezi, Mudanya Huzur Yash Bakimevi, istanbul Dariilaceze ziyaretleri gerceklestirildi. Bu ziyaretler
sonucunda kurumlarin isleyisi ve karsilasilan sorunlar hakkinda bilgiler edinildi.

e Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirligi ve Mor Salkim Derneginin diizenledigi Kadina Yonelik Siddetle
Miicadele kapsaminda 1 Psikolog ve 1 Sosyolog ile “Veri Analizi Egitimine” 2 gin katihm saglandi.
Kurum ici ve kurumlar arasi veri isleyisi ve alisverisi standardinin saglanmasi konusunda bilgiler
edinildi.

e 8 Mart Diinya Emekgi Kadinlar Giinii kapsaminda “Girisimci Kadin Ornekleri” semineri diizenlendi.
Ordekli Kiltir Merkezinde gerceklestirilen seminere Doganci Kéyli Kadinlari Dayanisma Dernegi
Baskani ve Yigitali Kadinlari Kalkinma Kooperatifi Kurucu Baskani konusmaci olarak davet edildi.
Katiimci olarak ise OSMEK kurslarina katilim saglayan 100 kadin yer aldi. Yapilan etkinlikte
kadinlarimizin girisimcilik konusunda cesaretlenmelerini ve bilgilenmelerini saglamak.

e Sosyal Destek Hizmetleri Midiirii ve 1 Sosyolog ile birlikte istanbul da diizenlenen “Gé¢ Calismalan”
toplantisina katihm saglandi. Belediye biinyesinde yapilan ve kurumlar arasi Go¢ ¢alismalari hakkinda
bilgi edinmek amaciyla katilim saglandi.

e OSMEK kursiyerlerine Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Kadina Yonelik Siddetle Miicadele egitimi
gerceklestirildi. Mudirliik personeline Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Kadina Yonelik Siddetle Micadele
egitimi gergeklestirildi.

e Koza Kadin Derneginin diizenledigi “Siginma Evleri” calistayina 1 psikolog ve 1 sosyolog ile katilim
saglandi. Yerel de hali hazirda hizmet veren ve agilamasi planlanan kadin siginma evleri hakkinda
durum degerlendirmesi amaglandi.

e 4 erkek 20 kadindan olusan Esitlik Birimi temsilcileriyle gergeklestirilen toplantida Koza Kadin
Dernegi’nin sundugu “Masal Terapisi” etkinligi gerceklestirildi. Etkinlikte esitlik birimi temsilcilerine
cinsiyet temelli esitsizliklere yonelik farkindalik kazandirmak amacglanmustir.

e 25 Kasim Kadina yonelik siddetle miicadele glini kapsaminda Osmek kursiyerlerinin katilimcisi oldugu
aileden topluma siddet dongiisii konulu seminer gergeklestirilmistir. Seminere 52 kadin, 3 erkek
olmak Uzere toplam 55 kisi katilim saglamistir. Seminerde siddet olgusunu sadece kadin lzerinden
degil, aile ve icinde yasadigimiz toplum cercevesinde siddetin farkh yuzleri, yayginlasmasi ve hatta
normallesmesi anlatildi. Siddetin maskelenmis halinin sadece kadina degil ailenin tiim bireylerine
etkilerinden bahsedildi. Siddetle miicadele konusunun sadece siddete maruz kalanin degil, toplumun
her bireyinin sorumlulugu oldugu konusuldu. Farkindalik ve miicadele ¢alismalari kursiyerlere aktarildi.

e Uludag Universitesi ve Bursa Biiyliksehir Belediyesi tarafindan diizenlenen 3 giinliik “Tiirk Diinyasinda
Kadin Olmak” konulu Kongre programina katilim saglanmistir. 5-6 Aralik 2022 tarihlerinde gerceklesen
kongrede; kadina iliskin farkl konularda ¢alisan arastirmacilar ve akademisyenlerle farkl tlkelerden bu
konuya iliskin ¢alismalar yapan farkli arastirmacilar ve akademisyenler ve uygulayicilar bu akademik
kongrede bir araya gelerek birbirleri ile tanisip yliz ylze bilgilerini paylasarak iletisimde

bulunmuslardir. Kongreye 1 psikolog ve 1 sosyolog olarak katilim saglanmistir.
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Belediyem Benimle Faaliyetleri

Basvuru yapan ihtiyag sahibi vatandaslarimizin durumu “Belediyem Benimle” Sosyal Destek Birim ekibi
tarafindan degerlendirilir. Sosyal Destek Hizmetleri Miidiiri, ilgili Miidiir, Sosyal Destek Birim Sorumlusu,
Sosyal Calismaci (psikolog, sosyolog) ve Sosyal Destek Birim Personeli tarafindan olusturulan “Kurul” ; ilk
yapilan degerlendirmeyi analiz ederek, talebin uygun olup olmadigini karar verir ve “Kurul Karari Formu”na

yazilir. Yardim talebi uygun gorilirse Belediyem Benimle Birim Ekibi tarafindan vatandasimizin adresine teslim

edilir.
SOSYAL DESTEK BiRiMi HiZMETLERI
Toplam Gelen Talep Sayisi 34.231 Bebek Bezi Paketi (adet) 586
Yapilan Toplam Miulakat Sayisi 17.844 1.el Cocuk Kiyafeti (takim) 275
Ziyaret Edilen Hane Sayisi 20.488 Tekerlekli Sandalye (adet) 29
Erzak Paketi (adet) 17.694 Hasta Yatagi (adet) 38
Corba ikrami (kisi) 90.709 Walker/Baston (adet) 2
iftar Yemegi ikrami (kisi) 77.500 Hasta Bezi Paketi (adet) 38
Soba (adet) 53 Hijyen Paketi (adet) 421
. 8.160 TL
Battaniye (adet) 18 Asker Yardimi (TL) /2aile
Kirtasiye Malzemesi (cocuk sayisi) 57 Yangin Yardimi (TL) 79'700.11
/ 26aile
Bebek Mamasi Paketi (adet) 3

Tablo 21: Sosyal Destek Hizmetleri

Basta belediyeden yardim talep eden hemsehrilerimiz
olmak Uzere, ihtiyag sahibi ailelerimize yardimci olabilmek igin
Belediyem Benimle ekibi, ziyaret ettigi ailelerin 6ncelikle
ekonomik ve sosyal yasam standartlari ile ilgili degerlendirme
yapilmaktadir. Yardim talep eden ailelere basta erzak olmak
lzere, ihtiyacina gore ev esyasi, giyecek, kirtasiye, medikal

malzeme vyardimi gibi pek ¢ok farkh konuda vyardimci

olunmaktadir.

Hemsehrilerimizin ihtiyaglarini karsilamanin yani sira, ¢ocuklarin, yashlarin, hastalarin isteklerini de

kayit altina alarak bu talepleri de karsilamak igin ¢alisiimaktadir.

Belediyemiz tarafindan isletilen “Somuncu Baba Ekmek Firini”nda ginliik
olarak Uretilen ekmekler ihtiyag sahibi oldugu tespit edilen vatandaslarimiza
dagitilmaktadir. 2022 yilinda 57 mahallede toplam 1.678 adet haneye, 1.434.456

adet ekmek dagitilmistir.
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Dogal Yasam Merkezi Ziyaretleri

Hayvan sevgisini kiglk vyaslarda asilamak
onemlidir. Her yil duzenledigimiz  etkinliklerimiz
kapsaminda tesisimiz yil boyunca okullar ve vatandagslar
tarafindan ziyaret edilmektedir. 2022 yilinda Sahipsiz
Hayvanlar Dogal Yasam ve Tedavi Merkezini 10.307 kisi
ziyaret etmis, 65 adet ilk ve orta dereceli okul gezi

dizenlemistir.

Giyim ve 2. El Esyasi Hizmetleri

Evinde kullanilabilir durumda kullanmadiklari ev
esyalari olan vatandaslarimiz da birimimizi arayarak
esyalarin teslimi icin randevu olusturabilmektedir. 2. El Ev
Esyasi Birimi Personeli, 2. El Esya Birim Araci ile
vatandasimizin  evinden aldigi esya/esyalan daha
oncesinden “Belediyem Benimle” Sosyal Destek Birim
Ekibi tarafindan ev esyasinin teslim edilmesi uygun

gorilen ihtiyag sahibi ailemizin evine teslim etmektedir.

Osmangazi sinirlari igerisinde ikamet eden ihtiyag sahibi vatandaslarimiz, mesai saatlerinde Sevgi Magazasi'na

basvuru yaparak ihtiyaglari dogrultusunda magazamizdan se¢im yapabilmektedir.

Panayir Sosyal Gelisim Merkezi

2022 yili igerisinde ilcemiz sinirlari dahilinde Panayir Mahallesinde Panayir Sosyal Gelisim Merkezi
projesi alani olarak 2.451,6 m? alan kamulastirlmis ve bunun karsihiginda 8.200.602,00 TL bedel 6demesi

yapilmistir. Panayir Sosyal Gelisim Merkezi projesi bilgi evi olmakla birlikte proje iceriginde OSMEK kurslari,

kiitiphane ve ana sinifi bulunmaktadir.
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Stratejik Hedef 4.2: Cocuk, Geng, Yasli ve Engellilerin Bakim ve Barinma ihtiyaglarini

Destekleyecek Mekansal Uygulamalari Yayginlastirmak
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Bakim ve Rehabilitasyon Merkezi (BAREM)

Osmangazi sinirlari igerisinde Demirtas Cumhuriyet Mahallesi bulunan Proje, Uygulama ¢alismalarina
2017 yihinda baslaniimis olup Proje kapsaminda 13.033 m? (arsa alani) 20.140 m? insaat alani Gzerinden yapimi
tamamlanan proje; Bodrum kat, zemin kat, 1.kat, 2. Kat, 3. Kat ve ¢ati katindan olugsmaktadir. 200 yagh, 150
engelli, 150 Alzheimer hastalari olmak Gzere 500 kisiye hizmet verecek sekilde yapilmistir. Zemin Kat (huzurevi
giris a blok) danisma — bekleme alani, konferans salonu, spor salonu, acil miidahale odasi, yemekhane — mutfak,
misafir salonu ve ofisler bulunmaktadir. Zemin Kat (engelli glnlik bakim ve rehabilitasyon giris b blok):
danisma — bekleme alani, dr.odasi—ofis, sekretarya, acil miidahale odasi, cok amacl salon, terapi odasi, okuma
atoélyesi, spor alani, mizik atolyesi, yemekhane—mutfak, depo alani ve ofisler bulunmaktadir. Zemin Kat
(Alzheimer hasta rehabilitasyon giris c blok) danisma — bekleme alani, dr. odasi — ofis, sekretarya, acil miidahale
odasl, cok amagl salon, terapi odasi, okuma atélyesi, spor alani, mizik atdlyesi, yemekhane—mutfak, depo
alani, ve ofisler bulunmaktadir.1.Kat (a blok): danisma— bekleme alani, ergoterapist odalari, fizyoterapist
odalari, dinlenme odalari, ofisler ve mudiir odasi bulunmaktadir.1.kat(engelli cocuk uyku odalari(b blok): dr.
Odasi, hemsire odasi, ofisler, engelli uyku odasi, uyku odalari, hemsire bankosu, ofisler ortak alan-tv odasi ve
ortak alan-oturma alan bulunmaktadir. 1.Kat ( alzheimer uyku odalari ¢ blok):dr. odasi, hemsire odasi, ofisler,
engelli uyku odasi, uyku odalari, hemsire bankosu, ofisler, ortak alan-tv odasi ve ortak alan-oturma alani
bulunmaktadir.12 oda, odalar 3’er kisilik olup toplamda 36 kisi ve 36 yataklidir. 2. & 3. Kat ( huzurevi) odalar,
engelli odalari, ortak alanlar, bakim odalari, idari oda, dr.odasi ve hemsire odasi bulunmaktadir. 1 katta 104 oda
ve 2.kat 52 oda bulunmaktadir. A blok tek kisilik odalar 18 oda , b blok tek kisilik odalar, 15 oda , c blok tek
kisilik odalar 15 oda ve yogun bakim 4 oda bulunmaktadir. 2 ve 3 kat planlari fonksiyon olarak aynidir.

Belediyemiz tarafindan agilisi yapilarak hizmete sunulmustur.
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Stratejik Hedef 5.1: Toplumun Saglikli Yasam Aliskanligini Destekleyecek Spor Faaliyetlerine
Uygun Mekanlar ve Faaliyetler Yapmak

Ata Sporlarn Parki

Osmangazi sinirlari icerisinde Armutkdy Mahallesinde bulunan Proje, Uygulama g¢alismalarina 2021
yilinda baslanilmis olup Proje kapsaminda 30.500 m? arsa alani Gizerinde 80 m? kapali, 80 m? acik kafeterya,
200 m? alan Gzerinde gocuk oyun alanlari, 15.000 m? alan tzerinde ¢im etkinlik alani, 150 m? alan tzerinde agik
aletli spor alani, 800 mt uzunlugunda yiriyus yollari, 2.700 m? alan lzerinde cevre diizenlemesi, oturma
alanlar, banklar, 85 m? alan lzerinde wc abdesthane, 67 m? alan tzerinde mescit, 100 kisilik seyir terasi,

otopark ve 12 m? alan Gizerinde glivenlik kulibesi yapilmasi planlanmakta olup calismalar devam etmektedir.

inkaya Doga Sporlari Parki Projesi

Osmangazi  sinirlari  icerisinde  inkaya
Mahallesinde bulunan Proje, Uygulama calismalari
kapsaminda 2020 yilinda 937 mt bisiklet yolu
yapilmis olup 2021 vyilinda muhtelif binalarin
yapimina baslanildi. Proje kapsaminda 250 m? alan
Uzerinde 2 kath kir lokantas,60 m? alan Gzerinde 2
kath idari Bina, 15 m? alan Uzerinde tek kath giris

kontrol binasi, 100 m? ibadethane ve mesire alani

girisinde 51 araglik otopark yapilmasi planlanmakta

olup calismalar devam etmektedir.
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Muhtelif Park Yapimi
2022 yih igerisinde Hiidavendigar Mahallesi 2.Hazan
Sokak Cocuk Parki ve Sirameseler Mahallesi 7.Ulu Sokak Cocuk

Parki tamamlanmis olup kullanima agiimistir.

Diizenlenen Spor Faaliyetleri

Rahvan Atlari Kosusu:

Osmangazi Belediyesi, bu yil 17.sini dizenledigi Osman Gazi'yi Anma ve Bursa’nin Fethi $Senlikleri
kapsaminda gerceklestirdigi Rahvan At Yarislari ile Osmanl’dan kalma gelenegi glinlimiize tasidi. Bursalilarin
blylk ilgi gosterdigi yarislarda, Turkiye’nin dort bir yanindan gelen rahvan atlari ve binicileri, birincilik igin
kiyasiya miicadele etti. Osmangazi Belediyesi tarafindan her yil geleneksel olarak diizenlenen ve Nisan ayi
boyunca Bursalilara bayram havasi yasatan Osman Gazi'yi Anma ve Bursa’nin Fethi Senlikleri, Rahvan At Yarislari
ile son buldu. Osmangazi Belediyesi tarafindan Armutkdy Mahallesi’'nde 36 bin metrekare alan Gzerine kurulan
Ata Sporlari Parki'nda gergeklestirilen yarislara, bu yil 172 at katildi. Turkiye'nin dort bir yanindan gelen atlar,
Bas, Basalti, Biiyiik Orta, Kiiciik Orta, Deste, Besli Taylar, Dértlii Taylar, Uglii Taylar, ikili Taylar, Kadinlar ve Yerli
Doludizgin, olmak lizere toplam 11 farkl kategoride birincilik icin kiyasiya miicadele etti. Osmanli déneminden
kalma gelenegin glnimuize tasindigi yarislar, Bursalilara biliylik heyecan yasatirken, dereceye giren at

sahiplerine kupanin yani sira 2.000 TL ile 8.000 TL arasinda degisen para oduli verildi.

Blyilik bir cosku ve rekabete sahne olan Rahvan At Yarislarini, Osmangazi Belediye Baskani Mustafa
Diindar’in yani sira, TBMM insan Haklarini inceleme Komisyonu Baskani ve AK Parti Bursa Milletvekili Hakan
Cavusoglu, AK Parti Bursa Milletvekili Refik Ozen, Gemlik Belediye Baskani Mehmet Ugur Sertaslan, Biiyiiksehir
Belediye Baskan Vekili Fethi Yildiz, AK Parti il Baskan Vekili Fatma Sahin, Bursa Rahvan Atgilik Kuliibii Baskani
ihsan Giir, Osmangazi Belediye Baskan Yardimcilari ve Belediye Meclis Uyeleri ile vatandaslar biiyiik bir

heyecanla izledi.
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3X3 Basketbol Turnuvasi:

Osmangazi Belediyesi’'nin 19 Mayis Atatlirk’i Anma, Genglik ve Spor Bayrami kapsaminda 21 Mayis
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2022 tarihinde Panaroma 1326 Bursa Fetih Miizesi bahgesinde 3x3 Sokak Basketbolu Turnuvasi diizenledi.

Spor ile sporcuya yonelik yatirimlarini araliksiz siirdiiren Osmangazi Belediyesi, Genglik Haftasi’'nda renkli bir
turnuvaya imza atti. Panorama 1326 Bursa Fetih Mizesi’nin park alaninda gerceklesen 3x3 Sokak Basketbolu
Turnuvasi’'na 51 erkek, 12 kiz takim olmak Uizere toplam 350 sporcu katildi. Eleme misabakalariyla baglayan

turnuvayi yakindan takip eden Osmangazi Belediye Baskani Mustafa Diindar, tiim gengleri ylirekten kutladi.
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Yaz Spor Okullari Yiizme Kurslari:

Osmangazi Belediyesi biinyesinde faaliyet gOsteren Fatih, Karaman, Soganli ve Demirtas ylzme
havuzlarinda dizenlenen yaz spor okullari ylizme kursunun 2. donemi sona erdi. 7 Haziran-4 Eyldl tarihleri
arasinda gergeklestirilen ylizme kurslarina yaslari 7 ile 14 arasinda degisen 8637 kursiyer katildi. Hafta ici ve
hafta sonu olmak Uzere ayri programlar halinde dizenlenen ve her g¢ocugun uzman antrendrler tarafindan
egitim aldigi yizme kurslarini basariyla tamamlayan 6grenciler icin Yeni Karaman Yari Olimpik Ylzme

Havuzunda sertifika toreni dizenlendi.
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15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Gilinii Osmangazi Dag Kosusu

Osmangazi Belediyesi, 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Glinli etkinlikleri kapsaminda Uludag’da
Dag Kosusu dizenledi. Atletizm Federasyonu ile isbirliginde dizenlenen “15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik
GUnl Osmangazi Dag Kosusu” Uludag Sarialan bolgesinde gerceklesti. Bursa’nin yani sira Turkiye’nin farkli
illerinden gelen 200 sporcu, Uludag’'in dogal guzellikleri arasinda kosu yapmanin ayricaligini yasadi.
Sarialan’daki Osmangazi Belediyesi Genglik Kamp Merkezi 6niinden Osmangazi Belediye Baskan Yardimcisi
Beytullah Seferler’in isaretiyle baslayan vyarista sporcular, vyaklasik 12 kilometrelik parkuru onde
tamamlayabilmek icin kiyasiya mucadele etti. Blyulk Erkekler, Blyilk Kadinlar, U-20 Erkekler, U-20 Kadinlar,

Master Erkekler ve Master Kadinlar kategorilerinde yapilan yariglar kiran kirana miicadelelere sahne oldu.

Osmangazi Belediyesi olarak 15 Temmuz hain darbe girisiminin yildonimunde farkli etkinlikler
diizenlediklerini belirten Osmangazi Belediye Baskan Yardimcisi Beytullah Seferler, “Vatan ugruna canlarini feda
eden sehitlerimizin anisini yasatmak ve 15 Temmuz’'u nesilden nesile aktarmak amaciyla Uludag’'in essiz
ortaminda bu yarigi diizenledik. Cok centilmence, giiniin anlamina uygun birlik ve beraberlik icinde bir yaris

oldu. Katilim goésteren tiim sporcu ve kulliplerimize tesekkir ediyorum” dedi.
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Osmangazi Doga Sporlari Akademisi

Osmangazi Doga Sporlart Akademisi faaliyetleri
kapsaminda; doga ylrlyulsleri, zirve tirmanislari, sportif
tirmaniglar, kamplar ve bisiklet branslarinin bulundugu birgok
sportif faaliyetleri yiin her mevsiminde uygulamali ve teorik
olarak vatandasla ile beraber yapiyoruz. 2022 yilinda yapilan
glizel faaliyetlerden biri de dogada yasami hobi haline
getirebilme hedefine yonelik olarak yapilan bisiklet egitimleri
idi. Osmangazi Doga Sporlari Akademisi blinyesinde kurulan
1326 Osmangazi Bisiklet Takimi, ilk antrenman igin Bursa
Yenisehir Havalimani’na start aldi. Milli Takim antrenéra
Sabri Bayizit esliginde pedal ceviren ekibe parkur 6ncesi;
pelotonda degisimler, kondisyon

peloton olusturma,

gelistirme ve bisiklet binig teknikleri konularinda bilgiler

anlatildr.

‘ Performans Sonuglari

Osmangazi Belediyesi Doga Sporlari

Akademisi blinyesinde yapilan bir diger
faaliyet olarak 5 Haziran Dinya Cevre Guni
dolayisiyla Uludag Sarialan’da bulunan ¢opleri
toplama etkinligi yapildi. Zor sartlarda hayatta
kalma yontemlerini bilen ve gevre bilinci olan
bireyler yetistiren akademi, Uludag Sarialan
bolgesinde gonilli Uyeleriyle birlikte dogaya
atilan c¢opleri tek tek topladi. Etkinlikte
konusan Osmangazi Belediyesi Genglik ve Spor

Hizmetleri Midiri Tamer Balaban, en blylk

hedeflerinin yesili koruyarak gelecek nesillere aydinlik bir yarin birakmak oldugunu vurguladi.

89

Doga Sporlari Akademisi kapsaminda vyil boyunca
yapilan diger faaliyetler arasinda spor tirmanis egitimleri, zirve
tirmanis egitimleri, doga yuruyulsleri ve kampcilik etkinlikleri

gerceklestirilmistir.
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Stratejik Hedef 5.2: Sosyallesmeyi Arttiracak Yesil ve Agik Alan Mekanlarini Yayginlastirmak
Park Yapim — Bakim — Onarim Calismalari

Osmangazi ilgesinde bulunan mevcut ve yapimi tamamlanan Park ve yesil alanlarimizda sosyal donati
malzemelerinin montajlari, genel onarimlar, tesisat islemleri gevre ve sert zemin diizenlemeleri, bitkilendirme,
bitki bakimlari ile parklarimizin bakimlari periyodik olarak yapilmaktadir. Park ve Bahgeler MidirlGgi’nin

Atolyeler Birimi —Park Bakim Birimi - Park Donati Birimi 2022 yili igerisinde 136 mahallemizde bulunan 674 adet

park ve toplam 1.619.799 m? alanda bakim ¢alismasi yapmistir.
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Stratejik Hedef 5.3: Kisisel ve Mesleki Gelisimi Destekleyici Hizmetleri Yayginlastirmak
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Bilgi Evi Kurslari

Bilgi Evlerimizde geng nesillerin sosyallesmelerini ve yasam becerilerini desteklemeye yonelik olarak
Ney, Gitar, Drama, Akil-Zeka oyunlari, Satrang, Resim ve Degerler Egitimi kurslari verilmektedir. Dénem
icerisinde Hidavendigar, Emek Bilgi evleri ve Demirtas Kiltir Merkezimizde 2022 yilinda ney kursuna 120, gitar
kursuna 150, drama kursuna 275, akil-zeka oyunlari kursuna 294, satrang¢ kursuna 448, resim kurslarina 461 ve

degerler egitimi atélyesine 111 6grenci katihm saglamistir.

Bilgi Evleri Donem Sonu Etkinligi

2021-2022 vyili boyunca kurslarimiza katilim saglayan & OSAneazl iy as!
ogrencilerle yilsonu etkinligi programi dizenlendi. Donem boyunca g - :
Gitar egitimi almis olup sahne performansi gosterebilecek yeterlilige
ulasmis 40 6grencimiz 6grendikleri eserlerle konser verdiler. Dénem
boyunca Ney egitimi almis olan kursiyerlerimizden 10 6grencimiz
ogrendikleri eserlerle dinleti yaparken resim ve suluboya egitimi alan
ogrencilerimizin eserleri sergilendi. Drama egitimi almis olan

Ogrencilerimiz ise biri monolog olmak (izere farkli skeclerde

yeteneklerini sergilediler.

04 HAZIRAN 2022
L (©14:30 Q PANORAMA 1326

RSA FETIH MOZES! T
}/"{. I\ \
4 Bilgioux
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CEANGAT] BELLOIYE BABAN
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Uludag Doga Yiiriiylisleri

Bireysel Calisma Salonlarimizda hizmet almakta olan genclerimize Uludag Sarialan’da doga yirlyusleri
ile birlikte cesitli etkinlikler yaparak sinav streslerini atmalari ve doga ile i¢ ice vakit gecirmeleri saglandi.
Toplamda 15 adet etkinlik diizenlendi. Bu etkinliklerle 400’iin Gzerinde gence ulagildi. Programlarda, makale ve
kitap okumalari yapilmis, giindem olan makale ve kitaplarla ilgili kritikler ve yorumlar tartisiimistir. Cesitli

konularla ilgili soylesiler ve atolyeler diizenlenmis, doga yurlyusleri yapilmistir.
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Yaz Okullar

ilkokul bir, ikinci ve Ggtincli sinif 6grencilerine yénelik diizenlenen programda gocuklara, Kur’an-1 Kerim
/ Elif B4 dersleri, temel dini bilgiler ve degerler egitimi dersleri verilmistir. Toplamda 400’ e yakin 6grencinin
katildig, Hidavendigar Bilgi Evi, Demirtas Kiltiir Merkezi ve Emek Bilgi Evi olarak Ug¢ ayri yerde programlanan
yaz okullarinda, Kur’an-i Kerim ve Elif Ba dersleri yaninda zengin ve gelistirilmis iceriklerle 6grencilerin zihin
diinyalarini gelistirmeye yonelik etkinlikler yapilmistir. Cocuklarin eglenerek 6grenebilmesi icin okullarda her
hafta bir ders olacak sekilde, akil ve zeka oyunlari, resim ve el isi faaliyetleri, ney, gitar ve drama dersleri
yapimistir. Ayrica g¢ocuklarin gorsel hafizalarinin gliclenmesine yonelik sinema etkinligi gerceklestirilmistir.
Etkinlikler ve dersler, alanlarina gore 6gretmenler ve egitmenler tarafindan verilmistir. Temmuz ve Agustos
aylari olmak Gizere iki ayri donemde gergeklestirilen yaz okulu projesi kapsaminda 6grencilerin, sosyal ve tarihi
konularda bilinglenmesinin 6nemine binaen Panorama 1326 Bursa Fetih Miizesine ve Yildirim Beyazit Camii’nde,
hayvan ve doga sevgisini kazandirmak adina ise Osmangazi Belediyesi Sahipsiz Hayvanlar Dogal Yasam
Merkezine ve Macera Bursa Park’a ziyarette bulunulmustur. Ogrencilerin sosyal iliskilerinin gelisimine
tamamlayici olmasi agisindan dénem sonlarinda, gesitli yarismalarin yapildigi ve eglenceli oyunlarin oynandigl

toplu piknik faaliyeti ile final programi yapilmistir.
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Cocuk ve Genglik Soleni

2022/2023 Dénem Aglilis Programi Cocuk ve
Genglik Senligi olarak 25 Eylil'de Macera Bursa’da
yapimistir. Gergeklestirdigimiz programda Hacivat ve
Karagdz Gosterisi, cocuk sarkilari konseri yapilmis ve
sahnede  c¢ocuklara  yonelik  ¢esitli  oyunlar
oynatiimistir. Gz senligimizde ¢ocuklarin iyi ve kaliteli

vakit gecirebilmesi amaciyla, akil zeka oyunlari, resim,

sa¢ tasarim, sokak oyunlari ve robotik kodlama gibi

cesitli alanlarda atolye calismalari yapiimistir.
Osmangazi Bilgi Evleri, Osmangazi Doga Sporlari Akademisi, Sahipsiz Hayvanlar Dogal Yasam Merkezi ve
Katuphanelerimiz hakkinda bilgi stantlari kuruldu. 2000'den fazla kisinin katilim sagladigi programda 6zellikle

gengler ve ¢ocuklar igin kitap hediyesi basta olmak lizere birgok etkinlikte hediyeler verilmistir.

Evrensel bir kavram olan “degerler egitimi” kavrami
g g

velilerimizin géziinde nasil algilanmali nasil anlatiimali ve

nasil islenmeli Gzerine Psikolojik Danisman Aysenur Uluer ile

Ug ayri bilgi evimizde soylesiler diizenledik.

Kutliphane Hizmetleri

Osmangazi Belediyemiz Hudavendigar Bilgi Evi Kitlphanesi, Emek Bilgi Evi Kutliphanesi, Pinarbasi
Niltifer Hatun Kutliphanesi, Demirtag Kiltir Merkezi Kutliphanesi, Panorama 1326 Fetih Mizesi Kitliphanesi,
Kedili Tekke Millet Kiraathanesi Kuattiphanesi, Sadirvanli Han Egitim Akademisi Kitliphanesi olmak lizere
blnyesindeki 7 tane kitiphane ve Emek Ek Calisma Salonu ile kitapseverlere hizmet etmektedir. Toplamda
2.262 yeni Uyeyi bilnyesine katarak lye sayisini 7730'a ylkseltmistir. Otuz bini askin eseri okuyucularin
kullanimina sunan kittiphanelerimizden 2022 yilinda 21.682 6diing eser verilmistir. Kiitiphanelerimizde ayrica

soylesiler, yazar-okur bulusmalari gibi faaliyetler diizenlenerek okuyucularimizin istifade etmesi saglanmustir.
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Kiitiiphaneler Haftasi Programlari

Her yil mart ayinin son pazartesi ile baslayan hafta

kutlanan kutliphaneler haftasi 2022 yilinda da diizenlenen

bircok etkinlik ile dolu dolu gecti. Kitiiphanelere dikkat POUNDAR

‘OSMANGAZI BELEDIVE BASKAN

cekmek ve kitaba olan ilgiyi artirmak amaciyla genis katilimh
programlar dizenlendi. Kitiphanelerimizden en ¢ok 6diing

eser alan okuyucularimiza hediyeler verildi.

Emek Bilgi Evi Kitiiphanemizde Sair/ Yazar Metin Onal

SOYLESI

Mengtlisoglu ile yazar/okur bulusmasi gergeklestirildi. Yazarin 58. KUTUPHANE HAFTASINDA

‘Yeniden Okumak’ isimli eseri konu edilerek okumanin
hayatimizdaki yeri, neyi nasil okumali, anlam arayisimiz gibi

sorular etrafinda diisiince yolculuguna ¢ikildi.

31 [MART| 2022
® 1700 @ emexsigie

® ®# / osmangazibldgsm

OSMANGAZI MUSTAFA
BELEDIYESI DUNDAR

4441601 wawosmanguzibeltr OSMANGAZI BELEDIYE BASKANI @ OO /osmangazibld

ZADR
Bilgiewx

Demirtas Kiltir Merkezi Kitiphanemizde bes ylzi askin 6grenci ve velinin katiimi ile Kitap Senligi
diizenlendi. Osmangazi Belediye Baskan Yardimcisi Hasan Hiseyin Erdonmez’in ve meclis lyelerinin de katilim
gosterdigi programda bilgi yarismalari, yiiz boyama, hediye kitaplar gibi etkinlikler ile senlik havasinda bir
program gerceklestirildi.

Panorama 1326 Fetih Miizesi Kiitiiphanesinde Veli imer’in konusmaci olarak katildigi bir program

dizenlendi.

‘ Okumak, Neyi, Nasil? ’ Gist bashgi ile okumanin dogru yontem ve bigcimleri konusularak daha etkili ve faydal

okuma yapabilmenin yollari ortaya konuldu.

MUSTAFA
DUNDAR

OSMANGAZI BELEDIVE BASKANI
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Osmangazi Belediyesi ve Tirk Kizilay Bursa Toplum Merkezi is birligi 10 hafta sliren “Kituphane
Bulusmalar” projesi gergeklestirilmistir. Programin temel amaci Pinarbasi Mahallesi'ndeki yerel ve gé¢men
kadinlarin bir araya getirilerek sosyal uyuma katki saglanmasidir. Ayni mahallede yasasa da birbirleriyle iletisim
kurmakta zorlanan kisilerin 6n yargilarini kirarak komsuluk iliskilerinin gelistirilmesidir. Yapilan atolyeler ve
etkinlikler ile kilturler arasi etkilesim kurulmasi planlanmistir. Egitim ve seminerler ile toplumsal bilincin
yukseltilmesi disunulmdistur. Atolyeler ile el yeteneklerinin gelistiriimesi hedeflenmistir. Mahalle sakinleri ile
kiitiphanede bir araya gelerek hem kadinlarin sosyal hayata katiiminin glglendiriimesi hem de kitliphane

aliskanhginin kazandiriimasinda ebeveynlerin aktif rol oynamasi amaglanmustir.

Kedili Tekke Okumalari
Kedili Tekke (Mir-i Budeld) Millet Kiraathanesi Kitiiphanesinde ‘Kedili Tekke

Okumalar’’ adi altinda edebiyat, sanat, klltir alaninda bircok program dizenlendi.
Abdurrahman Dogan ile ‘Mesnevi Okumalar’’ ve Salih Diilger ile ‘Tefsir Okumalarl’ | sALiH DULGER

programlari on beg giinde bir dizenli olarak devam etti. B SRl CANTAY

14-28 EKIiM 2022 / 17:00
KEDILI TEKKE MILLET KIRAATHANES!

‘Geng Sairlerle Bas Basa’ ismi altinda ilk kitabi ¢ikmis geng sairler cesitli
konularda soylesi yaparak okurlari ile bulustu. Program bitiminde kitaplarini okurlar
icin imzaladilar. ‘Hikaye Okumalari’ s6ylesileri ile konuklar kendi yazarlk seriivenlerini
okuyuculari ile paylastilar. Hikayelerdeki kurgunun, temanin, kahramanlarin da konu

edildigi soylesilerde genis kapsamli konusmalar gerceklesti.

YENI KOYE ESKI ADET: | ABDULHALIK
MODERN SIRDE HECE VE  AKER
LiRIK

19 KASIM 2022

.
17:00 | KEDILI
MiLLET
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Okul Oncesi Cocuk Hizmetleri

Koza Cocuk Akademisi Milli Egitim Muadarliga is birligi ile sosyal bilissel ve dil gelisimine yonelik
egitimler alan 6grencilerimiz, 6nemli gin ve haftalarla hayata hazirlanmaktadir. Cesitli geziler ve kilturel
programlarla da meraklarini gideriyorlar. Ayni zamanda ritim dersi alarak, ritim duygusuna katki saglarken,
masal atolyemiz de masallarla yola ¢ikarak ¢ocuklarimizin 6zglrce hayal kurmalari saglanmaktadir. Amacimiz
farkindaligi artmig ozglivenli, hayal guclini kullanarak Ureten bireyler yetistirmek. Cocuklarimiz Koza Gocuk
Akademisinde egitim alirken bir yandan da velilerimize yonelik aile gelisim programlari ile psikolojik destek

calismalari da gergeklestirilmektedir.

Koza Cocuk Akademisi olarak ¢ocugumuzun iyi yonlerini ortaya ¢ikarmak ,kisiliginin her yonuyle
gelismesini saglamak amaciyla eglenerek ¢ocuklarimizin minik kalplerine dokunarak degerler egitimi dersi
verilmektedir. Dersimizde diyalog kurma soru sormanin énemini kavrayan cocuklar, kendini tanima ve fikirlerini

Ozgir bir sekilde ifade etmeyi 6grenmektedir. Velilerimiz ¢alismalarimizdan ok memnun Koza Cocuk Akademisi

| SAYGI E(%

olarak bizler de gok mutluyuz.

AT HOSGORI | 7

T

| IBADET |

[ -
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OSMEK (Osmangazi Meslek Edindirme Kurslari) Hizmetleri
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Osmangazi Belediyesi tarafindan faaliyet gosteren OSMEK (Osmangazi Meslek Edindirme Kurslari)
ilcemizde yasayan vatandaslarimizin kisisel ve mesleki gelisimine katkida bulunarak nitelikli insan, glicli toplum
gelisim alanini desteklemek amaciyla bilgi kiltir merkezlerimizde kurslar diizenlemektedir. 22 adet kurs
merkezinde (Armutkdy, Baglarbasi, Celtikkdy, Doburca, Demirtas, Emek Adnan Menderes, Emek Fatih Sultan
Mehmet, Emek Yakup Aktas, Hamitler, Haraggioglu, Hidavendigar, Kukirtli, KiplGpinar, Maksem, Mehmet
Akif, Namik Kemal, Ordekli, Pinarbasi, Seyyid Usul, Soganli, Tuna, Yeniceabat) kursiyerlerine kapilarini agan
OSMEK, is bulma ve el emeklerini kazanca gevirme firsati sunmaktadir. ilgili kursun agilabilmesi igin 12 kursiyer
basvurusu gerekmektedir. Bu sebeple sinif agilabilecek kurslara yeterli kursiyer basvurusu yapilan branslar
belirlenir. Halk Egitim Mudurlugid’nden kurumumuzca belirlenen branslar ile ilgili 6gretmen talep edilir. Brans
O0gretmeni ataninca kurs agilabilir ve modiile uygun sekilde kurslar devam eder. Kurs bitiminde, Halk Egitim
Mudurligu tarafindan yapilan sinav sonucuna gore kurslari basari ile bitiren kursiyerlere onayli sertifikalari

takdim edilir.

OSMEK biinyesindeki kursiyerler, Saghkli Beslen Saghkh Yasa, En iyi Narkotik Polis Anne, Enerji
Verimliligi, Topluma Hizmet, Aile Saghgi, Diyetisyen Esliginde Ol¢iim ve Egitim, Topluma Hizmet Ogrenci,
Kadin Saghgi, Kanser Tarama(KETEM) , Saglikli Beslenme (KETEM), Aile ici Siddet (KETEM), Disleksi (KETEM),

30 Kasim semineriyle farkindalik kazandilar.
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Kurslari (OSMEK) biinyesinde yetiskinler igin agilan okuma

Kuuunvesi ¥ MERKEZ

1 TAFA

yazma kursunu basariyla tamamlayan kursiyerler, mezuniyet

coskusu yasadi.

Giyim Ureticileri Teknoloji Kursu; meslek sahibi
olmayan vatandaslari ¢alisma  hayatina  kazandiriyor.

Hludavendigar Sosyal Gelisim Merkezi'nde gergeklesen kursta

OSMEK’li kadinlar; 6l¢t alma, kahp c¢ikartma, bicki teknikleri,
prova ve slsleme gibi giyimin temel bilgilerini 6grenmektedir.
Bunun yani sira kursiyerler, Urettikleri kiyafetlerden cesitli

siparisler alarak aile bltgelerine katki saglamaktadir.

OSMEK, Osmangazi Halk Egitim Merkezi isbirligiyle
Hayat Boyu Ogrenme Senligi kapsaminda {cretsiz olarak ipek

Koza Workshop programi diizenledi.

ip Sanati: Panorama 1326 Bursa Fetih Miizesi,
son olarak Osmangazi Belediyesi Meslek Edindirme

Kurslari is birligiyle vatandaslara ‘string art’i tanitti.

Dis Ticaret Uzmanhgi: Egitimlerine katilan kursiyerler, Bursa

Serbest Bolge ziyareti gerceklestirerek teorik bilgilerini pekistirdi.
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EMEK YAKUP AKTAS ANAOKULU

Sosyal belediyeciligin en gizel
orneklerinden olan OSMEK, Ucretsiz olarak
diizenledigi birbirinden farkli egitim programiyla
bir yandan meslek sahibi olmayan vatandaslari
¢alisma hayatina kazandirirken, diger yandan

hizmete actigi anaokulu ile 6grencileri sevgiyle

yarinlara hazirlamaktadir. Emek Yakup Aktas

Kultir Merkezi’'nde gergeklestirilen okul 6ncesi egitimlerinden toplam 32 6grenci faydalaniyor. Sosyal, bilissel
ve dil gelisimine yonelik egitimler alan ¢ocuklar, ayrica bilim ve teknolojiyi sevdirmede 6nemli bir adim olan
robotik kodlamayi 6grenmektedir. Derslerin oldukca verimli gectigini séyleyen anaokulu 6gretmeni Gilten
Tirkoglu, “S yas grubundan olusan 6grenci sinifimizda robotik kodlama ile akil zeka oyunlari gibi ¢alismalarin
yani sira gesitli alan gezileri dizenlenmektedir. Ayrica 6zel glin ve haftalarda kilturel programlara imza atiyoruz.
Zaman zaman gergeklestirdigimiz matematik ¢alismalariyla 6grencilerimiz ilkokula hazirlanmaktadir. Kisacasi
buraya gelen ¢ocuklarimiz, birey olabilme yolunda her seyi dgrenebilmektedir. Ogrencilerimiz kisa zamanda
ciddi ilerlemeler kat ediyor. Ailelerimiz, galismalarimizdan oldukga memnun. Bu durum bizleri gok mutlu ediyor”

dedi.

iNGILiZCE SINIFI

Osmangazi’den Ogrencilere Tam Destek

Osmangazi Belediyesi, is ve egitim
hayatinda biyik ©6nem tasiyan yabanci dil
konusunda ilk ve ortaokul 6grencilerine destek
olmak amaciyla (cretsiz ingilizce etiit hizmeti
vermeye basladi. Uludag Universitesi isbirliginde
hayata gecirilen proje kapsaminda ingilizce
o6grenmek ya da eksiklerini gidermek isteyen ilk ve

ortaokul 6grencileri icin Tuna ve Mehmet Akif

Hizmet Binalarinda {cretsiz  Ingilizce etit
programlari diizenleniyor. Uludag Universitesi ingilizce Ogretmenligi Bélimii dgrencilerinin ‘Topluma Hizmet
Dersi’ kapsaminda verdikleri egitimlere ogrencilerin ilgisi blylk oldu. Toplam 70 kisinin faydalandigi etit
programinin grenciler icin oldukca verimli gectigini séyleyen Osmangazi Belediye Baskani Mustafa Diindar, “ilk
ve ortaokul 6grencilerinin yer aldigi etiitlerde, cocuklarimiza ingilizcenin tim incelikleri aktarilirken, ayni
zamanda sinavlara motivasyonlari da saglaniyor. Bunun yani sira etiitlere katilan 6grenciler, bir yandan ders
cahsirken diger yandan kurduklari arkadashklar sayesinde sosyallesme ve okul stresinden kurtulma imkani da

buluyor” dedi.
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OKiM (Osmangazi Kariyer istihdam Merkezi) Hizmetleri

2015 yilinda faaliyete baslayan OKiM’ e 2022 yili sonuna kadar toplam (Osmangazi Kariyer ve istihdam
Merkezi) 40.763 kisi basvuru yapmistir. is talebi olan vatandasimiz Altiparmak BTSO Ek Hizmet Binasi’nda
bulunan Sosyal Destek Hizmetleri Talep Masasi’'na gelerek 1 adet 6zgegmis doldurarak kendi adina islem
yapilmasi ile ilgili taahhiit yazisini imzalamaktadir. BTSO-OKIM-iSKUR Masasi’na talebini, istedigi sartlari ve
genel durumunu belirtmektedir. Vatandasin kisisel, fiziksel ve egitim durumu analizinden sonra yapabilecegi ve
yeterli oldugu is alanlar tespit edilmektedir. Vatandasimizin kabul etmesi durumunda bu alanlarda kendisine
bir is basvurusu listesi hazirlanmaktadir. Vatandasimiza iSKUR’a sube (izerinden sistemi nasil kullanabilecekleri
anlatiimakta ve ayni sekilde yazil olarak anlatilan belge teslim edilmektedir. Gériisme sonrasinda bilgiler kayit
sistemimize de kayit edilip, 6zgecmisler diizenlenerek arsivienmektedir. ilk defa is basvurusu yapmayan

vatandaslarimiz 6zge¢mis doldurmayip sadece taahhitname imzalamaktadir.

2022 YILI TOPLAM i$ BASVURUSU YAPAN VATANDAS SAYISI
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Grafik 10: Toplam is Basvurusu Yapan Vatandas Sayisi
GERI BIiLDIRiM MEMNUNIYET ARASTIRMASI YAPILAN KiSi SAYISI
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Grafik 11: Geri Memnuniyet Arastirmasi Yapilan Kisi Sayisi
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AHAS. Kiiltiir Hizmetleri Yonetimi

Stratejik Amag 6: Kiiltiirel Zenginligi, Kent Kimligini Giiglendirecek Sekilde Gériintr Kilmak

Stratejik Hedef 6.1: Tarihi Doku ve Kiiltiirel Mirasi Korumaya Yonelik Uygulamalar Yapmak
Tarihi Bursa Evleri Kiiltiir Adasi

2022 yili icerisinde ilcemiz sinirlari dahilinde Tayakadin Mahallesinde Kiiltiir Adasi Tarihi Bursa Evleri
projesi olarak 1.276,73 m? alan kamulastirlmis ve bunun karsihiginda 3.737.993,02 TL bedel 6demesi
yapilmistir.

Hisar Arkeopark

Osmangazi sinirlari icerisinde Mollagirani Mahallesinde bulunan Proje, Uygulama kapsaminda 6.400
m? alanda ilk kazi ¢alismalarina 2014 yilinda baslaniimis olup toplam da 1 m’lik agma aralari ile 5x5 lik 26 agma
kazildi. Kazi ¢alhismalari devam etmekte olup halihazirda Mize Mudirlugl, konservasyon ve restorasyon
laboratuvar esliginde konservasyon galismalari devam etmektedir. Projenin devaminda gevre diizenlemesi
kapsaminda 400 m? kituphane, 200 m? karsilama binasi, kazi alani icerisinde 90 m? buyukligiinde mozaik

sergileme ve 270 m? yurlyus yolu yapilmasi planlanmakta olup ¢calismalar devam etmektedir.

Filiboz Mescidi

Osmangazi sinirlari icerisinde Alaaddin Mahallesinde bulunan Proje, Uygulama kapsaminda kazi
calismalarina 2018 yilinda baslaniimis olup kazilar neticesinde ¢ikan kalintilar dikkate alinarak hazirlanan
Sanat Tarihi ve Restitiisyon Raporu dogrultusunda Rekonstriksiyon projelendirmesi hazirlanmis olup
uygulamaya 2022 yilinda gecilerek proje kapsaminda 3.600 m? alan lizerinde c¢evre dizenlemesi 70 m?

alanda aslina uygun olarak mescit yapilmasi planlanmakta olup ¢alismalar devam etmektedir.
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Stratejik Hedef 6.2: Kentin Tarihi ve Kiiltiirel Tanitimini Arttiracak Etkinlikler Diizenlemek
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15. Uluslararasi Tarihi Kent Kosusu:

Osmangazi’yi Anma ve Bursa’nin Fetih Senlikleri kapsaminda her yil diizenlenen ve bu sene 15.sini
gerceklestirdigimiz 15. Uluslararasi Tarihi Kent Kosusu 17 Nisan 2022 tarihinde gergeklestirildi. Yari Maraton’da
genel klasman ile yas gruplari kategorilerinde boy gosteren 902 Tiirk 28 yabanci uyruklu Ust diizey sporcular;
Tophane Saltanat Kapr'dan saat 10.00°da baslayip Muradiye, Cekirge, Kikirtli, Merinos, Altiparmak, 15 Temmuz
Meydani, Hasim iscan, Gékdere, Irgandi Képriisii, Kayhan, Kapali Carsi ile Kavakli Caddesi’nin ardindan Pinarbasi
Meydani’nda sona eren 15 kilometrelik parkuru kostu. Pandemi tedbirleri nedeniyle 4 kilometrelik halk kosusu

kategorisi yapilmayan kosu, halkin yogun ilgisi esliginde sporcularin kiyasiya miicadeleleri ile sona erdi.
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Anma Etkinlikleri

Basta sehrimiz olmak (zere, Glkemizin 6nemli sanatgilari ve degerlerini geng nesillere tanitmak, onlari hak
ettikleri sekilde anmak ve yasatmak adina geleneksel hale getirdigimiz anma programlari dizenlenmektedir.

2022 yilinda diizenlenen anma programlarimiz;

e  Ataturk'i Anma Gecesi

e Mehmet Akif Ersoy'u Anma Gecesi

e  Osman Gazi'yi Anma ve Bursa'nin Fethi Senlikleri
e |. Murat Hidavendigar’t Anma Programi

e Zeki Miren'i Anma Gecesi

e  Mizeyyen Senar't Anma Gecesi

e Cumbhuriyet Konseri

e Murad Hudavendigar’t Anma Programi

OSMANGAZI
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Panoramik Miize Etkinlikleri

Ata sporumuz okgulugun destansi atmosferini deneyimlemek
isteyen ziyaretgilerimizi her hafta Cumartesi-Pazar saat 12.00-17.00

arasi ok atisi yapmalari igcin miizemizde agirlandi.

Tarihi Bursa Mehter Takimi her Pazar saat 15.30'da

mizemizde izleyicilerle bulustu.

Uludag Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Sanat Tarihi
Bolimi Dr. Ogr. Uyesi Dogan Yavas'in: ” Camiler ve Tiirbeler
Fotograf Sergisi’”’ acilisi Osmangazi Belediye Baskanimiz Sn.
Mustafa Diindar'in danismanlik destegiyle hazirlanan, Sultan
2.Abdilhamid Han Arsivinden Dénemin ve GuniimuUziin Bursa’s

acihs konusmasini  yapmasinin ardindan miizemizde

gerceklestirildi.

iklim degisikliginin kiltirel miras Gzerindeki etkisini gdstermek

H4

amaciyla diizenlenen ‘14 Subat Sevdigimiz Eserler Pop-Up Sergisi

misafirlerimizin ilgi odagi oldu.

“Miizede Eskiz Atolye Calismasi” nda katilimcilar,
suluboya teknigini kullanarak miize-mekan ¢izimine basladilar.
12 haftanin sonunda kendi Panorama alblimlerini ve eserlerini
miizede sergileyecekler. Eskiz dersi ile 6nce bakilan ve goriilen
eserler kagida pratik bir bicimde aktarildi, Sonrasinda hafizanin

ve hayallerin destegi ile gizimler olusturulmaya calisildi. Keyifli ve

verimli anlara sahne olan atdlyede, birbirinden glizel resimler

ortaya cikti.
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Cocuklarin 6zglven, iletisim becerilerini ve gelisimlerini

destekleyecek “Yaratict Drama Atélyeleri-1” miizemizde
gerceklesti. Dogaglama oyun icerisinde c¢ocuklar, mizeyi
gezdikten sonra gordiklerini resmederek mizede eglenceli ve

verimli dakikalar gegirdi.

Anjelika Akbar ve E.G.E Trio’ nun sahne aldig1 “Diinya

Kadinlar Giinii Konseri” mizemizde gercgeklesti.

12 Mart Iistiklal Marsinin kabulii amisina édiilli
“istiklal Kisa Filmi Gosterimi ve Soylesisi” miizemizde
gerceklesti. istiklal Mars’nin milli marsimiz olarak kabul
edilisinin 101. yilinda Gazi Mustafa Kemal Atatlrk basta
olmak Uzere vatan sairimiz Mehmet Akif Ersoy’u ve biitiin

sehitlerimizi rahmet, minnet ve saygiyla anildi.

Bursa Tahtakiran Kilig-Kalkan Halk Oyunlari Dernegi ile
Kilig-Kalkan gosterisi yapildi.

Osmangazi Belediye’mizin katkilariyla diizenlenen
“Akincilar Geleneksel Okguluk Dostlar Arasi Bursa Kis Ligi” odiil

toreni miizemizde gergeklesti.
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Belediye Baskan Yardimcisi Sn. Hasan
“Canakkale

Osmangazi
Hiseyin  Erdonmez’in - konusmalarinin  ardindan

Sehitlerini Anma Sergisi” acgilisi miizemizde gergeklesti. Ardindan

TRT sanatgisi Sn. Ali Cakar’in muhtesem konseriyle “Kahramanlik

Tiirkileri” misafirlerimizin katihmlariyla hep bir agizdan séylendi.

Canakkale Zaferi Kahramanlik Tiirkileri konseri yogun bir

katilima sahit oldu.

Osmangazi Meslek Edindirme Kursu (OSMEK) isbirligiyle miizemizde

diizenledigimiz “Kar Kiiresi Atolyesi” ne ilgi oldukca yogundu.

“Mizede Eskiz Atolye Calismasi” dizenli olarak tekrarladigimiz

etkinliklerimizdendir.

istanbul Kent Universitesi isbirligiyle diizenlenen

“Kariyer ve Meslek Giinleri” etkinligi miizemizde gercgeklesti. , F———=ip 4
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Tarihi Kentler Birligi CEKUL Akademi Kentler ve

Bl

Miizeleri “Kurulumdan isletmeye Egitim Programi”

mizemizin Osmangazi Salonunda gergeklesti.

2022 Yilh Turk Dunyasi Baskenti Bursa Osmangazi’de
Nevruz kutlamalari kapsaminda “Nevruz Senlikleri” cesitli
Ulkelerin dans gosterileriyle miizemizin bahgesini adeta

bayram yerine gevirdi.

Cesitli okullardaki 6grencilerin katilimiyla “Okuma Giinleri

Atélyesi” mizemizde gerceklesti.

Mahmut Sahin’in hat yazilari ve Prof. Dr. Mustafa Kara’ nin
metinleri ile olusturdugumuz “Bursa’nin Goniil Sultanlari Hat Sergisi”

acihst mizemizde gergeklestirildi.

Diinya Cocuk Kitaplari Giiniini mizemizde kutladik. Yazar
Hilya Biyan ile gercgeklestirdigimiz soylesi, imza glinli, origami

atélyesinde gocuklarimiz eglenerek 6grendi, keyifli zaman gegirdi.
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XVIl. Osman Gazi'yi Anma ve Bursa’nin Fethi

Senlikleri kapsaminda Sultan Ill. Mehmed D6nemi ve Bursa

Sempozyumu miizemizde gergeklesti.

Tirk Dinyasi Kaltlir Baskenti Bursa’mizin goézdesi olan
miizemizde, “Minyatirlii Eserlerde Osmanl Padisahlari ve Sultan Ill.

Mehmed Sergisi” agilisini Osmangazi Belediye Baskani Sn. Mustafa
Dindar gergeklestirdi.

Miuzede eskiz atdlye galismasi ¢cok renkli eserlere ev sahipligi

yapti.

Diinya Kdiltlir Bagkenti Bursa’nin fethi ve tarihi mirasi

“Turk Dinyasi Ressamlar Bulugmasi” sergi acilisini Osmangazi

Belediye Baskani Sn. Mustafa Diindar gergeklestirdi. .=

Toplum bilgilendirme 6nleme faaliyetleri resim sergisi

miizemizin amfi alaninda gerceklesti.
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Ulusal egemenlik ve Cocuk bayrami Trio Sanat Cocuk Korosu

2022 Yih Faaliyet Raporu
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konseri dinleyicilerimizle bulustu.

Osmangazi Belediyesi katkilariyla halk danslari toplulugu gosterisi yapildi.

3. Geleneksel Erguvan Bayrami etkinlikleri miizemizin

bahgesinde gergeklesti.

Osman Gazi'yi Anma ve Bursa’nin Fethi Senlikleri Fotograf

Yarigmasi Sergisi miizemizde gergeklesti.

Osman Gazi'yi Anma ve Bursa’ nin Fethi Senlikleri

Fotograf Yarigmasi’'ndan bir kare.
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Anadolu Mektebi “Bozkirin Bilgesi Cengiz Aytmatov

Paneli” muzemizin konferans salonunda gergeklesti.

Bursa Buyuksehir Belediyesinin diizenlemis

oldugu “Tiirk Diinyasi Miizeleri Bulusmasi”na mizemiz

ev sahipligi vyapti. Ozbekistan, Azerbaycan ve

Kazakistanli sanatgilarin, kege ve gesitli el sanati Gzerine

yapmis olduklari sanatsal ¢alismalari sergilediler.

Milli  Egitim Bakanimiz Sayin Mahmut Ozer'in
saygideger esi Nebahat Ozer'in  katihmiyla gerceklesen,
Uluslararasi Murad Hiidavendigar Anadolu imam Hatip Lisesi
ogrencilerimizin sahne aldigl Bi’ Diinya Tiirk Miizigi Konseri

miizemizde gergeklesti.

Osmangazi Belediye Baskanimiz Sn. Mustafa Dindar’in

Py =

TANPINAR
SERGIS|

katihmiyla, Ahmet Hamdi Tanpinar Sergi acilisi ve sempozyumu

miizemizde gergeklesti.

Osmangazi Belediye Baskanimiz Sn. Mustafa Diindar’in
katimiyla, “Tiirk Diunyasi Motiflerinin Geleneksel Sanatlara

Yansimasi” konulu sergi acilisi mizemizde gergeklesti.
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Fotograf¢i Mustafa Mesut Sik “A’dan Z’ye

Mobil Fotografcilik Soylesisi”ni bugiin muzemizde

gerceklestirdi.

Miizede dizenledigimiz “Eskiz Atolyesi”nde cizilen

resimleri Eskiz atdlyesi resim sergisi ile sizlerle bulusturduk.

Salih Tagkin yoénetiminde “Acem Asiran Fash”
miizemizde seyircilerimize keyifli zaman gegirdi.

Bursa UNESCO Dernegi” ve kardes kuliip “UNESCO-
Club Kulmbach-Plassenburg e.V.” nin birlikte dizenledigi

“KOPRU” isimli fotograf sergi acilisi miizemizde gerceklesti.

“Uygulamali ve Teorik Egitim Arastirmalarda
Yenilikler, Basarilar ve Sorunlar Tiirkiye-Orta Asya” konulu
“1.Geleneksel Uluslararasi Bilimsel ve Pratik Konferansi”

miizemizde gergeklestirildi.
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Azinhg Yuksek Tahsiller Dernegi katilimiyla, Es ve Aile Terapisti

Dr. Yasar KURU “Esini Hor Goren Hayati Zor Goriir” seminerini [§INI HOR
. . GOREN
Osmangazi konferans salonumuzda gergeklestirdi. - HAYATI 10R

chRlbRY

Sultan Il. Abdidlhamid Han Arsivinden DoOnemin ve
GUnUmuzln Bursa’si: Sivil Mimari Fotograf Sergisi acilisi miizemizde

gerceklestirildi.

Osmangazi Belediyesi tarafindan dizenlenen
“Avrasya’da GoO¢ Hareketleri; Orta Asya ve Anadolu’dan

Balkanlara Yériikler” konulu sempozyum mizemizde gergeklesti.

Osmangazi Belediyemiz ve UID is birliginde hazirlanan
“Srebrenitsa Soykirnmi Fotograf Sergisi” acilisi mizemizde

gerceklesti.
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Tiirkiye Dagcilik Federasyonu Konferansi miizemizin

Osmangazi Salonunda gergeklestirildi.

Bursa Uludag Universitesi, Bursa Teknik Universitesi ve

Mudanya Universitesi isbirligiyle her yil oldugu gibi bu yil da

% BURSA TEKNIK ¢
&) UNIVERSiTES] Gl

Universite tercihlerinde birgok 6grencinin yaninda olduk.

Osmangazi Belediye Baskanimiz Sn. Mustafa Diindar

miizemizde agure dagitiminda bulundu.

Osmangazi Belediyesi Meslek Edindirme Kurslari (OSMEK)
isbirliginde dizenlenen “Tokat Tahta Baski Etkinligi”
ziyaretcilerimizin  keyifli vakit gecirmelerini sagladi ve etkinlik

miizemizde yogun ilgi gordu.

Ebru Sanati Atdlyesi OSMEK isbirligi ile yogun katiimla gerceklesti.
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w

PTT Genel Mudiarlugu katkilariyla diizenlenen
Bursa'nin kurtulusunun 100.yili pul sergisini siz degerli

misafirlerimizin begenisine sunuldu.

Belli bir zemin Uzerine civi cakilmasi ve aralarindan iplerin
gegirilerek bilingli bir desen olusturma sanati olan string art (ip sanati)

atolye ¢alismamiz yogun ilgi gordi.

Osmangazi Belediyesi, Osmangazi ilce Milli
Egitim Mudurlagh ve Tibitak isbirliginde gercgeklestirilen
"Uzay Yolcusu Kalmasin" Osmangazi Bilim Senligi Panorama

1326 Bursa Fetih Mizesi’'nde gergeklesti.

izcilik doga ile i¢ ice onu koruyup gelistirerek
cocuk ve gencleri ruhsal, bedensel ve zihinsel agidan
gelistirmeyi amaglayan bir egitim programidir. irfan

Genglik Spor ve izcilik Kuliibiiyle izcilik sezonu agildI.
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Kultur, Dayanisma ve Yardimlasma Dernegi’nin diizenledigi Hz.
Mevlana’nin 749.Vuslat Yil Donlim{ Sebi Arus “Hz. Mevlana’yi

Anlama” etkinligi miizemizde gergeklesti.

Panorama 1326 Bursa Fetih Mizesi' nin cocuklar igin yaptigi
atolyelere bir yenisi daha eklendi. Kazi ve yiizey aragtirma atolyesinde

cocuklar hem eglendi hem de kendileri kesfederek 6grendi.

5 Aralik Diinya Turk Kahvesi Gini "Cekirdekten Fincana Tiirk Kahvesi"

sergimizin acilisi miizemizde gergeklesti.

Kahve ile Resim Atélyesi miizemizde gerceklesti ve yogun ilgi gordi.

Gegmisten glnlimize gonillerde taht kuran,"Emir Sultan"

sergimizin acilisi gergeklesti.

OSMEK ishirligi ile “iyi insanlar kapilarinizi agsin” sloganiyla
gerceklestirmis oldugumuz kege ile kapi slsid etkinligimiz mizemizde

katihmcilarimizin yogun ilgisiyle bulustu.
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YARISMALAR

Ulkemizin sahip oldugu kiiltiirel ve sanatsal degerleri yasatmak ve yayma ¢abasinda olan amatér
sanatgl ve yazarlari desteklemek, yeni isimlerin ve eserlerin olusmasina katki saglamak amaciyla Kiltir isleri

Mudarligu tarafindan geleneksel hale getirdigimiz yarismalar diizenlenmektedir.

Tanpinar Edebiyat Yarismasi

Edebiyat dlinyasinin usta isimlerinden Ahmet
Hamdi Tanpinar anisina  Osmangazi Belediyesi ! IﬁRlSMASl
tarafindan 2001 yilindan bu yana her yil geleneksel
olarak dizenlenen Ahmet Hamdi Tanpinar Edebiyat
Yarismasi, yurt ici ve yurt disindan yogun katilimla
gerceklestirilmektedir. Dlzenlendigi tarihten bu yana
blyk ilgi goren yarisma; siir, hikaye, makale, roman,
deneme ve arastirma-inceleme dallarinda bir¢ok eseri

Tirk edebiyatina kazandirmigtir.

Mevlana Siir Yarigmasi

Lise 6grencilerine yonelik Tirkiye genelinde
diizenlenmekte olan yarismaya 39 farkl sehirden 184
eserin katiimi gerceklesmistir. Bizlere farkh goniil
pencereleri agan bulyilk alimlerimiz, duistnirlerimiz
eserleri ve felsefeleri ile bize emanettir. Onlara sahip
ciktigimiz, yasattigimiz siirece maneviyati korunmus
glicll bir toplum olarak ayakta kalabiliriz. Bu kapsamda

¢ocuklarimiza  Mevlana sevgisini asilamak ve

gonullerindeki Mevlana'yl bulmak adina bu yarisma

dizenlenmistir.
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Kultir Mudirlugu olarak; insanhigin ortak dili olan sanat ve muzik araciligiyla milli bayramlarimizi,

geleneksel muzigimizi, dnemli sahsiyetlerimizi ve 6zel ginleri yagsatmak, hemsehrilerimizin sosyal yagamlarina

katki saglamak amaciyla yil boyunca ¢ok sayida konser diizenledi.

e THM Konserleri "Yedi Bolge Yedi Renk"

e  Bozkirin Tezenesi, Neset Ertag Anadolu Turkileri

e TSM "Sevda Sarkilar" Konseri

e Avrasya'dan Esintiler

e Miizeyyen Senar'it Anma Konseri

e Anadolu Tirkileri ‘Uzun ince Bir Yol Asik Veysel’

e Dunya Kadinlar Giinii Konseri

e Kahramanlik Tirkaleri

e Gezek Programi "Yesil Bursa Sevgi Gezegi"

e 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami Konseri

19 Mayis Atatirk'd Anma Genglik ve Spor Bayrami Konseri
Ahmet Hamdi Tanpinar anisina “Huzurdan Seslenisler”
Bi' Dlinya Tiirk MUzigi Korosu

30 Agustos Zafer Bayrami

Osmangazi Kultir Soleni (Adalet Mah.)

Zeki Miren’i Anma Gecesi

TSM "Cumhuriyet Bayrami Konseri"

TSM "Atatirk'ln Sevdigi Sarkilar" Konseri
Ozbekistan'dan Esintiler Konseri

Zeki Miren Sarkilari

(Zeki Miren Glizel Sanatlar Lisesi Korosu)
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SOYLESI, PANEL, KONFERANS

Her yil, 6zel glinler ve glindeme dair konularda yogun katilimli gergeklestirdigimiz sdylesi ve konferanslarimiz;

e Sadirvanli Han Egitim Akademisi Soylesileri (12) Teknoloji Caginda Egitim

e  Seyyid Usul Kaltir Merkezi Séylesileri (27) e  Bilimsel Okur Yazar Olmanin 5N1K'si

e Sadirvanli Han Egitim Akademisi Seminerleri e stiklal Marsi’nin Kabulii

e ‘Kara yazilan Destan Sarikamis’ Konferansi e Gondller Fatihi Hz. Muhammed (S.A.V) Programi
SEMPOZYUMLAR

Fetih Senlikleri Sempozyumu

Her yil farkh bir padisah ve déneminin ele alindigi
sempozyumda 2022 yilinda “lll. Mehmed Dénemi ve Bursa”
konusu ele alindi ve sempozum kitabi basilarak

kiitiphanelerimize kazandirildi.

Tanpinar Sempozyumu

Ahmet Hamdi Tanpinar anisina diizenledigimiz ve
Ulkemizin degerli edebiyatgilarinin  katilimiyla 9 yildir
gerceklestirdigimiz sempozyum, meraklilari tarafindan ilgiyle

takip edilmektedir.
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YAYINLAR

Dizenledigimiz yarismalar, etkinlikler ve Bursa’nin onde gelen isimlerine ait eserler kitap haline
getirilerek sehrimiz kitapligina kazandirilmaktadir. Ayrica yilda bir kez hazirladigimiz edebiyat dergimiz de
¢alismalarimizin 6nemli bir pargasini olusturmaktadir.

e ismail Belig ve Dénemi e  Mehmed Semseddin Ulusoy Eserleri (2. Seri)

e Sultan Ill. Mehmed D6nemi ve Bursa

e Bir Omiir Tarih

e Tanpinar Zamani Dergi

e  Altay Topluluklari Destanlar ve Destan KiltiirG

e Yorukler Il
e Edebiyat ve Sosyoloji Baglaminda Tanpinar Sempozyumu

e Tanpinar Zamani 6. Sayi ( Dergi)

Tanpin' Tanpinr

TanD; it L2 Wl man:
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AHAG. Kurumsal Yonetisim

Stratejik Amag 7: Kurumun Her Hiicresiyle Uyumlu, Tim Paydaglariyla isbirligi igerisinde Galisan
ve Strateji Yonetimini Merkeze Alan Bir Yapi Olusturmak

Stratejik Hedef 7.1: paydaslarla iletisimi ve isbirligini Giiglendirmek

Kurumsal Tanitim Calismalari

Belediyemizin yapmis oldugu calismalarin kamuoyuna dogru kanallarla ve dogru mesajlarla en etkin
sekilde ulastirilmasi noktasinda birgcok reklam calismasi gergeklestirilmektedir. Siireli ve suresiz yayinlar, agik
hava reklam galismalari (Billboardlar vb..), TV’lerde yayinlanan tanitim filmleri, afis, hizmet tanitim brosdrleri,
davetiye, 4 farkli yerde totem ve tabela gibi calismalar, Osmangazililerle kurulan iletisim koprisi
gliclendiriliyor. Belediyenin hizmet ve tanitimlarinin yani sira giincel haber, ekonomi, hava durumu gibi
konularin yer aldigi kapali devre sistemi ile belediyemize bagh 27 spor ve kiltir merkezi ile merkez binadan
yayin yapilmaktadir. i¢ noktalarimizda 6 adet, dis hizmet noktalarimizda 18 adet, acik LED noktalarinda 4 adet
olmak Uzere toplam 27 ayn yerde televizyonlar hizmet vermektedir. Belediye hizmet, proje, haberleri ve
duyurulari her ay; nobet¢i eczane, hava durumu, doviz piyasasi gibi glinliik hayati ilgilendiren bilgiler her giin
gilincellenmektedir. Ayrica Osmangazi Meydani, Akpinar Meydani, Emek ve Kapali ¢arsi bolgesinde bulunan Agik

hava ekraniyla da kiiltiirel ve sosyal etkinlik duyurularimiz halkimizla paylasiimaktadir.

OSMANGAZI
BELEDIYESI

MUSTAFA
DUNDAR

OSMANGAZI BELEDIYE BASKANI

ZIPLINE » KIZAK SISTEMI ~ MACERA PARKI » KAFE
ﬁ | www.osmangazibeltr | @ @€ /osmangazibld | 444 1601
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OSMANGAZI
BELEDIYESI

‘\" ol \
Sevgi ve Saygl
ONCELIGIMIZ

“ layat, gélgesinde huzur buldug"umuz*f

cinarlarimizia giizel

MUSTAFA
DUNDAR

OSMANGAZi BELEDIYE BASKANI

- angazibeltr | @€ €D /osmangazibld | 44

sl = i
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2022 Yili Basin Talep ve Sikayetleri

Gazetelerde yayinlanan sikayet yazilarina istinaden ilgili midurlikten gelen cevaplar, sikayet kdsesine
ayni giun iginde gonderilmektedir. Vatandas tarafindan basina yansitilan sikayetler, belediyemizin ilgili
birimlerine ulastirilarak gelen yanitlar basina uygun formatta hazirlanip ilgililerine mail yoluyla iletilmektedir.
Hedefimiz; sikayetlerin ilgili midirliklere gonderilerek en ge¢ 1 hafta icinde cevabinin dénilmesidir. 2022

yilinda 64 sikayet ve talebin en geg¢ 1 hafta icinde cevaplandiriimasi gergeklesmistir.

ilanlar
Belediye calismalarinin kamuoyuna duyurulmasi amaciyla hazirlanan ilan g¢alismalari 2022 yilinda

gazete ve dergilerde 22 farkli igerikte 26 adet olarak gergeklestirilmistir.
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Basili Reklamlar

Belediyemizin yatinm, hizmet ve etkinliklerinin ilcedeki tim mahallelerde tanitiimasi, duyurulmasi
amaciyla brosir, afis, kitap ve kitapgiklar hazirlanarak gerekli yerlere dagitimi gercgeklestiriliyor, depomuzda
ornekleri muhafaza ediliyor.Brosur, afis, billboard gibi reklam amacgh tasarimlar hazirlanarak asilmasi
saglanmaktadir.

2022 Acik Hava Tasarimlan

2022 yihinda 134 farkl konuda billboard, 36 farkli konuda germe vynil, 12 farkli konuda mega billboard
(ambiant), 60 adet totem, belediye tesislerinde 240 adet cephe giydirme, 25 farkli konuda pano tasarimlari

yapilmistir. Ayrica yil icerisinde reklam faaliyetlerinin daha etkin olmasi i¢in 300 drone ¢ekimi gergeklesmistir.

2022 Baski Tasarimlari

Yil icerisinde 13 farkh kitap tasarimi ve baskisi, 6nemli glin ve haftalara iliskin 10 farkl konuda tebrik
karti tasarimi, 26 brosiur, 65 afis tasarimi, gazete ve dergilerde yayinlanmak (izere 26 adet ilan tasarimi
gerceklesmistir. Bunlara ek olarak proje ve faaliyetlerin yayinlanmasi igin 156 adet kapali devre yayini ve 320

adet farkh tanitim filmi hazirlanmstir.

7 OSMANGAZI

% BELEDIYESI m
YAZ SPOR OKULLARI

BASLAMA TARIHI

07 HAZIRAN 2022

B KARAMAN YUZME HAVUZU 245 2579
FATIH YOZME HAVUZU 254 2579

| H SOGANLIYUZMEHAVUZU 2322576
ATICILAR YUZME HAVUZU 253 25 79

\ H DEMIRTAS YUZME HAVUZU 26225 76
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Yurtdisi Etkinlikleri

Belediyemiz yerelde oldugu kadar uluslararasi iliskilerini de stirdrtlebilir kilmak amaciyla gesitli birlik,

kurulus ve kardes sehirlerle diyalog ¢alismalari gerceklestirmektedir.

Osmangazi Belediyesi olarak lyesi oldugumuz uluslararasi kuruluslarin etkinliklerine, bu yil etkinlik
yapilmamasi veya bunlarin gevrimici olarak yapilmis olmasi dolayisiyla fiili katilim gosterilememistir. Ancak
cevrimici gergeklestirilen toplantilara gerekli katim saglanmistir. Ayrica bu yil tiim diinyada etkisini gésteren
COVID pandemisi nedeniyle lye belediyelerin acil eylemlerini sunmak ve deneyim paylasimini gergeklestirmek
amaciyla lyesi oldugumuz uluslararasi kurulug EUROCITIES tarafindan kurulan platformda aktif olarak yer

alinmis ve gerekli deneyim paylasimi igin veriler saglanmistir.

Ote yandan Osmangazi Belediyesi olarak Tiirkiye’den ilk iiye belediye olarak katildigimiz Avrupa
Konseyi Kiiltiirlerarasi Sehirler Projesi'nin tlim cevrimici toplantilarina katilim saglanmistir. Bu baglamda

ispanya Valencia’da gergeklestirilen etkinlige katilim saglanmistir.

Balkanlardaki tarihi ve kultlirel baglarimizi kuvvetlendirmek icin her sene gesitli etkinlikler
diizenlenmekte, yapilan projelerle isbirlikleri saglanmaktadir. Osmanl’ya Cihan imparatorlugunun kapilarini
sonuna kadar acan ve savas meydanlarinda sehit olan tek padisah olan Sultan Murad Hidavendigar Han,

6lumiinin 632’inci yilinda Kosova ve Bursa’daki kabri baginda dualarla anilmistir

Ayni zamanda Balkanlarda, Bosna, Kosova ve Tirklerin yogun yasadigi bolgelerde iftar ve asure
programlari  dizenlenerek buralarda vyasayan Tirk kardeslerimizle ve bolge halkiyla iliskiler
kuvvetlendirilmektedir. Bu organizasyonlar arasinda 6grenciler, 6gretmenler gibi cesitli gruplarin Bursa’ya
daveti ile kultGrimizin devami ve geng nesillere tanitimi yapilmakta, Balkanlar ve Bursa arasinda dostluk

kopruleri olusturulmaktadir.
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Mabhalle, Ev ve Okul Ziyaretleri

Yil icerisinde sorunlari yerinde gérme hem de hizl bir sekilde ¢6ziime ulastirmak igin gesitli ziyaretler

gerceklestirmistir.

Halkla yakin temasta bulunan en 6nemli kurum olan belediyelerin bu temasi giglendirmesi, halkin
glivenini kazanma ve hizmetlerin gesitliligini arttirma agisindan biyik 6nem tasimaktadir. Bu anlamda Belediye
Baskanimiz Mustafa Diindar’in ziyaretlerini aksatmadan sirdirdiGgi gruplarin basinda mahalle sakinleri, esnaf

ve 0grenciler gelmektedir.

Vatandasla dogrudan temasin Onemini iyi kavramis bir belediye bilinciyle Bagkanimiz tarafindan
dizenli mahalle ziyaretleri yapilmaktadir. 136 mahalleden olusan ilgemizde her mahalle ziyaret edilerek talep
ve Oneriler bizzat vatandastan alinmakta ve degerlendirilmektedir. 2022 yilinda toplam 42 mabhalle ziyareti

gerceklestirilmistir. Okullara 22 kez ziyaret gerceklestirilmistir.
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Temel Atma ve Aglilis Torenleri

Vatandasgla bulugsma ve hizmetlerin tanitimi igin yapilan diger etkinlikler arasinda agilis ve
temel atma torenleri bulunmaktadir. Bu etkinliklerde yapilan hizmetlerin niteligi, hedef kitlesi ve
toplumsal gelisime katkisi vatandaslarla paylasilmakta ve sunulan hizmetlerin kullanicilar tarafindan

sahiplenilmesi amaglanmaktadir.

Randevulu Goriismeler

Belediye Baskanimizin
randevulu olarak yaptigi gorismelerin
organizasyonu yapilmis ve vatandas,
kurum ve sivil toplum kuruluslarinin
programlarina katihmi saglanmustir. Yil
icerisinde 177 adet cemiyete (Nisan.
Dugiun, Nikah, Sunnet) ve 190 adet STK

etkinligine katihm saglanmustir.

Toplantilar

Vatandaslarimiz, kurumlar arasi ve kurum igi
organizasyonunu saglayarak sistemli bir sekilde
calismak icin  toplantilarin  organizasyonlari

gerceklestirilmistir.
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Stratejik Hedef 7.2: Belediyedeki Veri Depolama ve Analiz Sistemlerini Stratejik Yonetimi

Destekleyecek Sekilde Glincellemek
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Sistem ve Ag Yonetimi

Birimlerin etkin, saydam ve verimli hizmet sunabilmesini saglayacak sekilde ve teknolojik gelismelere
de paralel olarak Bilgisayar Sistemleri Entegrasyon Projesi yiritulmektedir. Belediyenin bilisim teknolojileri
ihtiyacini tespit ederek, gerekli bilgisayar aglarini olusturmak ve bilisim sisteminin etkin verimli ve giivenilir bir
sekilde kurulmasini, yonetim bilgi sistemlerinin kullaniimasi saglanmaktadir. Belediyemizde birimler arasi veri

ahisverisi ve elektronik haberlesme trafigi diizenlenmektedir.

Veri ve Yazilim Yonetimi

Kurum igi yodnetim bilgi sistemleri calismalarina yonelik Teracity Uzerinden hizmetler yerine
getirilmekte ve siirekli teknik destek verilmektedir. Belediyemizin e-Belediyecilik, web ve mobil hizmetleri
yiritilmektedir. Kullanicilara egitim planlamasi yapilarak siirekli teknik destek saglanmaktadir. imar planlarini

periyodik olarak glincelleyerek yayimi yapiimaktadir.

2022 yiliigerisinde yapilan veri ve yazilim ¢alismalari;

e Tapu Rayig bedellerin program ile tapu mudurligiinde ¢calismasi saglandi.

e Belediye Merkez santrali yenilenip ¢agri merkezi ve Bridge programi ile entegre edildi.

e Belediyemiz e-belediye sayfasina KVKK geregi Uyelik giris islemlerine e-devlet entegrasyonu ile
girilebilmektedir.

o Albam ve Obam igin kayit ve takip programi devreye alindi.

e  Evraklarin dijital ortamda saklanabilmesi icin Dijital arsiv yazilim programi alindi.

e Belediyemiz Basin Yayin ve Halkla iligliler Mdiirliigii icin Dijital fotograf ve video yénetim programi
alindi.

o Belediyemizde Netcad devreye alindi. Kent haritasi ve imar durumu Netcad Uzerinden yayinlaniyor.

e insan Kaynaklari ve Egitim Mudiirliig icin performans analiz programi yapild.

o Belediyemiz kiitiphaneleri tek bir noktadan yonetmek i¢in kiitliphane otomasyonu alinmistir.

e Vatandaslarin belediyeye gelmeden online ortamda vergilerinin yapilandiriimasi ve e—beyan vermesi

.
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Cografi Bilgi Sistemleri

e

®  Yunuseli, Altinova, Ovaakga, Hudavendigar, Emek, Glindogdu ve Tayakadin mahallelerinde toplam
42ha alanda yapilan 18.madde(suyulama) isleminin Tapu tescilleri saglanmistir.

% Niliferkoy, Hamitler, Derecavus, Yunuseli, Panayir ve Aksungur mahallelerinde toplam 121ha alanda
yapilan 18.madde(suyulandirma) isleminin Belediyemizdeki kontrolleri saglanmis olup, Kadastro ve
Tapu mudirliklerindeki kontrolleri devam etmektedir.
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2022 vyl igerisinde 49 adet Cadde/Sokak isimlendirilmesi, 24 adet Cadde/Sokagin statlslini

kaybetmesi nedeniyle iptali yapilmistir. Numarataj birimine 2022 yilinda 4596 kisi basvurmus olup, 2054 kisi

elektrik-su-dogalgaz icin numarataj Harita krokisi icin 1486 Yabanci Uyruklu vatandas numarataj igin

basvurmustur. 154 adet Cadde/Sokak tabelasi, 905 adet kapi numara levhasi ilgili mahallelere takilmistir.

Emlak Servisi'nin 2438 adet yoklama tutanagl islenerek Mekansal Adres Kayit Sisteminde bina

durumlarinin kontroli saglanmistir. Adres Kayit Sisteminden Mekansal Adres Kayit Sistemine gegis sirecinde

hatali bulunan 55.326 adet verinin sisteme entegresi yapilmistir. MAKS (Mekansal Adres Kayit Sistemi) Projesi

kapsaminda cekilmis olan glincel yapi fotograflari sisteme dahil edilmistir. 2022 yil icerisinde 538.919,11 %

tahakkuk yapilmistir.
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Stratejik Hedef 7.3: Afet Riskine Karsi Gerekli Onlemlerin Alinmasi ve Sistemlerin Kurulmasini

R

2022 Yih Faaliyet Raporu
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Saglamak

Afet ve Acil Durum Konusundaki Faaliyetler

Yasanilabilecek her turli dogal afet ve acil durum olaylarina karsi 7’den 70’e ilge halkinin bilingli
bireyler haline gelmesi amaglanmaktadir. Béylece maddi ve manevi kayiplarimizin en minimuma cekilebilecegi
disunulmektedir. Osmangazi, ilge yerleskesi olarak 1.derece deprem kusaginda yer almaktadir. Yapilasmanin ve
nifus yogunlugunun yiiksek oldugu bir alanda yer almaktadir. Konumu ve yerlesim alanlarinin yapisi itibariyla
sel, yangin, heyelan gibi pek ¢ok afet ve acil durumun yasanmasi potansiyelini barindirmaktadir. iklimsel
degisiklikler ve doganin bilingsizce tahrip edilmesi enerji kaynaklarinin azalmasi ve dogal afetlerin artmasini
saglamaktadir. Bu amaclar dogrultusunda gerceklestirilen egitim, tatbikat ve uygulamalar ile ilgemizde yasayan
tlim vatandaglarimizin dogaya sahip ¢ikma ve dogal olaylar karsisinda bilingli davraniglar sergileyerek minimum

olumsuzluklarla karsilasmalarinin saglanmasina g¢alisilmaktadir.

Egitim ve Tatbikat

Egitim, insanin dogumundan &liimiine kadar her asamada devam etmektedir. insanlarin kulaktan
dolma ve gergek disi oldugu halde dogru bilgi olarak kabul ettigi yanlis diisiince ve davranislardan arindiriimasi
gerekmektedir. Bunun yani sira teorik bilginin pratikte uygulanmasi bilginin kalicihgl bakimindan 6nemlidir.

Uzman kisilerce verilen egitim ve tatbikatlarla bilinglenmenin saglanmasi amaglanmaktadir.
Kurum Personeline Afet ve Acil Durum Farkindalik Egitimi

2022 yil igerisinde muhtelif zamanlarda 947 personelimiz bu egitimleri uygulamali olarak almistir.
Bilinglenen personelin edindikleri bilgilerin aktarimi yoluyla saglayacagi pozitif dissallik ile kendi ailesine,
cevresine ve ilgemizde yasayan vatandaslarimiza da dogru bilgiler ulasacaktir. Afet Acil Durum Yonetimi ve
Kentsel Arama Kurtarma Alani akreditasyon siireci kapsaminda icisleri Bakanligi tarafindan Belediyemiz
Koordinasyon isleri Mudirligimiize bagh Sivil Savunma Uzmanlig Ekibine 48 saat boyunca araliksiz olarak
gerceklestirilen teorik ve uygulamali sinav ile “Orta Seviye Kentsel Arama Kurtarma Belgesi” verilmistir. Tirkiye
de tiim belediyeler arasinda bu alanda ve seviyede belge alabilen ii¢ belediyeden birisi olmustur. Ug belediye

arasinda da sireci en hizli ve rekor seviyede tamamlayan ilk ve tek kurum arasinda yer alinmistir.
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ilcemiz Okul Ogrencilerine Afet ve Acil Durum Farkindalik Egitimi

Gelecegimizin teminati genglerin her konuda oldugu gibi afet ve acil durum konusunda farkindalik
olusturmalari 6nceliklerimiz arasindadir. Bilingli bir geng¢ nesil gelismis bir toplumun nivesidir. Genglerin
yaninda olmak ve onlara ulasmak amaciyla ilce Milli Egitim Miidiirliigi ile koordineli olarak belli periyodlarda

belirlenen okullarda egitim, tatbikat ve uygulamalar gergeklestirilmektedir. Bu ¢ercevede 2022 yili igerisinde

gerceklestirilen egitim, tatbikat ve uygulamalarda toplam 8631 6grenci katilmistir.

Stratejik Hedef 7.4: is Sagligi ve Giivenligine Yonelik Gerekli Onlemlerin Alinmasi ve Sistemlerin
Kurulmasini Saglamak

Kurum igi Diyetisyenlik Hizmetleri

Calisan Saghgl ve Guvenligi Yénetimi (iSG) Birimimiz altinda
Ekim 2022 itibariyle ¢alisanlarimiza dogru beslenme farkindalig
kazandirma ve saglikh yasamla ilgili Diyetisyen hizmetinin verilmesi

uygulamasina baslanmis olup Ekim ve Kasim aylarinda toplamda 200

seans diyetisyen hizmeti saglanmistir.
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Saglik Taramalari

Osmangazi Belediyesi personeli 6331 sayili Is
Saghgi ve Gilvenligi yasasi kapsaminda rutin olarak
yilda bir kez yapilmasi planlanan saghk taramasindan
gecti. Saglk taramasi ile ¢alisanlarimizin  saghigini
korumak, ortaya cikabilecek saglik problemlerinin
onceden belirlenmesinin yani sira, mevcut saghk
problemlerinin de saptanmasi amaglanmaktadir. Saghk

taramasinda, belediye personeline akciger filmi,

solunum fonksiyon testi, isitme testi, kan tahlili ve goz

muayenesi yapildi.

Stratejik Amag 8: Kurumsallasmayi Gelistirecek is Yontemlerinin Uygulandigi Oncii Bir Belediye
Olmak

Stratejik Hedef 8.1: Hizmet Kalitesi ve Verimliligini Arttiracak Uygulamalar Gelistirmek

i¢c Kontrol Projesi Farkindaliginin Arttirilmasi

2022 yilinda, i¢ Kontrol ve Kalite Yénetim Sistemi’nin sirekliligini saglamak lzere, Strateji Gelistirme
Madarligu tarafindan 30-35 kisilik gruplara farkindahk egitimleri gergeklestirilmistir. Bu egitimler ile 448
¢alisana gorev tanimlari, slireg yapisi, prosedirler vb. i¢ kontrol bilesenleri hakkinda bilgi aktarilarak konuya
asina olmalari saglanmistir. Egitim etkinligi egitim sonu degerlendirme sinavi ile dlgilmektedir. Hem yeni
baslayan personele oryantasyon egitimleri kapsaminda hem de mevcut personele bu farkindahgi kazandirmak
Uzere egitimler devam etmektedir. Sire¢ verimliligini etkileyen risklerin degerlendirilmesinde 5x5 matris

yontemi ile daha etkin bir takip ve izleme dénemine gegilmistir.

i¢ Kontrol ve Kalite Yonetim Sistemleri kapsaminda faaliyetlerin gergeklestiriimesi sirasinda maruz
kalinabilecek operasyonel riskler ve stratejik hedefleri gerceklestirmeye engel teskil edebilecek kurumsal riskleri
degerlendirmek Uzere olasilik ve etki puanlandirmasi ile azaltict / 6nleyici kontrol faaliyetleri 2021 yilinda
yayginlastirilmaya baslanan 5x5 matris yontemi ile risklerin 6nem seviyesinin daha etkin izlenmesi ve buna gore

kontrol faaliyetlerinin uygulanmasi calismalari gerceklestirilmistir.

TS EN ISO 9001: 2015 Kalite Yonetim Sistemi, TS EN ISO 14001:2015 Cevre YOonetim Sistemi ve TS ISO
45001:2018 is Sagligi ve Givenligi Yonetim Sistemi standardinin ilgili maddeleri dogrultusunda “Kurulusun
kalite, cevre, is saglgl ve glvenligi yonetim sistemi i¢in sartlara, Standardin sartlarina. Etkili bir sekilde
uygulandigi ve sirekliliginin saglandigi “ sarti dolayisiyla; 11 - 19 Ocak 2023 tarihleri arasinda i¢ tetkik
gerceklestirilmistir. 24 mudurlik ve Yonetim Temisilcisi ile gergeklestirilen i¢ tetkik dogrultusunda elde edilen

bulgular rapor halinde derlenmis ve iyilestirmelerin planlanmasi i¢in sunulmustur.
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i¢ ve Dis Tetkik

Belediyemiz blnyesinde
yurutilmekte olan TS EN 1SO 9001:2015
Kalite Yonetim Sistemi, TS EN ISO
14001:2015 Cevre YOnetim Sistemi, TS
ISO 45001:2018 is Saghg ve Giivenligi
Yonetim Sistemi calismalar kapsaminda
16 - 18 Mayis 2022 tarihleri arasinda TSE
tarafindan 1. gézetim ve belge yenileme

tetkiki gerceklestirilmistir. Tetkik
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sonucunda blyuk (major) uygunsuzluk tespit edilmemis, iyilestiriimesi gereken alanlar ortaya ¢ikariimistir.

Bir onceki yil icin tanimlanan gostergelerin performans durumunu, proje / faaliyetlerin ilerleme

durumunu yansitan raporlarin st yénetime sunulmasini saglamak amaciyla; 16 Subat 2022 tarihinde Yonetim

Gozden Gegirme toplantisi diizenlenmistir.

Yatirim — Hizmet - iyilestirme Proje Takibi

Strateji Gelistirme Mudirligu rehberliginde ilgili verilerin toplanmasi ve sunulmasi konusunda,

Stratejik Plan-Performans Programi’'na ddnemsel olarak mudirliklerde veri girisinden sorumlu Kkisiler

tarafindan hedef / gerceklesme bilgilerinin derlenmesini saglayarak belirlenen formatta hazirlanan sunumlari,

Yonetim Sistemleri raporlari ve i¢ / dis tetkik raporlari sunulmak Uzere derlenmistir. Bir sonraki yilda

uygulanmak Uzere alinan kararlar derlenerek takibi yapiimaktadir.

2022 yilinda alinan kararlarin uygulanma durumu grafikte belirtilmistir:

Planlanan Karar Sayisi: 26
Tamamlanan(Basaril): 12
Devam Eden: 12

Baslamayan: 2

B Devam Eden

B Uygulamasi Baslamayan

Tamamlanan

Grafik 12: lyilestirme Takip Grafigi
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Yatirim Proje Taleplerinin Degerlendirilmesi

Belediye yatinnm programi olusturulurken, (yatirimlarin dogru zamanda ve dogru alanda yapilmasi igin)
taleplerin degerlendirilmesi blylik 6nem tasimaktadir. Talep sahiplerinin taleplerini, Belediyemize en kolay
sekilde ulastirabilmeleri, akabinde bu taleplerin siniflandiriimasi ve veri haline getirilebilmesi i¢in EBYS ile

birlikte dijital basvuru sistemleri ( Muhtar Bilgi Sistemi, Cimer, EBYS, Bridge) kullaniimaktadir.

S6z konusu programlardan ve fiziki (dilekge) basvurulardan elde edilen verilere gore, 2022 yili
icerisinde midirlGgimize 1158 talep yapilmistir. Taleplerin, toplu konut projelerinin yogun oldugu ve blylime

egiliminde olan, mahallelerde daha fazla oldugu goérulmdistur.

Psikolojik Destek Calismalari

Kurumdaki psikolojik iyilik halini iyilestirmek, bireysel motivasyonu ve psikolojik saglamligi arttirmak
adina is, 6zel yasam, saglik gibi konularda sorun yasayan ya da depresyon, kaygl bozuklugu gibi psikolojik
rahatsizliklara sahip ve bu konularda destek almak isteyen Osmangazi Belediyesi personelleri ile Uzman
psikolog Gozde Niliifer Koger ile kurumda bireysel seanslar diizenlenmistir. 2022 yili igerisinde toplam 460

bireysel gérisme gercgeklestirilmistir.

Kurum igi Egitim Seminerleri
Osmangazi Belediyesi glivenlik personellerine 3 oturum
olmak lzere “Ofke Kontroli”, “iletisim” konularinda egitim

dizenlenmistir.

Kurumsal Performans- Motivasyon Calismalari

Osmangazi Belediyesi'nde her mudirlik bilnyesinde c¢alisan personeller ile grup ¢alismalari
diizenlenmis olup, aidiyet, performans ve motivasyonu artirmak icin beklentiler, ihtiyaglar belirlenmis ve bilgi

paylasimi yapilmistir.
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Saglik Taramalarinin Gergeklestirilmesi

is saghg ve giivenligi hizmetleri kapsaminda calisanlarin saglik gdzetimi ve ¢alisma ortaminin gdzetimi
ile ilgili calismalarimiz araliksiz devam etmektedir. isyerinde calisanlarin sagliginin gelistirilmesi amaciyla her
calisan ile ayri ayn gérisiilerek tavsiyelerde ve énerilerde bulunulmaktadir. is saghgi ve giivenligi alaninda
yapilacak g¢alismalar incelenerek, isin ylrGtimiinde ergonomik ve psikososyal riskler agisindan galisanlarin
fiziksel ve zihinsel kapasitelerini dikkate alarak is ile ¢alisanin uyumunun saglanmasi ve ¢alisma ortamindaki
stres faktorlerinden korunmalari igin rehberlik edilmektedir. Gebe veya emziren kadinlar, meslek hastaligi riski
veya 6n tanisi olanlar, kronik hastaligi olanlar, yaglilar, malul ve engelliler, birden fazla is kazasi gegirmis olanlar
gibi 6zel politika gerektiren gruplarin yakin takibi ve koruma altina alinmasi, bilgilendirmesi ve yapilacak risk
degerlendirmesinde 6zel olarak dikkate alinmasi; ayrica aylik periyodik muayeneleri yapilmaktadir. isyeri bina
ve eklentilerinin genel hijyen sartlarini siirekli izleyip denetlenmektedir. Bu kapsamda 2022 yilinda; 321 acil
muayene, 359 kronik hastalik izlemi, 176 EKG, 14 gebe izlemi, 11 is degisikligi muayenesi, 115 ise donis
muayenesi, 75 ise giris muayenesi, 121 kontrol muayenesi, 2888 normal poliklinik muayenesi, 616 pansuman ve
enjeksiyon, 824 periyodik muayene, 255 diyet muayenesi ve 460 psikolojik muayene; Ayrica isitme testleri, kan
analizleri, karaciger fonksiyon testleri, bobrek fonksiyon testleri, seker hastaligl analizleri, kolesterol&lipid
analizleri, romatizmal analizler, elektrokardiyografi analizleri, g6z muayenesi ve analizleri, akciger grafikleri,

solunum fonksiyon testleri ve tansiyon takipleri olmak tzere toplam 11490 saglik hizmeti sunulmustur.

Beyaz Masa

Belediyemiz, igisleri Bakanlhig EBYS sistemini kullanmakta olup, basvuru esnasinda evraklar sisteme
taranmakta ve kayit olusturularak islem aninda ilgili midirlige aktarilmaktadir. 2022 yilinda 79.166 adet evrak

hizmet masalarimiza ulasmistir.
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Cagri Merkezi

Cagri Merkezimiz

vatandaslarimizin klasik yazisma

yoluyla yapilan talepleri disinda

kalan, telefon, e-posta, web
bagvurusu vb. yoluyla ilgili
bagvurularda evrak ve yazismayi

ortadan kaldirmistir. Basvurular

sistem (zerinden mudurlige (
gonderilip cevaplar da sistem lzerinden alinarak en kisa sirede ilgiliye doniis saglanmaktadir. Ayni zamanda
evrak sisteme kaydedildigi anda vatandasimizin cep telefonuna veya e-posta adresine bilgilendirme mesaji
otomatik olarak gonderilmekte yine talebin Mudirliikge sonuglandirildigi anda da sonug basvuru sahibine
basvuru sekline gore iletiimektedir. 2022 yilinda 212.776 adet ¢agri tarafimizca cevaplandiriimis olup kurumigi
kullanilan yazilim programi araciligl ile de 92.024 adet kayit olusturulmustur. Bu kayitlardan 85.126 adedi
olumlu sonuglanmistir. Yapilan iyilestirmeler sonucu gelen ¢agrilarin mudurliklere aktarilma oranlari %66’dan

%31’e distrtilmis, cagri merkezine baglanma siresi 13 saniyeden 4 saniyeye indirilmistir.

Kullanici Ariza, Donanim Talepleri

. Teracity Programi Uzerinde talep yapilan (isletim sistemi, lisansh yazilim, yazici sorunlari vb.) kayith
olarak 783 adet talep sonuclandirilmistir.

° 2022 yili iginde 65 adet bilgisayar, 3 adet fotokopi makinasi ve 4 adet renkli yazici alimi
gerceklestirilmistir.

o imar midurligindeki bilgisayarlar degistirilerek ¢ikan eski bilgisayarlar revize edilerek yeni
kullanicilara ve OSMEK kurslarina teslim edilmis, kullanima alinmistir.

. Egitim kurumlari ve muhtarliklardan gelen teknolojik Grln isteklerine mevcutta bulunan bilgisayarlar

revize edilerek destek saglanmistir.
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Hukuk isleri Yonetimi

2022 yilinda 415 adet Adli dava, 62 adet idari dava, olmak (izere 477 adet dava agilmistir. 340 adet
dava lehimize 137 adet dava ise aleyhimize olmak Uzere 477 adet dava ise sonuglandiriimistir. Ayrica 2022

yilinda toplam 25 adet hukuki goris sorulmus olup, ortalama 3,07 giinde sonuglandiriimistir.
Kurum iklimi Arastirmalari

Vatandas Memnuniyet Anketi

Yapilan vatandas anketi Osmangazi ilgcesinde yer alan 136 mahalleden 50’sinde ikamet eden, isyeri
sahibi ve calisanlar olmak lizere toplam 16.000 kisi ile yiiz ylize yontemini kullanarak gergeklestirilmistir.
Arastirma modelinin kapsaminda baghlik, duygusal kriterler memnuniyet, baskan bagliligi ve fonksiyonel
kriterlerden memnuniyet 6l¢imlenmistir.

Sonuglar degerlendirildiginde vatandaslarimizin genel belediyemiz hizmetlerinden memnuniyet orani
%49 olmustur. ‘Sosyal Yardim Hizmetleri’, ‘Dezavantajli Gruplara Yonelik Hizmetler’ ve ‘Cevre Temizligi’
faaliyetlerinden Ust diizey memnuniyet duyuldugu bunlarin yaninda ‘Kagak Yap!’ ve ‘Basibos Hayvanlarin Bakim

ve Sahiplendirilmesi’ ile ilgili de gelistirmemiz gereken noktalar oldugu anket sonuglarinda ortaya ¢ikmistir.

Personel Memnuniyet Anketi

CGahlisanlarimizin kuruma olan baghliklarini, is arkadaslariyla olan uyumlarini, ¢alisma ortamlarinin
fiziksel kosullarinin yeterliligini, kurum igi iletisim, kurumdaki gelisim olanaklarinin anlagilmasi vb. pek ¢ok
konuda galisan ve kurum arasindaki iliskinin durumunu sorgulamak icin her yil anket dizenlenmektedir. Anket
sonucunda gelistirilebilir yonlerin ortaya ¢ikmasi, aidiyet duygusunun gelismesi gibi sonuglara ulasiimasi
hedeflenmektedir. 2022 yili anket sonuglari dikkate alindiginda kurum igi kullanilan Elektronik Bilgi Yonetim
Sisteminde gelistirilmesi gereken noktalar oldugu, satinalma ve sartname hazirlama asamalarinda eksiklikler
oldugu sonugclarina ulasilmistir. Mevcut sonugclar ile ilgili yapilacak iyilestirmeler 2023 vyili icerisinde

tamamlanmak lzere planlamaya alinmistir.
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Muhtelif Kamulastirma Calismalari

Anlagsmali
Toplam Alan: 25.201,28 m?
Toplam Bedel: 54.400.801,92 TL

Cebri
Toplam Alan: 6.268,92 m?
Toplam Bedel: 22.995.750,28 TL

El Atma
Toplam Alan: 13.912,33 m?
Toplam Bedel: 15.398.945,90 TL

Trampa
Toplam Alan: 379.622,09 m?
Toplam Bedel: 415.172,27 TL (takas farki)

Yol Kamulastirma Calismalan

2022 yili igerisinde ilgemiz sinirlari dahilinde yol yapimi kapsaminda Miidirligiimize gelen talepler
degerlendirilmistir. Belediyemiz Meclis ve Encimen Kararlari dogrultusunda imar planlarinda imar yolunda
kalan mulkiyet, bina, agag, duvar, mistemilat vb. gibi tasinmazlardan 16.505,9 m? alan kamulastirilmis olup,

29.549.097,90 TL kamulastirma bedeli 6denmistir.

Cikmaz Sokak ve Yol Genisletme Kamulastirma Calismalari

2022 vyili igerisinde ilgemiz sinirlari dahilinde ¢ikmaz sokak ve yol genisletmesi kapsaminda
Mudirligimize gelen talepler degerlendirilmistir. Belediyemiz Meclis ve Enciimen Kararlari dogrultusunda
2

imar planlarinda imar yolunda kalan mdlkiyet, bina, agac, duvar, mistemilat vb. gibi tasinmazlardan 121,4 m

alan kamulastirilmis olup, 117.500,00 TL kamulastirma bedeli 6denmistir.

Muhtelif Park, Yesil Alan ve Meydan Kamulastirmasi
2022 yili icerisinde ilcemiz sinirlari dahilinde Park, Yesil Alan ve Meydan kamulastirmasi ¢alismalarinda

11.999,67 m? alan kamulastirilmis ve bunun karsihginda 15.723.421,56 TL bedel 6demesi yapilmistir.

Muhtelif BHA/Spor Alani /Pazar Alani/Sosyal Alan Vb. Kamulastirma Calismalan
ilcemiz sinirlari dahilinde Muhtelif Hizmet Binasi ve Spor Alani /Pazar Alani kamulastirmasi
calismalarinda 11.079,48 m? alan kamulastirilmis ve bunun karsiiginda 10.612.427,81 TL bedel d6demesi

yapilmistir.
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ilcemiz sinirlari dahilinde Santral Garaj Mahallesinde Osmangazi Meydani ve Otoparki projesi
kapsaminda kamulastirilacak 25.776,41 m? alandan 57,11 m? alan kamulastirilmis olup ve bunun karsiliginda
1.179.000,00 TL o6denmistir. Proje genelinde kamulastirilacak 80 parsel Uzerinde 73 parsel ile anlasma
saglanarak kamulastiriimis olup Projenin %93’lik kismi tamamlanmistir. 7 parsel UGzerinde cebri mahkeme

suregleri devam etmekte olup projenin %7’lik kismi ile ilgili hukuki stiregler devam etmektedir.

Uftade Cami Cevresi Yesil Alan Kamulastirma Calismalan

Kavakli Mahallesinde gergeklesen toprak kaymasi sonucu Valilik Karari ile Belediyemiz Meclis ve
Enciimen Kararlari dogrultusunda imar planinda Parkta kalan kamulastirilacak 6.190,67 m? alandan 1.361,16 m?
alan kamulastirilmis olup ve bunun karsili§inda 23.144.956,31 TL 6denmistir. Proje genelinde 239 bagimsiz
bolliimden 220’si ile anlasma saglanmistir. Projenin %92’lik kismi tamamlanmis olup %8'’lik kismi ile gériismeler

devam etmektedir.

Kiiltiir Adasi Tarihi Bursa Evleri Kamulastirma Calismalari
Yil icerisinde ilgemiz sinirlari dahilinde Tayakadin Mahallesinde Kiiltiir Adasi Tarihi Bursa Evleri projesi

olarak 1.276,73 m? alan kamulastirilmis ve bunun karsiliginda 3.737.993,02 TL bedel 6demesi yapilmistir.

Karabalgik Hizmet Binasi Kamulastirma Calismalari
Karabalgik Mahallesinde Karabalgik Hizmet Binasi projesi alani olarak 83,53 m? alan kamulastiriimis ve

bunun karsiliginda 85.000,00 TL bedel 6demesi yapiimistir.

Panayir Sosyal Gelisim Merkezi Kamulastirma GCalismalari
Panayir Mahallesinde Panayir Sosyal Gelisim Merkezi projesi alani olarak 2.451,6 m? alan

kamulastiriimis ve bunun karsiliginda 8.200.602,00 TL bedel 6demesi yapilmistir.

Adrenalin Park Kamulastirma Calismalari
Hamitler Mahallesinde Adrenalin Parki projesi olarak 363,75 m? alan kamulastinlmis ve bunun

karsiliginda 370.500,00 TL bedel 6demesi yapiimistir.

Yunuseli Spor Alani Kamulastirma Calismalari
Yunuseli Mahallesinde Yunuseli Spor Alani projesi olarak 82,2 m? alan anlasma yolu ile kamulastiriimig
olup 75.000,00 TL bedel ddemesi yapilmistir. 8.310,37 m? alan trampa yodntemiyle (bedelsiz) belediyemiz

milkiyetine gegmistir.
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Soganh Millet Bahgesi (Trampa)

belediyemiz milkiyetine ge¢mistir
Altinova Spor Tesisleri (Trampa)

Altinova Mahallesinde bulunan Altinova Spor Tesisleri alaninda bulunan 46.479,93 m? alan trampa
yontemiyle(bedelsiz) belediyemiz miilkiyetine ge¢mistir

Gegit Hayvan Pazari (Trampa)
Gegit Mabhallesinde bulunan Gegit Hayvan Pazari alaninda bulunan 102.236,15 m? alan trampa

yontemiyle(bedelsiz) belediyemiz milkiyetine gegmistir
Deregavus Hayvan Barinagi (Trampa)
Derecavus Mahallesinde bulunan Deregavus Hayvan Barinagi alaninda bulunan 113.870,47 m? alan
trampa yontemiyle(bedelsiz) belediyemiz miilkiyetine gegmistir
Osmangazi Soganli BHA (Trampa)

Alemdar Mahallesinde bulunan Soganl Hizmet Birimleri alaninda bulunan 56.825,24 m? alan trampa

yontemiyle(bedelsiz) belediyemiz milkiyetine gegmistir
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Kurum ici Sosyal Etkinlikler

Mudurligimizce c¢ahsanlarimiz iletisiminin, motivasyonunun arttirlmasi ve kurumsal aidiyetin

gugclendirilmesi amaci ile masa tenisi, hali saha ve bowling turnuvalari yogun katilim ile gergeklesmistir.

0

Kurum igi Egitim ve Seminerler

Cumhurbaskanligi insan Kaynaklari Ofisi tarafindan diizenlenen ve Resmi Yazisma Usul ve Esaslari,
Enerji Verimliligi, Sifir Atik, Kamu Etigi ve Kamu Gérevlileri Etik Davranis ilkeleri, Aday Memur Hazirlayici Egitim,
Enerji Yonetim Sistemi Farkindalik, Diksiyon, EBYS, Temel Diizey Uygulamali Excel, Uygulamali Excel, ileri Diizey
Uygulamali Excel, Zaman Yonetimi ve Verimlilik ve Protokol ve Davranis Kurallari konularinda online olarak

gergeklestirilen egitimlere 2195 ¢alisanimiz katilarak egitim konulari hakkinda bilgi sahibi olmustur.

Marmara Belediyeler Birligi Yerel Yonetimler Akademisi tarafindan diizenlenen ve idari Para Cezalari,

Sosyal Medya Hukuku, Kamu ihale Mevzuati, Kurumsal Bilgi Kaynaklari Yénetimi, is Hukukunda Giincel

Mevzuat, Hizmet ici Egitim, Staj ve Aday Memur, Kurum igi Psikolojik iyi Olus, Kisisel Verilerin Korunmasi

Kanunu ve Online e-ihale konularinda online olarak gerceklestirilen egitimlere 220 calisanimiz katilarak egitim
konulari hakkinda bilgi sahibi olmustur.

Tirkiye Belediyeler Birligi isbirligi ile planlanan Kriz Yonetimi ve Krizlerle Basa Cikma Yontemleri,
Basibos Hayvanlarin Toplanmasi ile ilgili Mevzuat, Zor insanlarla Basetme ve ikna Yéntemleri, is Kanunu, 657

Sayili Devlet Memurlari Kanunu ve Disiplin Uygulamalari, insan Kaynaklarinin Calisanlar ile iletisimi konularinda

ylz yize olarak gercgeklestirilen egitimlere 118 calisanimiz katilarak egitim konulari hakkinda bilgi sahibi

olmustur.
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Yasal zorunlu egitimler kategorisinde yer alan Sertifikall Temel ilkyardim ve Sertifikali Temel ilkyardim

Yenileme Egitimlerine 43 calisanimiz katilarak Belediyemiz ilkyardimci ¢alisanlarimiz arasina katilmistir.

Tim bunlarin yaninda gesitli saglik kuruluglari ile ortaklasa gergeklestirdigimiz Saghk Farkindahk
Seminerleri, Belediye Birlikleri organizasyonu ile gergeklestirilen Hizmet igi Egitim Seminerleri, TSE Bursa Bélge
Midirligi tarafindan gerceklestirilen Yonetim Sistemleri Egitimleri, Givenlik Calisanlarimiza yénelik ig
Egiticilerimiz kanaliyla gerceklestirilen iletisim ve Stres Yénetimi Egitimleri, cesitli Mudirliiklerimiz tarafindan
kendi i¢ Egiticileri ile kendi hizmet alanlarina yonelik olarak gerceklestirilen ve zellikle deneyim aktarimi
anlaminda oldukga yararli olan Bilgilendirme Seminerleri, yine deneyim paylasimi noktasinda 6nemsedigimiz ve
eski Belediye Calisanlarimiz tarafindan Belediyemizin yeni g¢alisanlarina yonelik olarak gercgeklestirilen Tecribe
Paylasim Séylesileri, Cagri Merkezi calisanlarimiza 6zel olarak gerceklestirilen is Gelistirme Egitimi ve aday
memurlarimiza yonelik olarak gerceklestirilen Temel ve Hazirlayici Egitim Programlari ise diger egitim

bashklarimizdir.

2022 Yih egitimlerinde egitim ve egitmen agisindan memnuniyet %92 olarak gergeklesmis, egitim

etkinligi degerlendirmelerinde ise tatmin edici sonuglar elde edilmistir.
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is Saghg ve Giivenligi Egitimleri

2022 yili icerisinde calisanlarimizin is kazalari ve meslek hastaliklarindan korunmasi, is Sagligi ve
Givenligi bilincinin gelistiriimesi amaci ile 697 kisiye temel iSG egitimi verilmistir. Is Saghg ve Giivenligi

egitimleri ylz ylze ve uzaktan egitim seklinde gergeklestirilmistir.

is Saghg ve Giivenligi Kurulu

2022 yilinda s Sagligi ve Giivenligine iliskin
tehlikeleri ve tehlikelere karsi halihazirda alinmis olan
onlemleri ve tedbirleri incelemek adina aylik diizenli olarak

is Saglig ve Guvenligi kurullari gergeklestirildi.

Risk Degerlendirilmesi

Osmangazi Belediyesi biinyesinde bulunan 23 ‘

muadarlugin risk analizleri 2022 yilinda giincellendi.

Periyodik Kontroller

2022 yilinda Osmangazi Belediyesine ait is ekipmanlarinin ve

elektrik tesisatlarinin periyodik kontroll yaptirilmistir.
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Hizmet Binalarinin Temizligi

ibadethanelerin Halilarinin Temizligi ve Dezenfekte islemlerinin Yapilmasi

Mutlu bir yasamin temeli saglikh ve huzurlu nesillerin varligina baghdir. Vatandaslarimizin yogun olarak
bulunduklari alan ve mekanlarin temiz ve hijyenik olmasi toplum saghgi agisindan mihimdir. Bu baglamda
Osmangazi Belediyesi olarak olusan riskin minimize edilmesine yonelik yapilan ¢alismalardan biri olan
ibadethanelerin sirekli temiz ve hijyenik olmasinin saglanmasi dogrultusunda ilgemizde bulunan 335 adet

ibadethanede toplamda 150.000 metrekare hali ve ibadethane temizlik islemleri yapiimistir.
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Hizmet Binalarinin Bakim ve Onarimlarinin Yapilmasi
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Genis bir cografyada bulunan ilcemizde farkli mekanlarda ¢ok sayida hizmet birimlerimiz
bulunmaktadir. Hizmette devamlilik unsurunun gerekliligine binaen bu mekanlarin islevselliginin surdirtimesi
onem arz etmektedir. Hem calisan personel hem de hizmet alan vatandaslarimiz agisindan hizmet
birimlerimizin fiziki ortamlarinin elverisli ve sorunsuz kullanimi memnuniyeti artirmaktadir. Hizmet bina ve
tesislerinde sorumlu oldugumuz elektrik, klima, hava sistemleri, asansor, bariyer ariza ve bakim islemleri ile
kicik capl insaat calismalari 7/24 sirdiridlmektedir. 2022 yili igerisinde yukarida bahsedilen islerle ilgili
muadarligimize ulastirilan 1775 adet talep en kisa siirede neticelendirilerek daha elverisli ve stirdirilebilir

hizmet alanlarinin olusumu saglanmistir.
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Giivenlik Hizmetinin Verilmesi
Calisan personelimizin ve hizmet alan vatandaslarimizin can ve mal glivenliginin saglanarak rahat ve

huzurlu bir ortamin olusturulmasi &ncelikli hedeflerimiz arasindadir. Ayrica kurumumuzun hizmet bina ve
tesislerine verilebilecek herhangi bir zararin engellenmesi kapsaminda giivenlik hizmetine gerek duyulmaktadir.

7 gln 24 saat glvenlik hizmetinin saglanmasi icin 44 farkh noktada toplam 256 Givenlik personeli gorev

yapmaktadir.

Hasta Nakil Hizmetleri

Osmangazi ilge sinirlarinda yasayan vatandaslarin
randevulu muayenelerine ulasabilmeleri icin hasta nakil hizmeti

verilmektedir. “Hasta Nakil Ambulansi” ile nakledilmesinde

sakinca olmamasi kosuluyla 1 giin 6nce 270 70 85 nolu
telefondan randevu olusturulmaktadir. Saglik personeli ve

hasta bakici esliginde evden hastaneye, hastaneden eve nakil

yaptimaktadir.
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Grafik 13: il Geneli Hasta Nakil Verileri
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Cenaze Hizmetleri

Cenaze Hizmetleri Birimi ile Saglk Bakanlig’nin OBS (Olim Bildirim Sistemi) Uzerinden, ilcemiz
Osmangatzi sinirlari igerisinde evde vefat edenlerle ilgili olarak cenaze yakinlarinin “Alo Cenaze Hattimiz” olan ve
saat 08:00-24:00 saatleri arasinda hizmet vermekte olan 533 308 10 70 nolu telefonu aramalari durumunda
tarafimizca 1 yardimci saghk personeli ve doktordan olusan mobil cenaze ekibi ile evde 6li muayenesinin

yapilmasi ve ilgili OBS sistemine girisinin yapilarak “Olim Belgesi” evrakinin diizenlenmesi saglanmaktadir

Polis, Jandarma araciligiyla tarafimiza
gelen supheli 6lim olaylr olmasi halinde, ilgili
adrese intikal edilmesi, normal 6lim olmasi
durumunda 6lim belgesi evrakinin diizenlenerek
cenazenin morga kaldirilmasi, stpheli ise Adli
Tabiplikce  degerlendirilmesi  i¢cin  Savciliga
sevkinin saglanmasi islemleri de tarafimizca

yapilmaktadir.

Cenaze nakil araglari ile cenazenin evden ya da hastanede vefat etmis ise hastane morgundan alinmasi,
yikanmasi, kefenlenmesi, mezar tahtasi ve mezar yeri kayitlarinin yapilmasinin saglanmasi, cenaze yakinin talebi
dogrultusunda cemaati icin otoblis tahsisi hizmetleri tarafimizca organize edilmekte ve tim bu islemler icin

Ucret talep edilmemektedir.
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Grafik 14: il Geneli Cenaze Hizmetleri
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Sosyal Tesis Bakim — Onarim

Osmangazi sinirlari igerisindeki tiim sosyal tesislerimizin kapsamli bakim — onarim galismalari yapilarak

vatandaslarimiza daha iyi hizmet verilmesi amaglanmaktadir.

Sorusturma Dosyalarinin incelenmesi

Osmangazi kaymakamliginca gonderilen 2 adet 6n inceleme dosyasi gerekli arastirma ve 6n inceleme
yapilarak duzenlenen raporlar Osmangazi Kaymakamlig’na sunulmustur. Belediye Baskanlhgl tarafindan
verilen 12 disiplin sorusturmasi tamamlanmis, disiplin sorusturmasi raporlari Belediye Baskanina

sunulmustur.
Evlendirme islemlerinin Gergeklestirilmesi

Evlendirme Birimimiz 3 adet Nikah Memuru ile Basvuru, Kitik Takip ve Mernis Takip bollimleri
olarak hizmet vermekte olup Evlenmek lizere basvuran ve yasal engeli olmayan ciftlerin Belediye Baskani’'na

vekaleten nikah islemlerinin yaparak nikah akdini gerceklestirerek ilgili kurumlara gerekli bildirimler yapilir.

Evlendirme Bildirim Formlari; ilgili
kurumlara 2 gin igerisinde gonderilir. 2022
yih sonu itibariyle; 7101 adet miracaat
alinarak 6856 adet nikah gergeklestirilmistir.
Gergeklesen nikahlardan 66’1 yabanci
uyruklu erkek, 254’4 yabanci uyruklu kadin
ve 491'i de vyabanci uyruklu giftten

olusmaktadir.
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Enciimen Toplantilarinin Gergeklestirilmesi

5393 sayili Belediye Kanunun 33ncii maddesine istinaden olusturularak ilgili kanun maddeleri
uyarinca islemlerini ylrlGten Belediye Enciimen’i; her hafta Sali ve Persembe olmak Uzere 2 gin

toplanmaktadir.

2022 yili sonu itibariyle, 3201 adet Enclimen karari ve 2863 adet Ceza zabitlari olmak lzere toplam
6064 adet Enclimen karari alinmistir. Karar alinmak Gzere Enclimen’e evrak génderen Mudiirliklerde yapilan
detayl incelemede; 1393 adet evrakla Yapi Kontrol Miidiirligl, 802 adet evrakla imar ve Sehircilik
Midirltgi, 451 adet evrakla Mali Hizmetler Miidiirligi ile 408 adet evrakla Fen isleri Midiirliigl, 63 adet

evrakla Zabita Midirltgl dikkat cekmekte olup kalan mudurliklerden toplam 84 adet evrak islem gormastiir.

Karari alinan evraklar 5 giin icerisinde ilgili muduirlugine ulastirlmaktadir.

Resmi Evrak islemlerinin yiriitiilmesi

Resmi kurum evraklari Kurye, posta, KEP (Kayitli Elektronik Posta) Muhtar Bilgi Sistemi, CIMER, Valilik
ve Kaymakamlik, Acik Kapi Sistemleri ve faks ile Belediyemize ulastirilabilir. Belediyeye gelen resmi evraklar
gerekli mevzuatlara uygun sekilde herhangi bir kayip ve aksaklik yasanmamasi amaciyla midurligimize bagh
Resmi Evrak Birimi tarafindan teslim alinarak sisteme kayitlari gergeklestirilir. S6z konusu resmi evraklar ilgili
mudarliklere goénderilerek takibi saglanir. Ayrica, gerekli mevzuat ile yazisma kurallarina uygun sekilde

sonuglanan evraklar, ilgili kurum/kuruluslara ulastirilma sekillerine uygun olarak teslimi gerceklestirilir.
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Meclis Toplantilarinin Gergeklestirilmesi

Belediye Meclisi; 5393 sayili Belediye Kanunun 20nci maddesine istinaden her ayin ilk haftasi,
onceden karar verilen glinde toplanir. Agustos ayi Belediye Meclisi tarafindan tatil olarak belirlenmis olup
2022 yili sonu itibariyle 11 adet Belediye Meclis toplantisi yapilarak toplam 804 adet karar alinmistir. Alinan

kararlarin 734 adet oybirligi, 70 adet oy ¢oklugu ile gerceklestirilmistir.

Kesinlesen Meclis Kararlarinda yapilan detayli incelemede 2022 yili sonu itibariyle; imar ve
Bayindirlik Komisyonu tarafindan 137 adet, Plan ve Bitge Komisyonu tarafindan 203 adet, Diger ihtisas
komisyonlari tarafindan 29 adet toplam 239 adet rapor, Ayrica Midirlikler tarafindan 59 adet ve Belediye
Meclis Uyeleri tarafindan verilen 10 adet toplam 69 adet o6nerge, giindeme dahil edilerek kesin karara
baglandigi tespit edilmistir. ihtisas komisyonlarina havale edilen evrak sayilari incelendiginde ise 2022 yili
sonu itibariyle; imar ve Bayindirlik Komisyonuna 158 adet, Plan ve Biitce Komisyonuna 172 adet, diger ihtisas

komisyonlarina 26 adet evrak sevk edilmistir.
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Stratejik Hedef 8.2: Kaynaklarin Etkin ve Verimli Yonetilmesini Saglayacak iyilestirmeler Yapmak

Satinalma / (22 d Dogrudan Temin)

Yil icerisinde belediyemiz biinyesinde kullanilan satin alma programi lizerinden onaylanan talepler
anlik kontrol edilerek, ilgili mevzuata uygunlugu degerlendirilmis olup, gerekli kontrol ve diizeltme islemlerine

muteakip, (ambar stoklarinda yer almayan bir talep ise) satinalma siireci yapiimistir.

Anlik karsilanabilir talepler, ambar stoklarindan temin edilmistir. Mevzuatin 6ngérmis oldugu usuller
uyarinca; Genel kabul gormis uygulama yontemleri kullanilarak, talep konusuna yonelik piyasa arastirmasi
yapilmis, kanitlayici belgeleri toplanmis ve tahsisat onayina miteakip harcama yetkilisi oluruna sunalarak

dosyalar tamamlanmistir.

Yil igerisinde kullandigimiz satinalma programina, sireci hizlandirmak ve daha saglkh bir satinalma
surecinin gergeklestirilmesi icin glincellemeler yapilmistir. Yil icerisinde mudurliklerde talep yapan personellere

kullandigimiz satinalma programi tzerinden uygulamali olarak talep egitimi verilmis ve eksiklikler giderilmistir.

Miuddurliiklerden 2022 yili igerisinde; 4462 adet talep gelmis olup, birlestirme yapilarak toplam 2240
adet satinalma islem dosyasi olusturulmustur. Dogrudan Temin Alim usuli ile Belediye Bitgesinden KDV dahil
toplam 104.244.872,68 TL harcama yapilmistir. 2022 yilinda taleplerin tamamina yakini karsilanarak, %98,68

oran ile sonuglandirilarak, kurum calismalarina hizl bir sekilde destek verilmistir.

1 % OSMANGAZ YE BASKANLIGI el Sinarts Hon
'& DESTEK H TLERi MUDURLUGU esin Siparis Formu
2% Konu:
DOGR['D'A‘\‘E_Xﬁi}}‘?:‘_E' ?Sgrﬁ‘TﬂyélsLEM\t AlT Acthlama: ceeeeeeen.Yeferans no'lu ... (ekli sartnameye gbre) ........... . Almmas
MUAYE! AN I§iiooooo........... firmasma kalmigtir. Isin bedeli KDV haric ..................olup, teslim
> siirecinin baglatilmas: rica olunur.
Desya Tarih / N
Tsin Ady
Yéldenici :
Tatan (KDV HARIQ)
Belediyemiz... z S ne ait; ...nolu satm alma ilem dosyas: uyannca; Teslim Siiresi: 7 takvim giind
Yaklenici tarafindan teshim edilen isin muayene ve kabulg, s
komisyen yapdmug olup: Aynntian dosyasinda belintilen bahse konu Teslim Yeri:
isin ; Uygun oldugw/olmadig:, kabule engel olabilecek eksik, kusur ve anzalarn
bulunmadiz: bulundug tespit edimigtir
Habulbakemindar iy ey ‘Veg'c:]e‘f"e_‘il‘ime"'“" yapilmas: gorevi komisyonurnuza * Talep edilen {iriinlerin tamammnm eksiksiz teslim edilmesi zorunludur. Miktarma ve adetine
veaiimis bukman yapimasly uygm bakilmakszm kesinlikle eksik teslimat kabul edilmeyecektir.
5 * Saat: 16:00 dan sonra ambara iiriin teslim almmayacakur.
email:
MUAYENE ve KABUL KOMISYONU Firma E-Mail Géndarilms Tasiki
OYE (YE KOMISYON
BASKANT Fatra Bilgileri:
NGAZI BELEDIVESI
{h . Ulabath Hasan Bulvan
/BURSA
Gériilmiistir Tel: 44416 )
Harcama Yedlilisi Osmangazi V.D 6480053164
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Tasinir Yonetimi:

Satinalma slireci tamamlanarak,
tedarik edilen tiketim malzemeleri ve
tasinirlarin; Muayene Kabul,
Teslim/Tesellum, Tasinir Kayit, Tasinir

Kontrol, Tasinir Teslim (Demirbas Zimmet)

RAFLARA
TIRMANMAYINIZ

islemleri ile beraber, mevcut ambar
stoklarinin da giris cikis islemleri takip
edilerek, belediyemizin geneline hitap
eden temizlik, kirtasiye, toner, biro

mefrusati, maske, dezenfektan v.b tim

yardimci mal ve ekipmanlarin kesintisiz

tedarik edilmesi saglanmistir.

Ambarimiz 2022 yilinda tamamlanan insaat ile birlikte; iSG birimi ile koordineli bir sekilde calisarak is saghgi ve
glivenligi sartlarina uygun olarak biyitiilmiis, diizenlenmis ve revize edilmistir. Giivenli istifleme ve Depolama
Talimati olusturularak ambarimiza asilmistir. Kirtasiye odasi, mal kabul ve iade Urin bekletme alanlari

olusturularak belediye genelindeki ihtiyaglara daha hizl bir sekilde cevap verilmesi amaglanmistir.

Demirbas Yénetimi:

Gelen talep ve sonuglandirilan satin alma sireci ile tedarik edilen ve ilgili yonetmelik hiikiimlerine gére
tasinir kayit islemi yapilmasi gereken her bir demirbasin kaydi, mevcut program Uzerinden elektronik barkod
ydntemi ile anlik yapilarak ilgilisine teslim edilmistir. insan Kaynaklari Miidiirligiinden (emeklilik, yer degisikligi

vb.) gelen yazilara istinaden, degisim, kayittan diisme vb. islemler giincel olarak yapilmistir.

ihale islemleri: (4734 Sayil Kamu ihale Kanununa Tabi)

4734 Sayili Kamu ihale Kanunu hikiimleri uyarinca ihalesi gerceklestiriimek iizere Belediyemiz

biinyesindeki tiim miidiirliiklerden génderilen ihale islem dosyalarinin;

Mevzuata uygunlugu ve ihaleye cikabilmek icin gerekli olan evraklarin kontroll yapilmistir. Giincel
mevzuatin takibi, kayit islemleri, dokiimanlarin olusturulmasi, ilan islemleri, zeyilnameler, sikayet siiregleri,
ihale oturumlari, sorgulamalar, kararlarin yazilmasi, imza sirecleri, teyitler, tebligatlar, yazismalar, sézlesme
oncesi ve sonug islemleri dahil, ihale ile alakal tiim EKAP ve idari siiregler ylratilmus ve sonuglandiriimistir.

ihale Dosyasini yiiriitmek tizere ilgili midiirliklere gdnderilmistir.
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Gegmis tarihli tamamlanmis veya halihazirda devam eden ihalelerle ilgili; Kamu ihale Kurumu, Savcilik,
Emniyet, SGK, Sayistay ve Miilkiye Miifettisleri ile, i¢ veya Dis Denetcilerden gelen tiim talepler degerlendirilip,
siireglerin yuritilmesi saglanmistir. ihale Mevzuati ile alakali olarak tiim midirliiklere destek verilmistir ve
verilmeye devam edilmektedir. ilgili Miidiirliklerden Gelen is Deneyim Belgelerinin EKAP Kayit islemleri

yapilmistir. Yil igerisinde 100 adet is deneyim belgesi diizenlenmistir.

Belediyemiz Ana Hizmet binasinda bulunan ihale servisi; 2022 yili mayis ayi itibari ile Soganli Santiye
Sahasinda bulunan Mudirligumiz idari hizmet binasindaki yeni yerine tasinmistir. Mudirligimuiz biinyesinde
hazirlanan yeni toplanti salonunun da devreye girmesiyle birlikte, Belediyemize ait tim ihaleler Elektronik

ortamda yapilmaya baslanmistir.

ihale Tuirii 19-Agik 21-f Pazarhk | 21-b Pazarlik Toplam Yaklagik Maliyet| Toplam So6zlesme Bedeli

Hizmet 8 1 1 0 10 18.552.383,75 17.007.410,38
Mal 6 6 0 0 12 26.890.957,52 26.908.717,00
Yapim 10 0 1 3 14 343.021.315,25 328.944.689,50
iptal ihaleler 20 2 2 0 24 0 0
Toplam 44 9 4 3 60 388.464.656,52 372.860.816,88

Tablo 22: 2022 Yili ihale Grafigi

Tahsilat Takibinin Yapilmasi

ilgili yazihm firmasinin  Mudirliigimiize ait hazirladigi  Sistem programi igerisinde bulunan
Raporlamalar ile Tahakkuk ve Tahsilatlarimiz belirtilen hedeflere ulasip ulasmadigi konusunda incelemelerde

bulunarak ve Mudirligimize bagl sefliklerimize talimatlar verilerek tahsilat takibi yapilmaktadir.
Vergi Gelirlerini Arttirma Projesi

Vergi Gelirlerini arttirma projelerimiz teknolojik agidan zaman kaybini dnleyecek sekilde daha pratik ve
hizli sekilde tahsilat saglanmasi agisindan ilgili kamu bankalari ile gérismeler devam etmekte olup ayni
zamanda E-devlet (izerinden entegrasyon saglanmasi icin Bilgi islem Mdudirligiince plan ve calismalar

yaptimaktadir.
Tahsis islemlerinin Yiritiilmesi

Tahsis islemi 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 18.maddesinin E bendine gore islem yapilmakta olup
kamu kuruluslari, kamu yararina dernekler vs. olarak tahsis islemi yapilmaktadir. Tahsis islemi kurumun
Belediye’mize yazili talebi ile Belediye Meclisi’ne sorulmak suretiyle Meclis’ten gikacak sonuca gore ilgili kuruma
bildirilir ve karar olumlu ise tahsis islemine konu alan igin kurum ile Belediye arasinda tahsis protokoli

imzalanmak suretiyle islem tamamlanir. 2022 yilinda 121 adet tahsis islemi yapiimistir.
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Ecrimisil Denetimi

Tasarrufu veya milkiyeti belediyemize ait olan alanlarin miilklerin uydu goérintileri ile 6n tespiti
yapilarak ve yerinde yapilan tespitlerle desteklenerek izinsiz kullanim olmasi halinde Zabita Mudurligi ve Mali
Hizmetler Midurligl personellerince Ek-8 Ecrimsil Tespit Tutanagi diizenlenir ve tutanaga istinaden Kiymet
Takdir Komisyonunca kiymet takdiri diizenlenerek Ecrimisil uygulanip uygulanmayacagi Encimen’e sorulmak
suretiyle karar aldinilir. Ecrimisil uygulanmasi yoniinde bir karar alinirsa 6nce tahakkuk islemi yapilir devaminda
isgalci konumunda bulunan izinsiz kullanim yapan sahis/firmaya Ecrimisil teblig edilmek suretiyle islemlere
devam edilir. Odeme siiresi ilk teblig tarihinden itibaren 60 giin olup 6deme siiresi icerisinde ddeme yapilir ise
%35 indirim uygulanir, eger vade siiresinde 6deme hala yapilmamis ise 6deme emri isleme koyulur ve 15 giin
6deme emri siresi verilmek suretiyle isleme devam edilir, eger 6deme emri slresinde de bor¢ 6denmedi ise

haciz varakasi islemi yapilarak dosya icra servisine teslim edilir. 2022 yilinda 134 adet denetim gergeklegmistir.
Vergi Miikelleflerine Yonelik Bilgilendirme ve Uygulamalarin Gergeklestirilmesi

Vergi Odeme Zamanlari (Mayis-Kasim), 2886 Sayili ihale kanunu kapsaminda yapilan ihaleler, Vergi
Cezalari, Kagak insaat Cezalari, Zabita Cezalari gibi vadesi gelmis veya gelmemis olan alacaklarimizin vatandasa
SMS ile bilgilendirilmesi, Odeme Emri Tebligleri, Bilooard reklamlari(ihaleler icin) , Gazete ilanlari (ihaleler igin)
ve vatandasa bizzat telefonla ulasarak yapilan uygulamalar gercgeklestirilmektedir. 2022 yilinda 459.258 adet

SMS ile bilgilendirme yapilmistir.
Belediyemize Ait Tasinmazlarin Kontrol ve Denetimlerinin Yiriitiilmesi

Miilkiyeti Belediyemize ait tasinmazlarin takibi siiresiz araliklarla 6nce uydu goriintileri ve ardindan
yerinde yapilan denetimler yapilarak kontrol ve gézetim altinda tutulmaktadir. Yapilan denetim ve kontrollerde
herhangi bir izinsiz kullanim olmasi halinde Zabita Mudurligia ve Mali Hizmetler Midirligi personellerince
tutanak altina alinmakta ve gerekli ecrimisil islemlerine devam edilmektedir. Belediyemiz Enclimen’inin verdigi
kararlar dogrultusunda tasinmazlarimiz ile ilgili olarak kiralama, isgaliye, kullandirma islemleri

yapilabilmektedir. 2022 yilinda 4.529 adet tasinmaz denetimi, 390 adet kiralik isyeri denetimi gergeklesmistir.
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Arag - is Makinasi

Osmangazi ilgemizde hizmet verilen alanin genis olmasi ve yogun bir niifusun bulunmasi dogal olarak
ihtiyaclarda farkliliklari da dogurmaktadir. Bu farkliliklar karsisinda bizler gelisen teknolojinin sundugu
imkanlardan yararlanarak daha teknik ara¢ ve makinelerle hizmet sunmayir amaglamaktayiz. Hizmetlerin
zamaninda ve kaliteli bir bicimde sunulmasi belediyemizin oncelikli hedefleri arasinda yer almaktadir.
Teknolojinin sundugu bu yeni ara¢ ve makineler tedarik edilerek filomuza dahil edilmektedir. Ayrica miadini
doldurmus araglar envanterimizden g¢ikarilmaktadir. En ekonomik, en teknolojik araglarla Osmangazi'de hizmet
kalitesi yUkseltilmektedir. Diger taraftan Belediye hizmetleri 7 glin 24 saat sureklilik arz etmektedir. Belediye
binyesinde bulunan midurluklerde kullanilan hizmet arag ve makinelerinin islevlerini sirdirebilmeleri igin faal
olarak bulunmasi gerekmektedir. Bu nedenle araglarin bakimlarinin zamaninda yapilmasi olusabilecek arizalarin
online gecilmesini saglayacaktir. Arag ve makinelerin ginliik, haftalik, aylik ve yillik bakimlari planlanmaktadir.
Araclar ve makinelerde meydana gelen arizalarda ise en kisa sirede onariminin yapilarak herhangi bir aksakligin

olusmasi engellenmektedir. Bu baglamda yapilan calismalar sunlardir:
Bakim ve Onarim Faaliyetleri

Bakim ve onarim ekiplerimiz tam giin ¢alisma esasina gére gorevlerini yerine getirmektedir. Bakim ve
onarim islemleri mudurligiimiz binyesindeki Bakim-Onarim ve Yikama-Yaglama, Boyahane gibi atélyelerde
gerceklestirilmektedir. Atdlyelerimiz imkanlariyla yapilamayan bakim, onarim ve revizyonlar vyetkili dis
servislerde yapilmaktadir. 2022 yil igerisinde 1442 adet bakim ve onarim talebinin tamami en kisa siire

icerisinde neticeye kavusturularak hizmetlerde aksamalara sebebiyet verilmemistir.

(LI
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Yeni Hizmet Arag/Makinasi Alimi

Mevcut araglarin fayda maliyet analizleri dogrultusunda dénem dénem eski araglarin/makinalarin
yenileriyle degistiriimeleri gerekmektedir. Ayrica gelisen teknoloji kapsaminda c¢agin getirdigi teknolojileri
hizmetlerde sunmak amaciyla da hizmet araglari/makinalar tedarik edilmeye ¢alisiilmaktadir. Bu kapsamda 2022

yiliigerisinde 3 adet Minibus ve 1 adet Kamyon hizmete sunulmustur.

Stratejik Hedef 8.3: Kurumsallasmayi Etkin Kilacak Bilgi Teknolojilerinin Kullanimini Arttirmak

Teknolojiyi Gelistirme ve Sunma Projesi

Vergi Yonetimi Biriminde yapilan islem ve c¢alismalarda teknolojiyi daha etkin ve verimli kullanmaya
yonelik yapilan ¢alismalarda Belediyemizin Kentsel Tasarim Mudiirligi ile birlikte imar ve Sehircilik
Mudarligid’nin kullandigr lisansli programlarin Mali Hizmetler Gzerinde kullanilan sisteme entegre edilmesi

vatandasin dogru beyan vermesi agisindan biliyliilk énem tasimaktadir. Entegrasyon calismalarinin %70’lik

bolimi tamamlanmugtir.
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OSMANGAZI BELEDIYESPOR KULUBU

MiSYONUMUZ

Kaliteli ve glivenilir hizmet anlayisi ile Bursa’nin yasam kalitesini arttiracak sportif, kiltirel ve sanatsal

gelisime katkida bulunmak.

Cesitli etkinlikler diizenleyerek, sportif ¢alismalar yapan sporculari ve kisiler ile isbirligi yaparak onlari tesvik

etmek, desteklemek ve odillendirmek.

Milli kimligin temelini olusturan kiiltirel korunmasi ve gelecek kusaklara aktarilmasinda kurum olarak tzerine

disen sorumlulugu yerine getirmek.

Gelecegimiz olan genglerimizdeki spor ruhunun gelisebilmesi igin onlar cesaretlendirmek ve Ust diizeyde

O0grenmelerini saglamak.

Kendini ifade edecek alan bulamamis geng bireylerin, iletisim ve dayanisma igerisinde sportif faaliyetleri icra

edebilmelerini saglamak.

Topluma sportif bir ayna tutarak baris icin bir arada yasayan sagduyulu, farkhliklara saygili bireyler haline

gelmelerine destek olmak ve bunlar dogrultusunda gelisen olaylara duyarsiz kalmadan insanliga hizmet etmek.

VizZYONUMUZ

Bilginin Gretimi, kullanimi ve yayilimina en lst diizeyde katkilar saglayan ve ulusal platformda saygin

bir spor ve egitim kurumu olmak.

Her zaman ilklere 6ncilik eden, model bir spor ve sanat merkezi olmak.

Bireyleri, belli nitelikler ile donatarak bireysel inisiyatif sahibi ve karar alan aktif kisiler durumuna getirmek.
Kurumsal kimligi gelistirmede ve giiclendirmede hizmet ve kalite odakli ydnetim anlayisini esas almak.

“OSMANGAZIDEN, OLIMPIYATLARA”
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Organizasyon Yapisi

Kullp y6netim organi; 1.Baskan / Baskan vekili ve yonetim kurulundan olusmaktadir 28.10.2022 tarihli

genel kurul karari ile segilmistir.

insan Kaynaklari

Kuliblimiz 31.12.2022 tarih itibariyla gesitli alanlarda toplam 31 personel istihdam edilmektedir.

Diigiin

Salonlan SPoySeE

Bolim Muhasebe
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Muhasebe Otopark
Tahsilat

Spor Bilgi
Servisi islem

Sekil 7: Belediyespor Organizasyon Semasi

Personel Siniflandirmasi

Asci Havuz Kayit Temizlik Otoparklar Ozel Kalem

Bilgi islem

Satis ve
Pazarlama

Personel

Sofér

Belediyespor Kuliibl

Garson

Kisi 2 3 5

1 6 1 2 1

1

5

Kuliipte Faal olan Branslar

+ Aticilik

+ Atletizm

+ Badminton
+ Giires

+ Hentbol

Tablo 23: Belediyespor Gorev Siniflandirmasi

+ Judo

+ Kort Tenisi
+ SuTopu

+ Taekwon-do
+ Yizme
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Faaliyet Bilgileri

Osmangazi Belediyespor Kullbl biinyesinde bulunan 10 Bransimiz 2022 yih igerisinde toplamda 53

misabakaya katiimistir.

BRANS MUSABAKA SAYISI MUSABAKA ADI

ATLETiZM
ATLETiZM
ATLETiZM
ATLETiZM
ATLETiZM
ATLETiZM
ATLETiZM
ATLETiZM
ATLETiZM
ATLETiZM
ATLETiZM
ATLETiZM
ATLETiZM
ATICILIK
ATICILIK
ATICILIK
ATICILIK
ATICILIK
ATICILIK
ATICILIK
BADMINTON
BADMINTON
BADMINTON
GURES
GURES
HENTBOL
HENTBOL
HENTBOL
JuDO
JUDO
JuDO
JUDO
JUDO
JUDO
KORT TENiSI
KORT TENiSI
SUTOPU
TAEKWONDO
TAEKWONDO
TAEKWONDO
TAEKWONDO
YUZME
YUZME
YUZME
YUZME

SALON TURKIYE SAMPIYONASI

MERSIN ATMALAR LiGi MUSABAKALARI

TOHM OLIMPIiK BARAI GEGME YARISLARI

OLIMPiK DENEME BARAJ KOTA YARISLARI

TAFF LiGI 1.KADEME YARISLARI

TURCELL U20 TURKIYE SAMPiYONASI

U20 FERDI TURKIYE SAMPiYONASI

ORHAN ATMALAR OLIMPiK DENEME

U18 KULUPLER TAKIM SAMPiYONASI

U16 GENGLER BUYUKLER OLiMPiK DENEME TURKIYE SAMPIYONASI
U23 BUYUKLER FERDi TURKIYE SAMPiYONASI

1.LiG FINAL BUYUKLER TEK KADEME YARISLARI

SPOR TOTO KULUPLER U16 TAKIM TEK KADEME TURKIYE SAMPiYONASI
HAVALI SiLAHLAR TURKIYE SAMPiYONASI

TRAP FEDERASYON KUPASI

ATESLI SILAHLAR TURKiYE SAMPIYONASI

TRAP TURKIYE SAMPIYONASI

19 MAYIS GENCLIK VE SPOR KUPASI

TRAP ATATURK’U ANMA GENGLIK VE SPOR KUPASI

TRAP ZAFER KUPASI

16.AVRUPA GENCLiK YAZ OYUNLAR MiLLi TAKIM SECMESI
17 YAS BADMINTON TURKIYE SAMPIYONASI

TURKIYE ULUSLAR ARASI GENGLER BADMINTON TURNUVASI
YILDIZ GENCLER BUYUKLER TURKIYE SAMPIYONASI

BUYUK YILDIZ SERBEST MUSABAKASI

2.LiG KADINLAR MUSABAKASI

KUGUK KADINLAR TURKIYE FiNALi

YILDIZLAR TURKIYE SAMPiYONASI

UMITLER TURKIYE SAMPiYONASI

HAZIRLIK MUSABAKALARI

GENGLER TURKIYE SAMPiYONASI

YILDIZLAR TURKIYE SAMPiYONASI

KAGITSPOR KULUBU ULUSLAR ARAS| ORTAK CALISMA KAMP|
10.ULUSLARARASI 30 AGUSTOS ZAFER KUPASI

TTF BUYUKLER HAFTASONU TURNUVASI

iSITME ENGELLILER TURKIYE SAMPIYONASI

BUYUK ERKEKLER 1.LiG 1.DEVRE MUSABAKALARI

BUYUKLER TURKIYE SAMPiYONASI

GENGLER TURKIYE SAMPiYONASI

MIiNiKLER TURKiYE SAMPiYONASI

UMITLER TURKIYE SAMPiYONASI

ULUSLAR ARASI 3.TURKCELL EDiRNE CUP KUPASI

YILDIZ GENG ACIK YAS MiLLi TAKIM SECMESI

10 YAS ULUSAL GELISiM GRUP MUSABAKALARI
KULUPLERARASI UZUN KULVAR GENG VE ACIK YAS YOZME SAMPIYONASI

Rlr|r|Rr[Rr|,r|Rr|Rr|[,r|RrIN|RrRr]RrRr[Rr|Rr]IRr|[R|[w]|r|Rr[Rr|Rr|Rr|Rr|Rr|Rr]|Rr|Rr|Rr|Rr|Rr|[,r|R,r[Rr[Rr|Rr]Rr|[Rr|R,r]R,r|N|[~]|wn




2022 Y1l Faaliyet Raporu ; i 'ft_. Belediyespor Kullibu

Mali Bilgiler

Federasyon Gelirleri 54.981,10
Bonservis Gelirleri 2.000,00
Uye Aidat Gelirleri ve Diger Gelirler 2.230.270,58
Bagis Gelirleri 1.794.269,56

Gelirlerin Toplami 4.081.521,24

Tablo 24: 2022 Y1l Belediyespor Gelir Tablosu

2022 Yili Belediyespor Giderleri

Personel Giderleri 648.697,35
Miisabaka ve Mag¢ Yol Giderleri 201.784,31
Sporcu Odemeleri 1.129.660,00
Diger Giderler (Tescil, Vize, Katilim Payi vb.) 72.924,03

Giderlerin Toplami 2.053.065,69

Tablo 25: 2022 Y1l Belediyespor Gider Tablosu
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OSMANGAZi BELEDIYESi PERSONEL ANONIiM SIRKETi (OSPERAS)

MiSYONUMUZ

Tarih, kultur, turizm ve sanayi sehri Bursa’nin en blylk merkez ilgesi olan Osmangazi’ de; tarihi
kiltirel mirasi koruyarak toplumsal ihtiyaglari géz 6niine alan, kamu kaynaklarinin katihmcilik esasiyla adil
dagitildig, giincel teknolojik imkanlarla kaliteli hizmeti sosyal hizmet anlayisiyla sunan glvenilir bir kurum

olmak.

ViZYONUMUZ

Tarihi ve kulturel degerlerin varli§inda gegmisle gelecegi bulusturan ve kentsel yasam kalitesini stirekli

arttirarak, Osmangazi’yi herkesin yasamak istedigi bir kent haline getirmek.

HAKKIMIZDA

Belediyeler 1990 yillarin basindan itibaren mal ve hizmet alim ihaleleri yapmaya baslamistir. Yillar
icinde ortaya c¢ikan ihtiyaglar dogrultusunda Belediye hizmetlerinin halka daha yakin, kisa siirede, gelisen
teknolojik gelismeleri takip eder sekilde, rekabete uygun, seffaf bir ortamda saglanabilmesi i¢in ihale yolu

hizmet alimina gidilmis ve bu ihaleleri Gstlenen firma ve sirketlerde binlerce kisiye istihdam saglanmistir.

Ancak son vyillarda; ozellikle de galisanlarin iscilik alacaklari gibi 6zlik haklar ile yasadigi sikintilar,
hizmetteki kalitenin diismesi gibi nedenlerle de g6z 6niinde bulundurularak “taseron isgilerin” sorunlarinin

¢Ozulmesine yonelik olarak 2017 Aralik’ta biyik bir ¢calisma yapilmistir.

Calisma; taseron iscilerin, ihaleler ve degisen isverenler nedeni ile magduriyet yasamalarinin sona
erdirilmesi, calisma ve mali sosyal haklarinin iyilestiriimesine yonelik olarak birgok kalici ¢6ziim sunmustur.
Sirketimiz de tam da bu amaca hizmet etmek igin 30.03.2018 tarihinde 696 sayili Kanun Hikmiinde Kararname

neticesinde kurulmustur.

Osmangazi; Bursa’nin en biiyik Tirkiye’nin ise en biyiik 4. ilgesidir. Osmangazi ilcesinin yiiz élcim;
Turrkiye’deki 56 ilden daha biiyiik ve niifusa sahiptir. Osmangazi Belediyesi sinirlari dahilinde 136 adet mahalle
ve 8.802 sokak ve cadde ile birlikte sosyal ve ekonomik agidan merkez konumuyla giindiiz nifusu bir milyonu
asan ilcede; 88 otel, 554 restoran, sinema ve alisveris merkezleri gibi kiltiir ve turizme yonelik bircok yapi

bulunmaktadir.

Osmangazi; Bursa'nin ekonomik ve kiltiirel agcidan en gelismis ilcesidir. Bu blyuklikteki bir ilgenin
ihtiyaclarini karsilayabilmek adina birgok personel calismaktadir. 696 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname ile de
personel calistirlmasina dayali olan ve kabul edilen hizmet alim ihalelerinde ¢alisan iscilerin isgi statlisiinde
Belediye sirketlerine gecisleri diizenlendiginden. Sirketimizde yaklasik 2000 personeli ile birlikte; Osmangazi

ilcesinin ihtiyaclarini karsilamak izere hizmet veren bu dev kadroya katilmistir.
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Sirketimiz tarafindan; Sehir temizligi, Glivenlik hizmetleri, Destek hizmetleri, Park ve Bahgeler
hizmetleri, i¢ mekan temizlik hizmetleri; dahil olmak {izere Osmangazi Belediye Baskanlig’'nin faaliyetinin
bulundugu hemen her alanda hizmet verilmektedir. isimizin ne kadar 6nemli oldugunu biliyoruz. Bu nedenle

isimizi;

Severek ve isteyerek yapiyoruz; Bir is ancak sevilerek hevesle yapildigi zamana basariyi birlikte

getirecegini biliyoruz.

“Once insan” anlayisi ile yapiyoruz. Sirketimizde kalabalik bir ¢alisan kadrosu bulunmasi nedeni ile is

Saghgi ve Guvenligi kurallarina uygunluk temel anlayisimiz kabul ederek galisiyoruz.

isinin ehli insanlara emanet ediyoruz. Yénetici, idareci, is¢i kadromuz tamami uzun vyillardir ayni

sektorde galisan konusunda uzman, kalifiye kisilerden olusturmayi tercih ediyoruz.

Halka ve elestiriye agik sekilde surdirlyoruz. Kontroller sirasinda sorun meydana gelmeden
vatandaslarimizin gorislerini dinliyoruz. Her giin sirketimize gelen onlarca talep, sikayet, oneri gibi vatandasin

her tlrlt dlstincesine cevap vererek ve en dogru uygulamayi bulmayi birlikte bulmaya ¢alisiyoruz.

Bahane lreterek degil ¢6zim odakl yapiyoruz. Hizmet sektoriinde %100 memnuniyet saglanmasinin
zor oldugunu biliyoruz. Vatandasa sunulan, goriinen ylziniin disinda arka planda ¢ok daha karmasik ve zor bir
yap! oldugunu biliyoruz. Bu nedenle vatandas memnuniyeti kadar ¢alisan memnuniyetini de énemsiyoruz.

Bahane Gretmeyen, sorunu kaynaginda ¢6zim bulabilen her proje ve davranisi sonuna kadar destekliyoruz.

Organizasyon Semasi

Sirketin yonetim organi; 6 Yonetim Kurulu, 1 Genel Midir ve 2 Birim Midiriinden olusmaktadir.

30.03.2018 tarihli Genel Kurul Karart ile segilmistir.

GENEL MUDUR

ASISTAN

[

N
|

1 Is GOvenLGI !
) UZMANARI |

’

ISYERI HEKIMLERI

3

K 3
(PARK-BAMGE-IGMEXAN)

N
IC MEKAN TEMiZLIK
SATINALMA UZMANI serl
J \ J

K uzmANI
(ATICYON)

il

—l MALI ISLER UZMANI

K uzmANI
(GOventin)

o= e

KAMU IHALE
MEVZUATI UZMANI

]

iK uzmANI
(AT YON.)

IK uzmANI
(DESTEX WizMETLER)

i1

KALITE YONI
‘I Your ™ \
SORUMLUSU

1
N s N
x YONETIM DESTEK
KATI ATIK INSAN KAYNAKLARI . . PARK VE BAHGE
MUDORLOGO MUDURLUGU ;g;}?:;:} SOvinti suind PRETEX lblosi BiRiMI
J L J
l l “ 4 N
PARK PARK
INSAN KAYNAKLARI TEKNIK ISLER 0 i i ‘3‘:‘&‘3‘%&' BAHCELER SEFI BAHCELER SEFI
SEFi MOUHENDisi bl

J . J
e —

Sekil 8: OSPERAS Organizasyon Semasi
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Sirketimizde 31.12.2022 tarihi itibariyle gesitli alanlarda gorevli toplam 2.063 personel istihdam edilmektedir.

idari Personel

Atolye Marangozu

Bagska Yerde Siniflandirilmamis Kaba insaat Ve ilgili
Beden iscisi (Genel)

Beden iscisi (insaat)

Beden iscisi (Temizlik)

Birim Sorumlusu

Budamaci

Cankurtaran

COop Kamyonu Suricisi

Copeu

Destek Personeli (yardimci Hizmetler)
Diger Elektrik Tesisatgilari

Diger Firincilar, Pastacilar Ve Sekerleme imalat isci
Diger Kaynakgilar Ve PUrmiizciler

Diger Motorlu Arag Surticlleri

Diger Motorlu Arag Tamirci Makinistleri
Diger Muhendisler

Diger Ogretmenler

Diger Sporcular Ve ilgili Personel

Diger Teknisyen Ve Teknikerler

Elektrikgi (Genel)

Guvenlik Amiri/Sorumlusu

Guvenlik Gorevlisi

10
50
12
122

23
193
366
150

18

20
2
9

247

Halkla iliskiler Gorevlisi

Hasta ve Yasli Bakim Elemani
Havuz Suyu Operatori

is Makineleri Operatorii
Kaynakgi (Oksijen Ve Elektrik)
Kontrol 6r (Diger)

Kontrol6r Yardimcisi (Diger)
Makam Sofori

Marangoz

Muhabir

Otomotiv Kaporta isgisi
Park temizlik isgisi

Psikolog

Sihhi Tesisatgi

Sosyolog

Sportif Egitim Uzmani

Suptrgeci (temizlik isgisi) - cadde, sokak vb.

Sofér-Yik Tasima

Temizlik Sefi

Vakumlu Yol Stipirme Arag Operatori

Vardiya Amiri (Cop-Atik Su Aritma Tesisleri)

Veri Girig Operatori
Veteriner Hekim

Genel Toplam

Personel Siniflandiriimasi

(o))

11
10

11
350

16
15
14

2.063

Tablo 26: OSPERAS Personel Siniflandirmasi
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BURS

Faaliyet Bilgileri

Sehir Temizligi

Daha temiz bir Osmangazi, daha saglikli bir toplum i¢in Osmangazi genelindeki ana arterler, meydanlar,
gecitler modern temizlik araglari ve mobil ekipler ile temizligi, basingli suyla yikama hizmetleri gibi sehir
temizligi hizmetleri 7/24 yiurutilmekte ve cevre temizlik faaliyetleri kontrol edilmekte ve desteklenmektedir.
Tirkiye’de 57 ilden daha biiyik olan,136 mahallesi 8.802 sokak ve caddesi bulunan Osmangazi Bursa’da sosyal
hayatin ve ekonominin merkezidir. OSPERAS olarak belediye sinirlari igerisinde yer alan tim sokak, mahalle,
Cadde ve Pazar yerini 7giin/24 saat temizleyerek daha yasanabilir ve temiz bir Osmangazi i¢in durmadan

calisiyoruz.

Gilndiz saatlerinde halkin yogun olarak kullandigi merkezi ve turistik yerlerde, istenilen seviyede
yapilamayan detayh temizlik calismalari, geceleri Osmangazi halki huzur iginde dinlenirken yapilmakta,
caddeler, meydanlar, gegitler slplrilmekte, yikanmakta ve tertemiz bir sekilde sabaha hazir hale
getirilmektedir. Araliksiz devam eden temizlik ¢alismalari sonrasinda tiim Osmangazi halki her sabah temiz ve

saglikh bir Osmangazi’'ye uyanmaktadir.

Mevzuatin verdigi hak ve yetkiler yardimiyla ve vatandaslarindan aldigi destekle; Osmangazi'nin
musterek mahalli ihtiyaclarini en ileri dizeyde karsilamak, Osmangazi halkinin yasam seviyesini hep ileriye
tasimak ve Osmangazi'nin tarihi ve kiltlirel mirasini en iyi sekilde isleyerek daha da gelismesini saglamak.
Belediyeler bir anlamda kamu y6netiminin yerel anlamda 6rgitlenmesi olduguna goére, belediyelerin en buyuk
varlik nedenlerinden biri de ilge halkina hizmet sunmaktir. Bunu yaparken de mevzuatin izin verdigi diizeyde,
ilce halkiyla birlikte ve diger kamu ve 6zel kurum kuruluglarin da yardimiyla en iyi, en verimli sekilde hareket
etmek d6nem arz etmektedir. ilce halkina sunulacak hizmetlerin de hem Osmangazi ilcesinin her yénden
gelismesini hem de Osmangazi'de yasayanlarin yasam seviyelerini daha ilerilere tasiyarak ornek gosterilen bir
ilcede yasamasini saglayacak hizmetler olmasi lizerinde durulmus ve misyonumuz bu amaglar dogrultusunda

olusturulmustur.

** Evsel atiklarin diizenli toplanmasi,

% Kent kati atik sihhi depolama sahasina dogru sekilde nakledilmesi,

** Mahalle pazar yerlerinin temizlenmesi ve yikanmasi,

** Cadde ve sokaklarin stpdirilmesi, bordir kenarlarinin temizlenmesi,

% 24.08.2011 tarih ve 28035 sayili Resmi Gazete 'de yayinlanan Ambalaj Atiklarinin Kontroll Yonetmeligi
uyarinca geri kazanilabilir atiklarin toplanmasi,

** Konteynerlerin yikanmasi,

% Konteynerlerin sevkiyati,
% Okul sert zemin temizligi ve cami halilarinin yikanmasi,

% Tadilat ve kullanilmayan ev esyasi atiklarinin toplanmasi.

166



21 g
R 23
N ‘e,

LN P
i
-

I BU
L8

=5

2022 Y1l Faaliyet Raporu ; Osmangazi Personel A.S.

Giivenlik Hizmetleri

OSPERAS olarak Osmangazi sinirlari igirisinde bulunan Kurum binalari, Sosyal tesisler, kiltir merkezleri,
pazar alanlari, konser, agilis, toren ve spor faaliyetlerinde huzur ve giivenin saglanmasi icin alaninda uzman ve

tecriibeli glivenlik gorevlileri ile daha yaganabilir. Osmangazi icin durmadan hizmet veriyoruz.

Destek Hizmetleri

OSPERAS olarak, Osmangazi Belediyesi biinyesinde bulunan hizmet binalarimizda her tirli is ve isleyis

ve hizmet icin gerekli, alaninda uzman personellerimiz ile hizmetlerimizin eksiksiz ve hizli bir sekilde saglanmasi

icin calismalarimiza devam etmekteyiz.

Park ve Bahgeler Hizmetleri

Osmangazi sinirlari igerisinde bulunan Park ve Bahgelerin genel temizlik, dizen, tamirat, tadilat
islemlerini guincel yenilikleri ve gelismeleri takip ederek, vatandasin ihtiya¢ ve beklentilerini karsilayarak,
kalifiyeli personelleri ile daha glizel ve kent estetigini 6ne ¢ikaran bir anlayisla Osmangazi igin sirekli

calismaktadir.
ic Mekan Temizlik Hizmetleri

OSPERAS olarak Osmangazi sinirlari igirisinde bulunan Hizmet binalari ve Sosyal tesisler ve Kiltir
merkezlerinde, Cevreye duyarl ve bilingli personellerimiz ile daha temiz ve saghga uygun mekanlar icin

calismalarimiza hizla ve etkin bir sekilde durmadan devam ediyoruz.

<+ 0sMANGAZI

EH  DAHA TEMiz | = OSMANGAZI |
DAHA TEMIZ
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Mali Bilgiler

Gelir

Kati Atik £356.029.249,62
Park Bahge £66.684.960,90
Destek Hizmetlere £76.413.338,34
Giivenlik Hizmetleri £46.577.265,00
i¢ Mekan Temizlik £18.813.627,30

Tablo 27: 2022 Yili OSPERAS Gelir Tablosu

Gider

iscilik Maliyeti £346.033.919,05
Diger Iscilik Maliyeti £15.045.871,52
Santiye Yonetim Gideri £5.431.893,98

Vergi Resim ve Harglar $13.910.662,61
Arag Kiralama Hiderleri £170.450.158,99

Tablo 28: 2022 Yil OSPERAS Gider Tablosu

2022 Yih Gelir Toplami £564.518.441,16
2022 Yih Gider Toplami £550.872.506,15
Toplam Personel Sayisi 2.063
Kiralik Arag Sayisi 173
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Tablo 29: 2022 Yili OSPERAS Ozet Bilgiler
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YONETIM SISTEMLERI

KALITE 1SO 9001: 2015

72
°

72
°

Osmangazi Belediyesi beklentileri dogrultusunda sundugumuz hizmetleri; kaliteli, giler yizl,
adil ve tarafsiz sekilde sunmak.

Kiltirel ve tarihi degerlere sahip cikilan bir anlayis ile hizmet vermek.

Cagdas yasam ortami olusturmak vatandaslarin ve calisanlarin memnuniyetlerini sirekli
egitim ve siirekli iyilestirme yaklasimi ile arttirmak.

Hizmet sunumu firsat esitligine uygun, ihtiyac ve 6nceliklere gére sorun ¢c6zme odakli hizmet
anlayisi ile gerceklestirmek.

Yasal mevzuatlar ve sartlara uygunluk dogrultusunda degisime strekli olarak acik olmak ve
yenilikleri uygulamak.

Degisen ve gelisen teknolojileri takip ederek yirittligi sistemleri hizmetleri gelistirmek.
insani iliskileri kolaylastirmak, yerel hizmetleri herkese zamaninda, etkin bir sekilde

ulastirmak ve kapsayici belediyecilik hizmetlerine 6nciliik etmektir.

|/
vom
p BELGEL ENDIRME

w » »

OSMANGAZI BELEDIYESi PERSONEL A.S.

SOGANLI MAH. DR, SADIK AHMET CAD. SOGANLI KOLTUR MERKEZI
NO:388/2 OSMANGAZI /BURSA

PERSONEL TEMINI

kapsaminds

with a scope of

ISO 9001:2015

Ulusiararas Kalite Sistemi standardina uygun bir Kalite Yonetim Sistemi kurmustur.
has extablished a quality managemens system nce with the International Oualin
\an

Y 1804 06.08.2019 05.08.2021

Sertifika No Ik Yayin Tarihi Sertifika Gegerlilik tarihi
Certificate No Initial Date Cernficate Exptry Date
35 11.08.2020/01 06.08.2019-05.08.2022
EA Kodu Sertifika Yayin Tarihi / Rev.No Belgelendirme Periyodu
EA Code ate of This ( ficate  Rev No Cernficanon Pervod

od chutdarak veys “TURIA

Zuhty Ozdemin N
GENEL MUDUR d

§§’~.~u“ &“ DA DA
2 A r—— T
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> Osmangazi Personel A.S.

CEVRE I1SO 14001:2015

Dogal kaynaklari israf etmeden etkin ve verimli kullanmak.

Temiz ve yasanabilir bir cevre meydana getirmek.

Kaynaginda atik olusumunu azaltmak ve olusan atiklarin da geri donlsiimini saglamak.
Toplumun yasam kalitesini ylUkseltmek icin Cevre Yonetim Sistemini olusturmak ve sirekli
iyilestirmesini saglamak.

Belirlenen cevre politikalarina kurum c¢alisanlarinin ve toplumun tiim kesimlerinin katilimini
saglayarak, bu konuda egitim faaliyetleri diizenlemek.

ilcemiz sinirlari dahilinde gevre kirliliginin olusumunu engellemek ve bununla ilgili yéntemler
gelistirmek.

Yasal sartlara ve mevzuata uygun hareket etmek.

Kurulusun uygunluk yikimlaliklerini yerine getirmek.

Cevreye ve dogaya sayglyl esas almak.

vom

P BELGELENDIRME

’\\\[ ® ®
SERTHF,TKA

OSMANGAZI BELEDIYESI PERSONEL A.S.

SOGANLI MAH. DR. SADIK AHMET CAD. SOGANLI KULTUR MERKEZI
NO:388/2 OSMANGAZI /BURSA

PERSONEL TEMINI

kapsaminda
with a scope of

ISO 14001:2015

Uluslararas: Kalite Sistemi standardina uygun bir Gevre Yonetim Sistemi kurmustur
has established an environmental management system that s in compliance with the

International Quality Svstem Standard
. Ell74 06.08.2019 05.08.2021
; Sertifika No Ik Yaywn Tarihi Sertifika Gegerlilik tarihi
CRIAT Certificate No. Initical Date Certificate Expiry Date
SR it 35 11.08.2020/01 06.08.2019-05.08.2022
bt Do g EA Kodu Sertifika Yayin Tarihi / Rev.No Belgelendirme Periyodu
= EA Code Xate of This Certificate Cernification Periox

TURK
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iS SAGLIGI ve GUVENLIiGi 1SO 45001:2018

< En degerli kaynagimiz olan calisanlar, stajyerler, hizmet veren diger firma calisanlar ve
ziyaretgcilerimizin saglik ve glvenligini saglamak.

< Tum kazalarin 6nlenebilir oldugu inanciyla, belirledigimiz hedeflere strekli iyilestirme ve sifir
kaza politikasi sayesinde ulasacak ¢alismalar yapmak.

% s Saghg ve Givenligi (iSG) ile ilgili tim yasal sorumluluklari yerine getirme ve
faaliyetlerimizde iSG agisindan risk yaratmayan teknolojileri kullanmak.

% ISG ve meslek hastaliklari konusundaki riskleri degerlendirmek periyodik olarak gozden
gecirmek, riskleri en aza indirmek icin gerekli calismalar yapmak ve énlem almak.

% Acil durum ve afetlerde, ortaklasa onleme faaliyetleri igin yakin ¢evremizdeki kuruluslarla is
birligi yapmak.

« Tum galisanlarin ¢calisma ortamlarinda calisan temsilcisi ile iletisim halinde olmak

% ISG kavraminin tiim calisanlar tarafindan benimsenmesi ve uygulanmasi icin gerekli egitim
faaliyetlerini diizenlemek ve ISG ¢alismalarinin devamliligini saglamak ve siirekli iyilestirmek.

+* Yasal sartlara ve mevzuata uygun hareket etmek.

%
vom
Vs BELGELENDIRME

3V ) )
SERTIFIK 4

OSMANGAZi BELEDIYESI PERSONEL A.S.

SOGANLI MAH. DR. SADIK AHMET CAD. SOGANL!I KULTUR MERKEZI
NO:388/2 OSMANGAZI /BURSA

PERSONEL TEMINI

EMPLOYEE PROCUREMENT

kapsaminda
with a scope of

ISO 45001:2018

I Saghis ve Givenligi Yonetim Sistemi Standardina uygun bir sistem kurmustur.

has extablished that is in compliance with the Occupational Health and Safety AManagement System Standard

Sertifika No : OHSMS 1011 Sertifika Yaymn Tarihi / Rev No : 11.082020/01
sotifcate Mo »ate te / Rev No.

EA Kodu 35
£A Code

‘aywn Tarihi : 06.08.2019

olilik Tarihi 05.08.2021

lendirme Tarihi : 05.08.2022

Zihtii Ozdemic a
GENEL MUDOR "
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2022 Y1l Faaliyet Raporu i % Osmangazi Kiiltiir isletmeleri
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OSMANGAZi KULTUR iSLETMELERI (OKi)

MiSYONUMUZ

Tarih ve kiltir sehri Bursa'da Osmangazi Belediyesine ait kiltlirel ve sosyal tesislerin
isletmecilik faaliyetlerinin slrdlrilmesi, beraberinde tarihi miras ve kiiltirel dokunun korundugu,

yasatildigl yasanir mekanlarimizda halka ve kentimize kaliteli, sosyal amach hizmetler sunmaktir.

Halkin talep ve beklentilerini dikkate alan, sirekli iyilestirmeyi, kaliteli, glivenli ve ekonomik
hizmeti ilke edinmis yonetim yaklagimiyla, sosyal sorumluluk bilinci ile hareket ederek sosyal fayda
saglamaya c¢alismaktir. Mevcut kiltlrel tesisleri gelistirerek, yeni yatirimlarla sehrimizin gelisimine

deger katarak, tanitimina katkida bulunmaktir.

ViZYONUMUZ

Ulkemizdeki, kurulus itibariyle benzer 6zelliklere sahip diger sirket ve kuruluslar icerisinde
sosyal fayda amach hizmet Uretmekte 6nci olan; bolgesel, ulusal, uluslararasi dizeyde sehrimizi

dolayli olarak veya direkt tanitim potansiyeline sahip kurumsal bir sirket olmaktir.

AMACG VE HEDEFLER

¢ Kentin Sosyal Hayat ve Kiltiirel Gelisimine Katki Saglamak,

e Sehrin Tarihi Doku ve Kiltlrel Mirasinin Korunarak Muhafazasina Katki Saglamak,
e Sehrin Turizm Potansiyeli ve Tanitimina Katki Saglayip;

“YASAYAN MEKANLARDA, YASAM ICIN HiZMET“ iiretmektir.
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2022 Y1l Faaliyet Raporu ; ; Osmangazi Kiiltiir isletmeleri

Organizasyon Yapisi

Sirketin yonetim organi; 1 Sirket Mudiaru / Mudirler kurulundan olusmaktadir. 04.07.2013

tarihli Genel Kurul Karari ile secilmistir. (15.01.2018 tarihi itibariyle Genel Kurul Karari ile

insan
Kaynaklari

gincellenmistir.)

Satis ve

Bilgi islem
Pazarlama

Sekil 9: OKi Organizasyon Semasi

insan Kaynaklar

Sirketimizde 31.12.2022 tarihi itibariyle cesitli alanlarda gorevli toplam 101 personel istihdam

edilmektedir.

%9_%1 Personel Siniflandirmasi

% 2
idari Personel 6
Tesis Sorumlusu ve Yardimcisi 13
Asci 6
Ascl Yardimcisi 4
Pide Ustasi 4
Servis Personeli 25
Temizlik Gorevlisi 13
Kasa Gorevlisi 5
Mutfak Personeli 10
Otopark Gorevlisi 8

L ) o . . ) Depo - Sevkiyat Personeli 2
B ILKOGRETIM MW LISE ™ ONLISANS mLISANS m YUKSEK LISANS

Barista - Ocakgl 4

Grafik 15: OKi Personel Egitim Durumu Teknik Servis Personeli 1

Tablo 30: OKi Personel Gérev Siniflandirmasi

173



2022 Yih Faaliyet Raporu

/u,,,

&

34

a
':,
&

o1 1A

Osmangazi Kiiltiir isletmeleri
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Kurumigi Egitimler

Egitim konusu, kurumsallasmayi hedefleyen firmamiz icin 6nem tasimakta olup;

+

Gida isi ve gida ile temasi olacak personellerimize is basi oncesinde ’hijyen egitimi’
aldiriimaktadir.

Yeni personel aliminda is basi 6ncesinde is glivenligi egitimi aldiriimaktadir.

is saghg ve giivenligi calismalari kapsaminda tiim personeline yénetmelik geregi ‘yangin

egitimi’ ve’ ilkyardim’ egitimleri aldiriimaktadir.

Personel egitimlerinin ‘kisisel gelisim ‘eksenli olarak sirdirilmesi hedeflenmis ve

personellerimize;
® Protokol Kurallari Egitimi,
® Stres YOnetimi,
® Zaman Yonetimi,

®* Takim Calismasi egitimleri aldiriimistir.

OSMANGAZI KULTUR ISLETMELERI|

Yasayan mekanlarda,

yasam icin hizmet...
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Fiziksel Yapi

isletmeciligini yapmis oldugumuz 14 tesisimiz bulunmaktadir;

Simblillii Bahge Konagi

Doburca Degirmen Park Sosyal Tesisleri

Harag¢gioglu Medresesi

Gokdere Kiiltiir Merkezi

Ordekli Kiiltiir Merkezi

Tarihi Merinos Tren istasyonu

Sogukkuyu Kafeterya

Emek Kafeterya

Soganli Kiiltiir Merkezi - Mutfak Boliimii

Carsamba Pazar Park Katli Otopark

Aktarhiissam Otoparki

Uluyol Katli Otoparki

Sarialan Tas Konak

Hamitler Macerapark
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Osmangazi Kiiltiir isletmeleri

Faaliyet Bilgileri

Siimbiillii Bahge Konagi;

Osmanli Mutfagindan segkin lezzetler,
saray mutfagl mendleri ile 2022 yil igerisinde

239.250 kisiye hizmet verilmistir.

Doburca Degirmen Park Sosyal Tesisi;

Pide cesitleri ve kahvalti olarak 2022 yili

icerisinde 575.979 kisiye hizmet verilmistir.

Tarihi Merinos Tren istasyonu;

Restoran ve kafe hizmeti olarak 2022

yili igerisinde 34.650 kisiye hizmet verilmistir.
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Osmangazi Kiiltiir isletmeleri

Sarialan Tas Konak Tesisi;

Restoran ve kafe hizmeti olarak 2022 yili

icerisinde 74.490 kisiye hizmet verilmistir.

Otopark Hizmetleri

Otoparklarda yil icerisinde 411 abonelik ve 120.085 arag giris-¢ikis hizmeti saglamistir.

Carsamba Pazar Park Katli Otoparkinda;

77 abone olup, yil icerisinde 41.975 giris —

¢ikis yapan arag¢ olmustur.

Uluyol Kath Otoparkinda;

121 abone olup yil igerisinde 27.740 giris — ¢ikis

yapan ara¢ olmustur.

Aktarhiissam Kath Otoparkinda;

213 abone olup yil igerisinde 50.370 giris —

¢ikis yapan arag olmustur.
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Yasam ve Kiiltiir Merkezleri

Gokdere Kiiltiir Merkezi;

Halkimizin 6zel ginlerinde (mevliit, nisan

torenleri) 42.705 kisiye hizmet sunmustur.

Haraggioglu Kiiltiir Merkezi;

Sosyal ve kiiltiirel anlamda sehrimize deger
katan tarihi bir mekan olma 6zelligi ile huzur dolu

bahcesinde misafirlerimize hizmet verilmektedir.

Ordekli Kiiltiir Merkezi;

Cok amagl kiltir merkezi olarak halkimizin
ozel glinlerinde, toplanti, seminer ve sanatsal

faaliyetler ile misafirlerimize hizmet verilmektedir.
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2022 Yih Faaliyet Raporu

AYRINTILI BILANGO

AKTiF (VARLIKLA
ACIKLAMA ONCEKi DONEM (2021) CARi DONEM (2022)

1 - DONEN VARLIKLAR

A - Hazir Degerler (1.110.666,08) 771573,61

1 - Kasa 14789,64 212120,50

2 - Alinan Cekler 80000

3 - Bankalar 169311,40 543138,01

4-Verilen Gekler ve Odeme Emirleri (-) (1376961,32)

5 - Diger Hazir Degerler 2194,20 16315,10

C - Ticari Alacaklar 95294,32 373531,55

1-Ahalar 32714,55 50951,78

2 - Alacak Senetleri 260000,00

5 - Verilen Depozito ve Teminatlar 62579,77 62579,77

E - Stoklar 1451278,98 4231958,92

1 -ilk Madde ve Malzeme 1146231 3877700,00

4 -Ticari Mallar 304719 323825,00

7 -Verilen Siparis Avanslari 328,98 30433,92

G - Gelecek Ay. Ait Gid. ve Gelir Tahak. 5099522,57 6641453,71

1 - Gelecek Aylara Ait Giderler 5099522,57 6641453,71

H - Diger Donen Varliklar 740,82

5-is Avanslari 740,82

DONEN VARLIKLAR TOPLAMI 5536170,61 12018517,79

Il - DURAN VARLIKLAR

A - Ticari Alacaklar 171481,32 198481,21

5 - Verilen Depozito ve Teminatlar 171481,32 198481,21

D - Maddi Duran Varliklar 2316873,31 2455094,96

4 - Tesis, Makine ve Cihazlar 156827,49 164627,49

5 -Tasitlar 810085,27 810085,27

6 - Demirbaslar 1641435,17 1771856,82

8 - Birikmis Amortismanlar (-) (291474,62) (291.474,62)

E - Maddi Olmayan Duran Varliklar 98004,68 161481,83

1 -Haklar 89904,25 153381,40

3 - Kurulus ve Orgiitlenme Giderleri 3062,65 3062,65

5 - Ozel Maliyetler 17173 17173,00

7 - Birikmis Amortismanlar (-) (12135,22) (12.135,22)

G - Gel. Yil. Ait Gid. ve Gelir Tahakkuklar: 1913,40 54866,94

1 - Gelecek Yillara Ait Giderler 1913,40 54866,94

DURAN VARLIKLAR TOPLAMI 2588272,71 2869924,94

AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI 8124443,32 14888442,73

Il - NAZIM HESAPLAR

NAZIM HESAPLAR TOPLAMI

GENEL TOPLAM 8124443,32 14888442,73
179

Tablo 31: OKi Ayrintili Bilango Aktif Varliklar




2022 Yih Faaliyet Raporu

z Osmangazi Kiiltiir isletmeleri

ONCEKi DONEM (2021) CARi DONEM (2022)

1- KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR

B - Ticari Borglar

1-Satialar

2 - Borg Senetleri

C - Diger Borglar

4 - Personele Borglar

D - Alinan Avanslar

1 - Ahinan Siparis Avanslari

F - Odenecek Vergi ve Diger Yiikiimliiliikler
1 - Odenecek Vergi ve Fonlar

2 - Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri
3 -Vad.Geg.Ert.veya Tak.Ver.ve Dig.Yuk.
4 - Odenecek Diger Yiktmliiltkler

KISA VADELI YABANCI KAY. TOPLAMI

Il - UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR
UZUN VADELi YABANCI KAY. TOPLAMI
Il - GZKAYNAKLAR

A - Gdenmis Sermaye

1-Sermaye

E - Gegmis Yillar Zararlari (-)

1 - Gegmis Yillar Zararlari (-)

F - Dénem Net Kari (Zarari)

2 - Dénem Net Zarari

OZKAYNAKLAR TOPLAMI

PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI

IV - NAZIM HESAPLAR

NAZIM HESAPLAR TOPLAMI

GENEL TOPLAM

2203159,13
2203159,13
575672,22
575672,22
160180,00
160180,00
2721235,18
93478,33
344098,47
2280759,38
2899,00
5660246,53
10000000,00
10000000,00
(5.635.167,33)
(5.635.167,33)
(1.900.635,88)
(1.900.635,88)
2464196,79
8124443,32
8124443,32

5095409,14
2351808,36
2743600,78
1177446,00
1177446,00
216118,23
216118,23
3604249,09
545036,77
431086,76
2622846,56
5279,00
10093222,46
17000000,00
17000000,00
(7.535.803,21)
(7.535.803,21)
(4.668.976,52)
(4.668.976,52)
4795220,27
14888442,73
14888442,73

Tablo 32: OKi Ayrintili Bilango Pasif Kaynaklar
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AYRINTILI GELIR TABLOSU

ACIKLAMA ONCEKi DONEM (2021) CARi DONEM (2022)

A -BRUTSATISLAR

1 -Yurtigi Satislar

3 -Diger Gelirler

B - SATIS iNDIRIMLERI (-)
1-Satistaniadeler(-)

C-NETSATISLAR

D - SATISLARIN MALIYETi (-)

1 -Satilan Mamuller Maliyeti (-)

2 -Satilan Ticari Mallar Maliyeti (-)

3 -Satilan Hizmet Maliyeti (-)

BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI
E-FAALIYET GIDERLERI (-)

2 -Pazarlama, Satisve Dagitim Giderleri (-)
3 -Genel Yonetim Giderleri (-)
FAALIYET KARI VEYA ZARARI

F-DIG. FAAL. OLAGAN GELIR VEKARLAR
10-Diger Olagan Gelir ve Karlar

G- DIG. FAAL. OLAGAN GIDER VE ZAR. (-)
7 - Diger Olagan Gider ve Zararlar (-)

H - FINANSMAN GIDERLERi (-)

1-Kisa Vadeli Bor¢glanma Giderleri (-)
OLAGAN KAR VEYA ZARAR

I- OLAGANDISI GELIR VE KARLAR

2 - Diger Olagandisi Gelir ve Karlar

J - OLAGANDISI GiDER VE ZARARLAR (-)

3 -Diger Olagandisi Gider ve Zararlar (-)
DONEM KARI VEYA ZARARI

DONEM NET KARI VEYA ZARARI

12136531,55

33629,93

(9.532,29)

(3.806.137,73)

(888.703,27)

(8.448.542,14)

(3.644,10)

(702.535,03)

(284,18)

(77.827,76)

7604,74

(141.334,02)

12170161,48
35626388,87
51859,96
(9.532,29)
(11.061,60)
12160629,19
(13.143.383,14
(10.827.561,95
(5.179.758,82)
(22.651.463,07
(982.753,95)
(706.179,13)
(13.053,58)
(1.145.582,46)
(1.688.933,08)
138,42
138,42 11,68
(284,18)
(10,73)
(77.827,76)
(232.479,51)
(1.766.906,60)
7604,74
1695,80
(141.334,02)
(287.961,11)
(1.900.635,88)

(1.900.635,88)

35678248,83

(11.061,60)

35667187,23

(38.658.783,84

(2.991.596,61)

(1.158.636,04)

(4.150.232,65)

11,68

(10,73)

(232.479,51)

(4.382.711,21)

1695,80

(287.961,11)

(4.668.976,52)

(4.668.976,52)

Tablo 33: OKi Ayrintili Gelir Tablosu
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2022 Yih Faaliyet Raporu

3. Performans Sonuglari Degerlendirmesi

Performans Degerlendirme Skalasi

Performans %'si 290 Mikemmel .
Performans %'si 275 -89 < Basarih
Performans %'si > 61 - 74 < lyi

Performans %'si > 45 - 60 < ilerlemede

100%

79 81% Performans %'si <44 Basarisiz ‘

2022 yili kurum performans sonucu; yillik belirlenen performans gosterge puanlarinin aritmetik
ortalamasi alinarak hesaplanmistir. Buna gore; yukaridaki sekilde de gorildigi gibi kurum performans
sonucu %79,81 (Basarih) “dir. Stratejik planlarin basarili olmasinda en 6nemli unsurlardan biri performans
olgcimiddar. Bu olgiimlerle birlikte belirlenen amag ve hedeflerde ne durumda oldugu gozlenir ve boylece
cikan sonuglara goére 6nlemler alinabilir, riskler belirlenebilir ve yeni stratejiler gelistirilebilir. 2020 - 2024
Stratejik Plan Ana Hizmet Alanlarina gore performans sonuglari tablosundaki basari durumlar

hesaplandiginda asagidaki tablo ortaya ¢ikmaktadir.

P || | s
iIMAR YONETiIMI 66,28% ivi
CEVRE HiZMETLERI YONETIMI 83,75% BASARILI
TOPLUM DUZENi YONETIMI 99,90% ‘ MUKEMMEL
SOSYAL DESTEK HiZMETLERiI YONETIMI 75,74% BASARILI
KULTUR HiZMETLERi YONETIMI 66,13% iyi
KURUMSAL YONETiSiM 87,07% BASARILI
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4.Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

2020-2024 donemini kapsayan Stratejik Planda yer alan 6 adet Ana Hizmet Alani, 8 adet stratejik amag
ve 26 adet stratejik hedefe bagli olarak hazirlanan 2022 yili Performans Raporu, harcama birimleri performans
hedef kartlarindan olugmaktadir. Performans Programi’nda, Belediyemizin her bir ana hizmet alani igin,
Stratejik Planin amag ve hedefleri dogrultusunda 328 adet performans gostergesi ve bu gostergelerin hedef
degerleri yer almakta ve izlenmektedir. Performans gerceklesmeleri, ilgili birimler tarafindan aylik/ 3 aylk/ 6
ayhk/ wyilhk olarak sisteme girilmekte ve 3’er aylik 4 donemde degerlendirilmektedir. Degerlendirme
asamasinda; gosterge gerceklesme degerleri ile hedef degerler mukayese edilerek, tespit edilen basari
araliklarina gore basari durumlar belirlenmektedir. Yil sonunda ise, Yonetim Gozden Gegirme Toplantisinda
basari durumlar gézden gecirilmekte ve ulasilamayan hedefler degerlendirilerek gerektiginde bir sonraki yil
gerceklestirmek Uizere ¢6ziim dnerileri sunulmaktadir. Ayrica, kurumsal hedefler arasinda da yer alan iyilestirme
proje / faaliyetleri ile yonetim sistemleri strekli gbzden gegirilmekte ve yapilan iyilestirmeler ile kurum igi
yapilan ¢alismalar ve kurum disi sunulan hizmetlerin etkinligi arttirlmaktadir.

Performans Programinda birimler tarafindan tanimlanan bazi gostergelerin ve bu gostergelere iligkin
hedef degerlerin basari dizeylerinin dustkliginin gosterge ve hedef deger atamadaki eksikliklerden
kaynaklandigr gortlmustiir. Bu eksikligi gidermek ve sistemin daha etkin olarak ydritilmesi icin gerekli
iyilestirme calismalari yilratilmektedir. Performans Programina iliskin iyilestirme calismalari, hazirlanmis olan
performans programlarini ve uygulamalarini takip ederek, bu alanda galisma yapan kamu kurum, kurulusglari ve
bilimsel yayinlarin takibi, ayni zamanda iyi uygulama o6rneklerinin yerinde ziyaret edilmesi ve bilgi alisverisinde

bulunarak yapilmaktadir.
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2022 Yih Faaliyet Raporu

R:

Bl

A- Ustiinliikler

¢ i¢c Kontrol Sisteminin kurum bazinda etkin olarak uygulanmasi

¢ TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi, TS EN 1SO 14001:2015 Cevre Yonetim Sistemi, TS OHSAS
45001:2018 is Saglig ve Givenligi Yonetim Sistemleri Standartlarina bagl olarak ¢alisma anlayisinin
gelistirilmis olmasi

¢ Sahip oldugu manevi merkezleri, anitsal ve sivil mimari 6rnekleri sayesinde turizmin ve ticaretin odak
noktasinda olmasi

¢ Belediyemizin kokli ve kurumsal bir yapiya sahip olmasi

¢ Gugli bir mali yapiya sahip olunmasindan dolayi hizmet ve mal alimlarindaki 6demelerin zamaninda
yapilmasi

¢ Muhtarlar, STK’lar, Meslek Odalari ve Kamu Kurumlariyla iletisimin gelismis olmasi

¢ Mali kaynaklarinin etkin kullanilmasi ve denetlenmesi

¢ Tarihi Kentler Birligi Giyesi olunmasi

¢ Sporun ve sporcularin desteklenmesi, ulusal ve uluslararasi diizeyde basari kazanilmasi

¢ ilgemizin merkezi konuma sahip olmasi sebebi ile sosyo-kiiltiirel acidan tercih edilebilirligi

¢ Kurumumuzda siirekli iyilestirmeyi hedefleyen bir anlayisin hakim olmasi

¢ Kurumsal Raporlarin hazirliginda dis —i¢ paydas katilimcilik anlayisinin gelismis olmasi

¢ Ulusal ve uluslararasi diizeyde organizasyon ve faaliyetlere ev sahipligi yapilmasi

¢ Seffaf katimci ve iletisim odakli yonetim anlayisinin benimsenmesi

¢ Hayvan saglgi, bakim ve rehabilitasyon hizmetlerinin etkin uygulanmasi

¢ Dilzenli yapilan i¢ ve dis tetkiklerle strekli iyilestirmelerin planlanmasi ve biylk oranda

gerceklestiriimesi
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B- Zayifliklar

¢ Emeklilik nedeniyle nitelikli galisan kaybi

Belediye hizmet binalarinda bazi birimlerin fiziki calisma alanlarinin yetersizligi ve hizmet binalarinin
farkh konumlarda yer almasi

¢ Kurum aidiyetinin istenen seviyede olmamasi

¢ ilgemizin merkezi konumda olmasi sebebi ile giindiiz yasanan trafik yogunlugu

¢ Kagak vyapilasmanin yogun oldugu boélgelerde belediye hizmetlerini goétirmenin  milkiyet

problemlerinden dolayi zor olmasi
¢ Proje uygulama agsamalarinda kamuya ait alanlarin az olmasi

¢ Zaman zaman birimler arasi koordinasyon eksikligi yasanmasi
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C- Degerlendirme

¢ Kurumsal isleyisin mevzuata uygun olarak yerine getirilmesinde zaman zaman karsilasilan aksakliklarin
giderilmesi icin mesleki egitimler, iyilestirme faaliyetleri ve birimler arasi yuritilen ¢6zim odakli proje
calismalari gergeklestirilmistir.

¢ E-Belediyecilik hizmetlerinin verimli kullaniimasi ve cesitliligi sayesinde vatandasa saglanan hizmet
kolaylagmaktadir.

¢ Vatandas bilgilendirme-basvuru-takip asamalarinda (Beyaz Masa) teknolojiyi etkin kullanarak takibine
yonelik dijital belediyecilik gelistirilmektedir.

¢ Projelerin s6zlesmeden sonra gelen talepler nedeniyle degisikliklere ugramasi, yatirim sdrelerini ve
maliyetlerini olumsuz etkilemektedir.

¢ Sosyal belediyeciligin butin gerekleri yerine getirilmekte, ihtiyag sahiplerine c¢esitli kanallarla
ulasilarak, kentin sosyal anlamda refahi gozetilmektedir.

¢ Pandemi surecinde halkin sagligini korumak ve ihtiyaglarini karsilamak adina sosyal yardim, denetim,
sosyal etkinlik calismalari titizlikle yiritilmektedir.

¢ Meslek edindirme kurslarini tamamlayan ve OKiM’e basvuran vatandaslarimiza is imkani saglamak

adina ilgili kurumlarla isbirligi icinde calisilmaktadir.
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ONERIi VE TEDBIRLER

¢ Sehrin gelisiminde planli mekansal gelisimin odaga alinmasi, yasanabilirlik diizeyini arttiracak imar
plani, yesil alan, kentsel donlisim ve akilli sehircilik uygulamalari, sosyal adaleti saglamaya yonelik
destekleyici uygulamalar ile bdlgenin ekonomik, sosyal ve kiltirel gelismesini hizlandirmaya ve
rekabet glclni artirmaya yonelik 6ncelik ve tedbirlerin belirlenmesi 6nem tasimaktadir. Bunun igin
kurumlar arasi iletisim ve koordinasyonun artmasina ihtiyag vardir.

¢ Yapilasmaya acilan ve/veya acilacak olan imarli bolgelerde altyapi yatirimlari yapilasmadan evvel
yapilmahdir.

¢ Planlanacak sosyal ve kiltirel etkinlikler 6ncesi katiimcilik anlayisinin gelistirilmesi gerekmektedir.

¢ Projelerin planlanma asamasinda teknik konularda destek saglayabilecek ilgili miidirliklerle is birligi
glclendirilmelidir.

¢ llge merkezine uzak konumda ikamet eden vatandaslarimizin, hizmetlerimize daha kolay ulasabilmesi
adina teknolojik alt yapi gelistirilmelidir.

¢ Proje hibe fonlarindan yararlanmak Uzere calisma gerceklestirecek yetkin ve nitelikli bir ekip

kurulmalidir.
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EKLER

STRATE]Ji GELISTIRME BiRIM YONETICiSININ BEYANI

Strateji Gelistirme birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarimn etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullamlmasimi temin etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alinmas! i¢in diigiince ve 6nerilerimin zamaninda iist yéneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2022 yili Faaliyet Raporunun “Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.
(Bursa- Mart 2023)

Ek 1: Strateji Gelistirme Birim Yoneticisinin Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in bitge ile tahsis edilmis kaynaklarmn, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim

ilkelerine uygun olarak kullanildigin ve i¢ kontrol sisteminin islemlerinin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigimi
bildiririm.

Bu giivence, st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlar ile Sayistay raporlar: gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
(Bursa- Mart 2023)

Aot
Mustafa DUNDAR
STrangazi Belediye Bagkani

Ek 2: Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyani
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